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BIENVENIDA

Queridos docentes, esta Programa-
cion Diddctica esta elaborada para
apoyar vuestro trabajo con mujeres
gitanas adultas en riesgo de exclusiodn,
con baja cualificacién y/o abandono
escolar prematuro. Os ofrecemos un
manual donde poder reflexionar y
compartir desde una perspectiva criti-
ca con las mujeres gitanas. Esperamos
que sea de vuestro interés y sirva a las
mujeres gitanas a continuar constru-
yendo su ciudadania y resistencia. De-
seamos que en esta ocasion encuen-
tren docentes capaces de comprender
el complejo sistema antigitano que
se reproduce en la educacidn reglada
y ofrezca las herramientas necesarias
para que puedan combatirlo y retomar
su interés y motivacion por la forma-
cion.

Elaboramos este material con dedica-
cién, desde asociaciones de mujeres
gitanas para las mujeres gitanas, es-
peramos que os sea de utilidad. Para
cualquier consulta podéis contactar a
través de la pagina web www.skolaro-
mani.org

INTRODUCCION

A continuacidn, se os presenta la
Programacion Diddactica completa
que permitird a docentes (tanto de
centros de educacién de adultos for-
males, como a entidades sociales e

instituciones) implementar el CURSO
DE FORMACION PARA ACCEDER A
LA EDUCACION DE ADULTOS PARA
MUJERES GITANAS. Un curso de
formacion, creado por y para mujeres
adultas gitanas que tiene como obje-
tivo promover la inclusion y el desa-
rrollo de competencias transversales
y académicas que permitan a estas
mujeres reincorporarse al sistema
educativo reglado a través de las es-
cuelas tradicionales para adultos.

Este curso es uno de los principales
resultados del proyecto “ADULT
SCHOOLS FOR INCLUSION IN THE
DIVERSITY OF ROMA WOMEN” co-fi-
nanciado por el Programa Erasmus+
y que nos ha permitido establecer
unas redes de trabajo intenso entre
entidades sociales de y para mujeres
gitanas de Rumania, Espafia, Francia
y Portugal, que han facilitado el inter-
cambio de experiencias e implemen-
tar proyectos conjuntos orientados
a la inclusién y empoderamiento de
la mujer gitana, a través de la propia
accion e iniciativa de la mujer gitana.

La presente Programacion Diddctica
pretende impulsar el desarrollo de la
competencia social, civica e intercul-
tural, el pensamiento critico, y promo-
ver la lucha contra la discriminacidn,
la segregacion y el racismo que sufren
las mujeres gitanas.

Esta programacidon estd enfocada
especialmente a las mujeres gitanas
adultas. Por un lado, a su educacion,
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que conforme a las orientaciones de
la Unidn Europea indican la necesidad
de adquisicidén de competencias clave
como requisito necesario para lograr
como ciudadanas un pleno desarrollo
personal, social y profesional que se
adecue a las demandas de la realidad
actual.

Y por otro lado hacia el empodera-
miento y la lucha contra la opresién
y exclusion a la que se ve sometida
la mujer gitana. Donde poder hacer
frente a los distintos ejes de opresion a
los que se ven sometidas de forma sis-
tematica, discriminacion, patriarcado,
empobrecimiento, rechazo social, falta
de oportunidades laborales...

Un curso orientado a la capacitacidn
educativa y personal, a fomentar el
analisis critico de las estudiantes
con el fin de entender su contexto...
y su fuerza para labrarse un camino
ellas solas, sin necesidad de guias, o
“ayudantes”, desde su propia auto-
nomia. Un camino que se basa en la
formacion y la educacidn, en acceder
a la educacidon reglada y obtener titu-
laciones (diversas y variadas, lejos de
los estereotipos que estan fuertemen-
te instaurados en nuestro imaginario
social y que hacen encasillar a todas
las mujeres gitanas como vendedoras
ambulantes, peluqueras, reponedoras,
limpiadoras...)

Para lograr estos ambiciosos objetivos
se propone aqui una Programacidén
Diddctica innovadora y fdcilmente
replicable que dispone de tres dreas de

aprendizaje:

AREA FORMAL DE APRENDIZAJE

Esta drea del curso buscara el desarro-
llo de las capacidades de lecto-escritu-
ra, alfabetizacidn y conocimiento digi-
tal de las mujeres gitanas estudiantes.
Pese a que su contenido sea formal, los
métodos y espacios de aprendizaje se
basaran en la educacion no formal e
informal.

AREA NO FORMAL DE APRENDIZAJE

Esta drea buscara el desarrollo de la
autoconfianza, el empoderamiento
y los habitos de estudio y conciencia
ciudadana propia de personas adultas
de etnia gitana con abandono escolar
prematuro, baja cualificacidn o titula-
cidn.

AREA DE FORMACION AL DOCENTE

A partir del apartado metodoldgico,
donde mostramos estrategias pedago-
gicas de inclusion en el aula a los do-
centes, mostrandoles las necesidades
sociales, econdmicas, familiares, la-
borales que presentan habitualmente
las mujeres gitanas y qué procesos se
deben seguir para lograr los objetivos
educativos propuestos. Todo ello a
través de una metodologia flexible
e innovadora para la formacidén de
mujeres adultas gitanas que incentive
la participaciéon de las estudiantes
a la vez que es compatible con las

16



responsabilidades diarias de las mis-
mas.

Este material no solo muestra a los
docentes del curso formativo a es-
tructurar los contenidos y dar pautas
sobre como impartir las Unidades Di-
dacticas, sino que también tiene con-
tenidos especificos para ayudar a do-
centes de otros dmbitos (secundaria,
vet, centros de adultos tradicionales)
a favorecer la inclusion en sus aulas de
mujeres gitanas.

Esperamos que a través de las paginas
que conforman esta programacion
diddactica logremos que tu, docente,
conozcas mejor la realidad de una
parte de tus estudiantes e inicies un
camino que les aporte las herramien-
tas necesarias para que las mujeres
gitanas que asisten a tu curso sean ca-
paces de romper los mecanismos que
perepetuan estereotipos, segregacion
y machismo que las proyectan a un
futuro gris y oscuro.

Pero también este curso pretende y de-
sea lograr que td, mujer gitana, te des
cuenta de tu capacidad y poder para
cambiar una sociedad compuesta por
diversos colectivos y estamentos que
en lugar de promover tu igualdad, se
asientan en prejuicios y estereotipos

que normalizan la segregacidn ala que
te ves sometida dia a dia. Este curso es
para que entiendas que no estds solay
que eres fuerte para marcar la diferen-
cia.

CONTEXTO

Contexto Europeo

La poblacion gitana es la minoria
étnica mas numerosa en Europa, se
estima en torno los 10-12 millones
en Europa', con mayor presencia en
los paises del Este. Las condiciones
de vida de gran parte de la poblacidn
gitana se situan por debajo del umbral
de la pobreza® El antigitanismo, la
exclusion social y el rechazo por parte
de la sociedad mayoritaria y de las
instituciones, castiga y determina las
condiciones de vida de la poblacién
gitana. La situacidon de marginacidén y
exclusion continda estando presente
tras siglos de historia en el continente.
Los estudios realizados por la agencia
europea para los derechos fundamen-
tales (FRA), presenta a la poblacién
gitana en condiciones de vida similar
al subdesarrollo®. Vivienda, acceso a
suministro eléctrico, agua potable,
acceso al empleo, estudios, formacion,
salud, esperanza de vida, privacién de

1 Datos segun European Union Agency For Fundamental Rights. FRA.
2 (umbral de la pobreza vigente en los paises respectivos) Segun estudio FRA. Segunda encuesta
de la Unién Europea sobre las minorias y la discriminaciéon La poblaciéon romani: resultados principales.

Noviembre 2016.

3 https://www.efe.com/efe/espana/portada/la-discriminacion-pone-a-los-gitanos-de-ue-en-condi-

ciones-subdesarrollo/10010-357513
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alimentos, calidad de vida... ponen de
manifiesto la desigualdad en Europa
con respecto a la poblacidn gitana.
Privaciones histdricas que ponen en
desventaja, desigualdad, racismo
y discriminacion a todo un Pueblo
negando las oportunidades de ciu-
dadania, siendo el grupo étnico mas
excluido en Europa.

Se estima que la mitad de la pobla-
cién gitana es menor de 30 afios. Esta
poblacion joven se encuentra en una
situacidon de especial vulnerabilidad
en el contexto europeo debido al anti-
gitanismo.

Las mujeres gitanas a lo largo de la
historia han estado excluidas de la
sociedad, perseguidas, encarceladas,
exterminadas... en la actualidad esta
situacion persiste y se traduce en ex-
clusion social, limitando la igualdad
de oportunidades. La ciudadania no
se puede ejercer si no se alcanzan las
cotas minimas de igualdad y status.

Luchar contra la exclusidn social es
reclamar el papel de la comunidad
gitana como sujeto histdrico capaz
de ejercer plenamente sus derechos
humanos, asi como participar en los
procesos donde se definan las formas
de vida y convivencia que delimitan
su desarrollo personal y social. En
este sentido la educacién formal debe
ser una herramienta para disminuir
e incluso borrar las desigualdades,
no perpetuarlas. Es necesario que las
mujeres gitanas puedan fomentar su
socializacién y aportar conocimientos

imprescindibles para transformar el
medio social de acuerdo con sus nece-
sidades, desde su andlisis y propues-
tas.

Como hemos comentado anterior-
mente el abandono y el fracaso escolar
es una constante en la comunidad
gitana y en las mujeres gitanas. La
poblacién gitana estd en términos
generales menos formada que el
conjunto de la poblacién en general.
Esta carencia de participacion en los
sistemas educativos formales supone
graves dificultades de empleabilidad,
participacion social, emancipacidn,
acceso a vivienda...

Este fracaso y abandono escolar no es
una cuestion cultural de las mujeres
gitanas, es un fallo del sistema edu-
cativo y del conjunto de la sociedad
en general, que no consigue la perma-
nencia de las mujeres de la minoria ét-
nica mayoritaria en Europa y su éxito
educativo. Las causas del abandono
y del fracaso son multiples, como la
exclusion histdrica, la prohibicién o
segregacion escolar, la falta de reco-
nocimiento de la cultura gitana en
las aulas, la sospecha histdrica sobre
las gitanas, la discriminacidn sufrida
en el sistema educativo, las carencias
vitales, la falta de oportunidades tras
la formacién...

Segun informe de la FRA que suscitan
mayor preocupacion sobre la situa-
cion de la poblacién gitana europea
destaca:
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1. La discriminaciéon contra la po-
blacién gitana. 1 de cada 2 romanis es
victima de discriminacidn.

2. Las condiciones de vida. El 80%
se encuentra en riesgo de pobreza en
comparacion con el 17% del promedio
de la UE. El 30% vive en hogares sin
agua corriente, el acceso al agua situa
a la poblacién gitana al mismo nivel
que la poblacion de Gana o Nepal.

3. El desempleo juvenil, el porcen-
taje de jovenes entre 16 y 24 afios, en
particular las mujeres sin empleo,
educcidn, ni formacion profesional
sigue siendo alta en comparacion al
promedio de la poblacién general.

4.La Educaciéon. Un promedio de 16%
de mujeres gitanas nunca ha asistido
a la educacion formal. Este promedio
se incrementa en las edades mayores
de 45 afios. Unicamente 15% de la
juventud gitana finaliza la educacion
obligatoria.

Esta programacion pretende contri-
buir a la educacidn y acceso a la for-
macidn de las mujeres gitanas adultas
en Europa.

La situacidén es alarmante, por eso
existe la urgente necesidad de mejorar
lavida de las mujeres gitanas. Segun la
FRA* el 72% de las mujeres romanies
de 16 a 24 anos ni trabajan ni estudian
ni se forman, generandose bolsas de

pobreza, precariedad, vulnerabili-
dad, marginalidad... que necesitan
ser transformadas en oportunidad e
igualdad.

La situacidn de las mujeres gitanas en
Europa no es homogénea, si bien las
comunidades gitanas son diversas a lo
largo del continente y de los distintos
territorios, también lo son las mujeres
gitanas. Debemos tener presente que
las mujeres gitanas se encuentran en
realidades diferentes las unas de las
otras dependiendo de donde vivan, de
como se configura su cotidianeidad,
de los aprendizajes que han desarro-
llado en cada contexto, del entorno
socio-econdmico, educativo... por lo
tanto la adquisicién de competencias
no podra llevarse a cabo a través de
estrategias didacticas idénticas, cada
caso debera recoger las matizaciones
necesarias para adecuar su adquisi-
cidn al contexto en el que se desarrolla
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las mujeres gitanas son heterogé-
neas, esta radiografia de la situacidn
en Europa no significa que todas las
mujeres gitanas estén bajo las mismas
condiciones, y no pretendemos con
ello fomentar el estereotipo y prejuicio
sobre las mujeres gitanas, pero si es
necesario conocer el escenario donde
se encuentran las mujeres con las que
vamos a desarrollar esta programa-
cién de forma conjunta.

4 Second European Union Minorities and Discrimination Survey Roma women in nine EU Mem-

ber States https://fra.europa.eu/en/themes/roma
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Las mujeres gitanas a las que se dirige
la programacién son mujeres hetero-
géneas, con diversidad de intereses
y motivaciones y con diferente nivel
curricular o aprendizajes vitales. A
pesar de esta diversidad inicial nos
encontramos con experiencias vitales
comunes e identitarias, posiblemente
todas ellas con el denominador co-
mun de la discriminacidn y la falta de
oportunidades, independientemente
del estatus social, de la formacién o de
los ingresos. Y a su vez, posiblemente
todas motivadas en el aprendizaje de
alguna manera. Motivacion que debe-
remos mantener y trabajar a lo largo
de la formacion.

Igualdad e integracion de la Poblacién
Gitana segun el INFORME SOBRE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES 2020

“En 2019 se cumplieron diez afios de la
adopcion de las conclusiones del Consejo
de la UE sobre la integracion de la pobla-
cion gitana, preparadas en la primera
reunion de la Plataforma Europea para
la Integracion de la Poblacion Gitana.
El documento recogia diez principios
bdsicos comunes sobre la integracion de la
poblacion gitana. El principio 4 defiende
que todas las politicas de integracion de
la poblacion gitana deben tener por ob-
jeto «lograr que los gitanos se incorporen
a la sociedad mayoritaria (en los centros
de educacion habituales, en los puestos

de trabajo corrientes, en las viviendas
normales)» y alli donde todavia exista
una «educacion o una vivienda parcial o
totalmente segregadas», deben tratar de
eliminarlas. No obstante, diez afios de es-
fuerzos realizados a escala internacional,
de la UE, nacional y local parecen haber
producido pocos cambios tangibles, tal y
como ponen de manifiesto las encuestas y
los informes de la FRA y el Informe sobre
la aplicacion de las estrategias nacionales
de integracion de los gitanos de 2019 de
la Comision Europea. Una gran parte del
pueblo gitano sigue viviendo en situa-
ciones de segregacion, sufre la hostilidad
de sus vecinos no gitanos y desconfia de
las politicas locales y nacionales, que no
logran adoptar medidas eficaces para
erradicar la hostilidad contra el pueblo
gitano.”

https://fra.europa.eu/sites/default/
files/fra_uploads/fra-2020-funda-
mental-rights-report-2020-opinions_

es.pdf

Espana

La poblacidn gitana en Espafia es muy
heterogénea, segun datos el Informe
de la ECRI° puede que se encuentre
en torno 800.000 habitantes, con un
gran sentimiento de identidad y pasa-
do comun. Gran parte de la poblacién
gitana en Espafia vive en una situacién
de marginacion y exclusion en dife-
rentes dmbitos de la vida: educacion,

5 Informe de la Comisién Europea contra el Racismo y la Intolerancia (ECRI) sobre la comunidad
gitana espafola. Strasbourg, 20 February 2001 (coe.int)
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empleo, vivienda y atencion sanitaria,
con especial vulnerabilidad aquella
poblacidn gitana de origen migrante.

Existen grandes deficiencias en
educacidn, altas tasas de abandono
escolar, fracaso y absentismo entre la
poblacion gitana mds vulnerable, en
barrios marginados y escuelas ghetto,
en general hay una falta de formacién
debido a la discriminacidn con la que
se encuentra a diario la poblacién gi-
tana.

Las condiciones de vivienda todavia
se pueden encontrar condiciones de
infravivienda y chabolismo, falta de
acceso a servicios bdsicos de luz, agua,
higiene y alimentacion, al igual que en
el resto de los paises europeos.

La poblacidn gitana en Espafia estd
presente desde el S.XV, la historia ha
estado perseguida desde su llegada a
través de leyes y pragmaticas que pre-
tenden desde su asimilacion hasta su
exterminio.

En la actualidad podemos decir que la
piramide poblacional de las comuni-
dades gitanas en Espafia (al igual que
en el resto de Europa) es una poblacién
joven, con mayores tasas de natalidad
que la media de la poblacién, aunque
con tendencia a ir disminuyendo.

A pesar de la diversidad de la pobla-
cidn gitana en Espana, persisten des-
igualdades con respecto a la media de
la poblacidn, exclusidn, falta de acceso
a vivienda, educacion, empleo...

Desde hace unos 12 afos el pais ha
sido receptos de migraciones gitanas
de paises del Este, esta poblacién se
encuentra en su mayoria en una si-
tuacion de mayor vulnerabilidad, en
infravivienda, ocupacidn, sin empleo,
dedicado a mendicidad y chatarra
puesto que no se cuenta con pro-
gramas ni politicas que acojan a esta
poblacion, ademas de sufrir el rechazo
profundo de la sociedad.

La poblacién gitana es la minoria ét-
nica mas discriminada y con menor
aceptacion segun las encuestas del
CIS. Esta discriminacidn se traduce
en consecuencias en las vidas de las
gitanas en falta de oportunidades,
de igualdad, de acceso en las mismas
condiciones a bienes, servicios, em-
pleo, educacidn, vivienda...

Francia

Al igual que en otros paises se desco-
nocen las cifras exactas del pueblo
gitano en Francia, donde varian entre
20.000 a 400.000 gitanos. Es posible
que en torno a 12.000 se encuentren
viviendo en campamentos, que con-
tinuamente se intentan prohibir por
parte de las autoridades francesas.

La poblacién gitana en Francia com-
parte historia similar a la poblacién
gitana en Europa.

En la actualidad encontramos 3 gru-
pos que podrian diferenciarse segun
su origen migratorio o momento de
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llegada al pafs, Gitans (de origen o vin-
culados a Espafia) Roms (poblacién
Europa del Este) y Manouches o gens
du voyage (perseguidos administrati-
vamente, prohibiendo sitios de apar-
camiento, desarrollo de profesiones,
imposibilidad de censo y voto...)

La politica del gobierno francés ha
realizado en la dltima década devolu-
ciones de poblacidn gitana europea,
en el 2009 se expulsé a mds de 10.000
gitanos a Rumania y Bulgaria. Durante
2010 y 2011 se organizaron vuelos para
enviar a gitanos franceses a Rumania.
Estas deportaciones iban acompana-
das de compensacidon de 300 euros a
adulto y 100 a menores ademds de una
declaracién de no retorno.

Se repite al igual que en la situacion
de la poblacién gitana en Europa la
situacion de desempleo, falta de for-
macion, acceso a bienes y servicios,
menores niveles de salud, y desventaja
de la poblacién gitana con respecto a
la poblacién mayoritaria.

Portugal

Segun la Comision Europea contra el
Racismo y la Intolerancia, hay apro-
ximadamente entre 50.000 y 60.000
romanies en Portugal® de una pobla-
cidén total de 10.295.909.

Portugal es uno de los Paises de la
Unidn Europea que cuenta con mas

poblacidn gitana en situacién de po-
breza segun el informe publicado por
la Agencia de los Derechos Fundamen-
tales de la Unidn Europea, incluido en
el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD) (2012),
encontrandose en situacion de mar-
ginalidad y pobreza, se calcula que en
torno el 95% vive en condiciones de
pobreza.’

De entre los datos del informe destaca
que unicamente el 15% de la juventud
ha finalizado secundaria, niveles me-
nores al 30% tienen acceso a un em-
pleo remunerado y entorno la mitad
de la poblacidn gitana vive en hogares
sin los recursos bdsicos (luz, cocina,
bafio, acceso agua potable...).

La encuesta también recoge que alre-
dedor del 40% de las personas entre-
vistadas forma parte de una familia
donde alguno de sus miembros se fue
a dormir con hambre en algin mo-
mento por falta de dinero para compra
de alimentacion.

Son por lo tanto muchos factores de
vulnerabilidad los que caracterizan a
las comunidades gitanas en Portugal.
Todos estos datos son aproximacio-
nes a partir de encuestas realizadas.
Al igual que en otros paises de la UE,
no se permite la segregacion en la re-
cogida y desglose de datos por etnia,
raza... La informacién aproximada de
la realidad, puesto que no hay datos

6 Informe sobre Portugal, Comision Europea contra el Racismos y la Intolerancia, adoptado el 20
de marzo de 2002, Estrasburgo, 4 de noviembre de 2002
7 http://spanish.people.com.cn/31620/7827016.html
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cuantitativos, nos hace vislumbrar
una poblacion con unas caracteristicas
especificas, o parte de una poblacion
con situaciones especificas por ser
gitanas.

La primera referencia histdrica en Por-
tugal de las comunidades gitanas se
encuentra en el S. XV. En la actualidad
de observa una concentracion en la
zona de la costa, cerca de la frontera y
en Lisboa.

La comunidad gitana es uno de los
gruposmas vulnerables a la pobreza y
a la exclusidn, siendo uno de los colec-
tivos de multiples prejuicios y estereo-
tipos entre la poblacidn racializada del
pais.

Existe pues una realidad de malas
condiciones de vida de forma genera-
lizada, tanto en vivienda, formacidn,
acceso bdsico a bienes y servicios,
salud, empleo, educacidn...donde la
pobreza se hereda de generacién en
generacion.

Con respecto a Educacion, existe un
alto grado de fracaso y abandono.
De ahi la necesidad de abordar de
forma especifica la formacidon de la
poblacion en general y de las mujeres
gitanas adultas en particular, para que
puedan llegar a establecer un nivel
académico y formativo similar a la
del conjunto de la poblacién. Parece
que la educacién formal y el sistema
educativo en ocasiones perpetua la
reproduccion social, haciendo casiim-
posible la movilidad social generacion

tras generacidon. En el ambito escolar
se reproducen précticas discrimina-
torias y racistas hacia la poblacién
gitana, dificultando su continuidad y
favoreciendo que se perciba la escuela
como un espacio hostil.

Esta situacidn en el dmbito educativo
acaba produciendo situaciones y tie-
nen impacto en el acceso al empleo
(falta de oportunidades, nichos labo-
rales, discriminacidn por compafieros
de trabajo y empleadores) acceso
vivienda digna, servicios bdsicos, ba-
rrios segregados, asentamientos...

La Constitucion portuguesa incorpora
el principio de igualdad en el articulo
13: Principio de igualdad

1. Todos los ciudadanos tendran la
misma dignidad social y seran iguales
ante la ley. e Garantia general de igual-

dad

2. Nadie podr4 ser privilegiado, bene-
ficiado, perjudicado, privado de algun
derecho o eximido de algun deber
por razon de ascendencia, sexo, raza,
lengua, territorio de origen, religidn,
convicciones politicas o ideoldgicas,
educacidon, situacidon econdmica,
circunstancias sociales u orientacion
sexual.

La Directiva 2000/43/CE del Consejo,
de 29 de junio de 2000, relativa a la
aplicacidn del principio de igualdad
de trato de las personas independien-
temente de su origen racial o étnico
establece un marco para combatir la
discriminacién por motivos de raza u
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origen étnico, con el fin de poner en
préctica el principio de igualdad de
trato.

Articulo 240. La discriminacion racial
esta tipificada como delito en el Cédi-
go Penal portugués.

Rumania

Al igual que en los otros paises y en el
conjunto de Europa, la Poblacién Gi-
tana en Rumania ha estado sometida
a persecucion, asimilacion forzosa, ex-
terminio, discriminacidn, indiferencia
y esclavitud a lo largo de su historia.
En 1862 se pone en venta el ultimo lote
de gitanos esclavizados.

El consejo de Europa estima que apro-
ximadamente 1.85 millones de gitanos
viven en Rumania (8.32% de la pobla-
cién).

Los censos de poblacién oficial de la
poblacién en Rumania, recoge la per-
tenencia étnica, declarandose roma-
nies un 3,2% de la poblacidn total de
Rumania. Existen estimaciones donde
la poblacién romani se situaria en tor-
no al 10%, esto supondria que existe
un elevado numero de personas roma-
nies que nos se autodefinen como tal
para evitar las consecuencias que esto
supone en sociedades racistas.

Tal y como indica un estudio del ban-
co Mundial, la poblacién gitana tiene
graves problemas econémicos (9 de
cada 10). La situacién de escolariza-
cidn es precaria en comparacién con

la poblacién mayoritaria y 1/3 de los
gitanos que buscan empleo se han
enfrentado a discriminacion.

Segun STRATEGY OF THE GOVERN-
MENT OF ROMANIA FORTHE INCLU-
SION OF THE ROMANIAN CITIZENS
BELONGING TO ROMA MINORITY
(2012-2020) la poblacién gitana pre-
senta mayores tasas de desempleo res-
pecto a la poblacidn total (48% frente
7%), al igual que tasas de empleo a
tiempo parcial mucho mayores que
las de la poblacién total (65% frente
10%), datos g sitdan en gran desventa-
ja'y empobrecimiento de la poblacién
gitana. En cuanto al empleo y la parti-
cipacion en el mercado laboral formal,
cabe sefialar que la poblacion romani
rumana generalmente tiene un nivel
de formacidén menor en comparacion
con la poblacién mayoritaria lo que li-
mita su acceso al mercado laboral. Las
tasas de desempleo triplican las de la
poblacidn genera.

Estas desventajas se producen tam-
bién en el ambito educativo, el anal-
fabetismo afecta a mas del 30% de las
personas romanies adultas, y todavia
no hay una escolarizacidon plena ni
finalizacion de estudios bésicos.

Segun la Estrategia Nacional para la
Inclusién de la Poblacién Romani de
Rumania, la mortalidad materna entre
las pacientes romanies es 15 veces mas
alta que el promedio nacional. El ries-
go de mortalidad infantil es 4 veces
mayor que en la poblacién en general
y su acceso a la vacunaciodn es inferior.
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OBJETIVOS DE LA
PROGRAMACION

El objetivo principal de esta pro-
gramacidn diddctica responde a la
necesidad de ampliar el acceso a las
oportunidades de aprendizaje de las

mujeres gitanas.

El objetivo es poder facilitar la incor-
poracidn de las mujeres gitanas para
acceder a la educacidén de adultos. To-
das las entidades que formamos parte
del proyecto estamos de acuerdo en
que la capacitacion y la formacion son
importantes para las mujeres gitanas,
pero no por ello debe ser unicamente
la via de los estudios formales, la titu-
lacidn y meritocracia el sistema que
reconocemos de conocimiento, expe-
riencia y sabiduria.

Motivar para el retorno educativo y el
acceso a espacios formales de educa-
cidn.

Ampliar el acceso a las oportunidades
formativas de las mujeres gitanas con
carencias en sus competencias basicas
o con un escaso o nulo nivel de cualifi-
cacion.

Por ello valoramos que para poder
acceder a la formacidén de adultos, es
m4ds necesario trabajar competencias
relacionadas con el ser y la identidad
gitana, el autoconocimiento y recono-
cimiento como pueblo, y capacidades
del ejercicio de la ciudadania, que do-
ten de herramientas de reivindicacién
a las mujeres gitanas para mejorar su

situacidn de discriminacién y forma-
tiva.

Esta programacion diddactica estd
planteada para trabajar con todas
aquellas mujeres gitanas que presen-
tan multiples niveles de exclusidn.
Para nosotras es inadmisible que las
mujeres gitanas no puedan acceder
en condiciones de igualdad a los re-
cursos sociales, culturales, educativos,
laborales, juridicos, sanitarios, a los
que tienen derecho como ciudadanas
europeas. Las condiciones de vida de
las comunidades gitanas en Europa en
ocasiones se pueden equiparar a las
de poblaciones de paises empobreci-
dos. (Infravivienda, hacinamientos,
persecuciones, falta de recursos,
agua potable, luz, comunicaciones,
sobrerrepresentacion en carceles, bre-
cha digital, representacion politica,
representacion en las asociaciones de
gitanos...).

El “fracaso” escolar y/o el abandono
temprano de las mujeres gitanas de
la educaciéon formal no responden
unicamente a factores internos de las
comunidades gitanas, es un fracaso
y un abandono del conjunto de la
sociedad que no atiende a las necesi-
dades especificas de las minorias. La
situacion de abandono y absentismo
no mejora y no se han conseguido po-
liticas ni modelos que hayan revertido
la situacion. El sistema educativo y las
politicas dirigidas a mejorar la situa-
cién de la poblacidn gitana en educa-
cién no han mejorado. Los resultados

25



esperados de éxito, e insercion laboral
y representacidon institucional conti-
nuan fallando. El éxito escolar si no va
acompainado de normalizacidon labo-
ral y de derechos. Todas las historias
de “éxito escolar” de personas gitanas
tienen como denominador comun la
experiencia de la no discriminacidén
durante su formacion. Forma parte del
éxito y de la continuidad educativa el
respeto y la inclusiéon como garantia
de derechos de las personas gitanas.
Las experiencias de discriminacion
marcan la diferencia en el éxito esco-
lar. Por lo tanto la educacién y el retor-
no educativo de las mujeres gitanas es
también un ejercicio de ciudadania.

Esta Programacidn diddctica, surge de
la necesidad de crear un material de
apoyo a las mujeres gitanas en defensa
de sus derechos, conocimiento de su
historia, lucha contra el patriarcado,
derechos como mujeres, (derechos a
nuestros cuerpos, nuestra sexualidad,
mayor participacion en la vida comu-
nitaria y politica) empoderamiento
y toma poder. Luchamos contra el
patriarcado, desde dentro de la comu-
nidad y fuera de ella, que nos oprime a
todas las mujeres.

La Programacion diddctica va dirigida
tanto a profesorado como a mujeres
gitanas, pudiendo hacer uso de ella de
forma conjunta y guiada con profeso-
rado o de forma auténoma las mujeres
gitanas. Pretendemos con este mate-
rial:

* Transformar el sistema y combatir
el estereotipo

* Fomentar el conocimiento de la
historia y la cultura del pueblo gitano

* Fomentar actitudes positivas frente
ala comunidad gitana

e Tomar conciencia de los derechos
como ciudadanas

* Fomentar el debate y desarrollar el
feminismo gitano

* Sensibilizar y capacitar al
profesorado que trabaja con mujeres
gitanas

* Motivar a las mujeres gitanas para el
uso y ejercicio de sus derechos

La educacién y formacion de personas
adultas en Europa pretende ampliar el
acceso a las oportunidades de apren-
dizaje.

De entre los objetivos especificos de la
Educacién Personas de Adultas (EPA)
destacan:

* adquirir una formacién badsica,
ampliar y renovar los conocimientos,
habilidades y destrezas de las
personas adultas y facilitar el acceso
a las distintas ensefanzas del sistema
educativo

* mejorar su cualificacion profesional
o adquirir una preparacion para el
ejercicio de otras profesiones

* responder adecuadamente a los
desafios que supone el envejecimiento
progresivo de la poblacidn,
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asegurando a las personas de mayor
edad la oportunidad de incrementar y
actualizar sus competencias

* fomentar la igualdad efectiva de
derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres

* adquirir, ampliar y renovar los
conocimientos, habilidades vy
destrezas necesarias para la creacion
de empresas y para el desempeiio de
actividades e iniciativas empresariales

Normativa del Programa
Erasmus Plus

En este proyecto busca fomentar
una inclusién plena de estas mujeres
adultas gitanas pasa por lograr rein-
tegrarles al sistema educativo, gene-
rando su inquietud por el aprendizaje
y por colaborar en la construccion de
una nueva sociedad sin racismo, justa
e igualitaria. Bajo esta perspectiva,
consideramos que la inclusién implica
que las personas se incorporen en la
sociedad a través de la escuela, toman-
do siempre en cuenta que la educacién
escolar es un factor de inclusién social.

Especificamente perseguimos:

* Aportar a mujeres mayores de 18
afios de etnia gitana sin estudios
que han sufrido fracasado escolar,
las herramientas, conocimientos
y competencias para lograr su
reincorporacion al ambito educativo
con garantias de éxito y conseguir una
mayor inclusion social

* Mejorar y ampliar la oferta de
oportunidades de aprendizaje de
alta calidad que estén adaptadas
a las necesidades individuales de
estudiantes gitanas mayores de 18
afos con baja cualificacidn o titulacion
para que adquieran habilidades
de alfabetizacién, competencia
matemadtica y digital, incluido a
través de la validacion de habilidades
obtenidas a través del aprendizaje
informal y no formal;

* Incrementar la demanda vy
participacién a través de unas
estrategias de alcance, orientacién y
motivacidn efectivas que animen a
mujeres gitanas adultas a desarrollar
sus competencias para la inclusion;

Estos objetivos coinciden con los ob-
jetivos establecidos en la GUIA DEL
PROGRAMA ERASMUS PLUS 2018 y
especificamente con las prioridades:

e MEJORAR Y AMPLIAR LA
OFERTA DE OPORTUNIDADES DE
APRENDIZAJE DE ALTA CALIDAD
que estén adaptadas a las necesidades
especiales del colectivo GITANO, y
en especial de las mujeres gitanas
quienes presentan multiples niveles
de exclusiéon. Asi como orientar
hacia la alfabetizacién y mejora
de su capacidad de lectura y sus
competencias digitales, a la vez
que desarrollan la autoconfianza,
el empoderamiento y los habitos
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de estudio y consciencia ciudadana
propia de personas adultas de
etnia gitana con abandono escolar
prematuro, baja cualificacidén o
titulacion. Todo ello con la finalidad
de conseguir un progreso clave
para alcanzar unas cualificaciones
superiores, incluso a través de la
validacidén de habilidades obtenidas
a través del aprendizaje informal y no
formal, o para que avancen hacia unas
cualificaciones superiores.

e AMPLIAR Y DESARROLLAR
LAS COMPETENCIAS DE LOS
EDUCADORES, particularmente en
la ensefianza eficaz de habilidades
de lectura, escritura, cdlculo y
competencias digitales de mujeres
adultas pertenecientes ala etnia gitana
con baja cualificacidn o titulacidn,
incluido a través del uso eficaz de las
TIC.

e PROMOVERLAINCLUSION SOCIAL.
Pues a través de unos resultados
especificos para la comunidad gitana
en el ambito de la formacién de
mujeres adultas, se pretende abordar
la diversidad y fomentar a través
de planteamientos integrados e
innovadores, la apropiacion de los
valores compartidos, la igualdad,
incluida la igualdad de género, y la no
discriminacion y la inclusién social

Normativa educativa de
personas adultas

Los objetivos y principios de la educa-
cidn de las personas adultas se indican
en la Orden ECD/651/2017, de 5 de
julio.

La LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacidn2 recoge en su ca-
pitulo IX, los objetivos y principios de
la educacidn de las personas adultas:

1. La educacion de personas adultas
tiene la finalidad de ofrecer a todos
los mayores de dieciocho afios la po-
sibilidad de adquirir, actualizar, com-
pletar o ampliar sus conocimientos y
aptitudes para su desarrollo personal
y profesional.

2. Para el logro dela finalidad propues-
ta, las Administraciones educativas
podrén colaborar con otras Adminis-
traciones publicas con competencias
en la formacién de adultos y, en espe-
cial, con la Administracién laboral, asi
como con las corporaciones locales y
los diversos agentes sociales.

3. La educacidn de personas adultas
tendra los siguientes objetivos:

a) Adquirir una formacién bdsica,
ampliar y renovar sus conocimientos,
habilidades y destrezas de modo para
mantener y facilitar el acceso a las
distintas ensefianzas del sistema edu-
cativo.

b) Mejorar su cualificacién profesional
o adquirir una preparacién para el
ejercicio de otras profesiones.
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c) Desarrollar sus capacidades perso-
nales, en los ambitos expresivos, co-
municativo, de relacion interpersonal
y de construccidn del conocimiento.

d) Desarrollar su capacidad de parti-
cipacion en la vida social, cultural, po-
litica y econdmica y hacer efectivo su
derecho ala ciudadania democratica.

e) Desarrollar programas que corrijan
los riesgos de exclusidn social, espe-
cialmente de los sectores mads desfa-
vorecidos.

f) Responder adecuadamente a los
desafios que supone el envejecimiento
progresivo de la poblacién asegurando
a las personas de mayor edad la opor-
tunidad de incrementar y actualizar
sus competencias.

g) Prever y resolver pacificamente los
conflictos personales, familiares y so-
ciales. Fomentar la igualdad efectiva
de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, asi como analizar
y valorar criticamente las desigualda-
des entre ellos.

4. Las personas adultas pueden reali-
zar sus aprendizajes tanto por medio
de actividades de ensefianza, reglada
o no reglada, como a través de la expe-
riencia, laboral o en actividades socia-
les, por lo que se tendera a establecer
conexiones entre ambas vias y se
adoptaran medidas para la validacion
de los aprendizajes asi adquiridos.

Sistema educativo Espana

Las competencias clave en el Sistema
Educativo Espaiol, se enumeran y
describen en la Orden ECD/65/2015,
de 21 de enero, por la que se describen
las relaciones entre las competencias,
los contenidos y los criterios de eva-
luacién de la educacién primaria, la
educacidn secundaria obligatoria y el
bachillerato.

Sistema educativo Portugal

Las competencias clave en el Sistema
Educativo Portugués se recogen en el
Decreto Ley 6/2001 y en la normativa
Despacho normativo n. © 5908/2017.

Sistema educativo Rumania

Las competencias clave en el Sistema
Educativo Rumano se recogen en POS-
DRU 55/1.1/S/41523 ID 41523 — Obiecti-
vul general al proiectului.

Los principales textos legislativos que
regulan el sistema de Formacidn Para
Adultos (FPA) en Rumania son:

Ley de Educacién Nacional n° 1/2011,
y sus sucesivas modificaciones y adi-
ciones

Decreto gubernamental n° 129/2000
sobre formacidén profesional para
adultos, nuevamente publicado en el
Boletin Oficial, Parte I n° 110 de 13 de
febrero de 2014; Mediante la decisién
n° 57/03.03.2014 de la ANC se aprobd
la norma de Educacidén profesional y
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formacidn laboral. Los especialistas
podran identificar las actividades
especificas de un trabajo, asi como las
habilidades necesarias para ejercerlo a
un nivel minimo aceptable en el mer-
cado laboral, considerando las princi-
pales funciones y responsabilidades
especificas de un trabajo, descritas en
la Clasificacién Internacional Unifor-
me de Ocupaciones (CIUO), en la Cla-
sificacién de Ocupaciones de Rumania
(COR) y en la Clasificacién Europea de
Habilidades/Competencias, Cualifica-
ciones y Ocupaciones (ESCO).

Textos legislativos posteriores al DG
129/2000 (sobre las normas de aplica-
cién, metodologias, procedimientos,
clasificaciones y listas especificas),
mediante las cuales se regulan: crite-
rios y procedimientos para el asegura-
miento de la calidad de los programas
de FPA

Formacion profesional, evaluacion y
certificacidn sobre la base de compe-
tencias;

Evaluacion y reconocimiento de com-
petencias adquiridas en contextos
educativos no formales e informales

Cédigo del Trabajo (Ley n° 53/2003
nuevamente publicada, y sus sucesi-
vas modificaciones y adiciones) tiene
disposiciones especificas en relacion
con la formacién profesional en em-
presas y fomenta la obligacidn de las
compafifas de formar profesional-
mente al personal cada dos afios (o
cada tres afios, para empresas con un

numero reducido de empleados); Ley
n° 76/2002 sobre sistemas de seguros
para desempleo y fomento del em-
pleo, y sus sucesivas modificaciones
y adiciones; Decisiéon Gubernamental
n° 918/2013 sobre la aprobacién del
Marco Nacional de Cualificaciones

Otros textos legislativos relativos a
la formacidn profesional regulada a
escala sectorial. Estas regulaciones
pueden referirse al contenido de la
formacidn, las condiciones de acceso
a la formacidn, proporcionar forma-
cidn, evaluacidn y certificacion de los
resultados de la formacion. Mediante
la legislacidon de FPA en Rumania, se
han implementado los principales
principios europeos relativos a la
transparencia de cualificaciones y al
reconocimiento de competencias y
cualificaciones, con independencia del
contexto de aprendizaje.

Sistema educativo Francia

La base comun de conocimiento, habi-
lidades y cultura en el Sistema Educa-
tivo Francés se recoge en el Decreto n°
2015-372 de 31 de marzo de 2015.
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COMPETENCIAS
BASICAS Y
EDUCATIVAS

Introduccion

La presente Programacidn Diddctica
pretende impulsar el desarrollo de la
competencia social, civica e intercul-
tural, el pensamiento critico, y promo-
ver la lucha contra la discriminacion,
la segregacion y el racismo que sufren
las mujeres gitanas.

Esta programacion estd enfocada a la
educacion de mujeres gitanas adultas.
Las orientaciones de la Union Europea
indican la necesidad de adquisicion
de competencias clave como requisito
necesario para lograr como ciuda-
danas un pleno desarrollo personal,
social y profesional que se adecue a las
demandas de la realidad actual.

Las Competencias clave para el apren-
dizaje permanente son aquellas que
todas las personas precisan para su
realizacion y desarrollo personales,
asi como para la ciudadania activa,
la inclusidn social y el empleo. Las
competencias clave son, por tanto,
pertinentes para todos los sectores de
la educacidén y la formacién (centros
escolares, educacién y formacion pro-
fesional, educacién superior, apren-
dizaje de adultos) y del aprendizaje
no formal e informal que nos ocupa
en este caso y el que pretendemos

reforzar en el proceso de adquisicidon
de competencias de las mujeres gi-
tanas adultas en el marco europeo.
Las competencias claves que aqui
pretendemos abordar se centran en la
formacién de adultos en espacios no
formales para poder motivar y facilitar
el retorno educativo a aquellas muje-
res gitanas adultas que abandonaron
su itinerario formativo o no llegaron a
acceder de forma plena.

La OCDE (Organizacién para la Coo-
peracién y el Desarrollo Econémico)
en el Proyecto DeSeCo (Proyecto de
Definiciéon y Seleccion de Compe-
tencias, 2003) definié el concepto
competencia como “la capacidad de
responder a demandas complejas y
llevar a cabo tareas diversas de forma
adecuada”. La competencia “supone
una combinacién de habilidades
prdcticas, conocimientos, motivacion,
valores éticos, actitudes, emociones,
y otros componentes sociales y de
comportamiento que se movilizan
conjuntamente para lograr una accién
eficaz”. Se contemplan, pues, como
conocimiento en la practica, es decir,
un conocimiento adquirido a través
de la participacion activa en practicas
sociales y, como tales, se pueden desa-
rrollar tanto en el contexto educativo
formal, a través del curriculo, como en
los no formales e informales.

Las competencias, por tanto, se con-
ceptualizan como un “saber hacer”
que se aplica a una diversidad de
contextos académicos, sociales y
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profesionales. Para que la transferen-
cia a distintos contextos sea posible
resulta indispensable una compren-
sion del conocimiento presente en las
competencias y la vinculacién de este
con las habilidades pricticas o destre-
zas que las integran.

Dado que el aprendizaje basado en
competencias se caracteriza por su
transversalidad, su dinamismo y su
caracter integral, el proceso de ense-
nanza-aprendizaje competencial debe
abordarse desde todas las areas de co-
nocimiento y por parte de las diversas
instancias que conforman la comuni-
dad educativa, tanto en los dambitos
formales como en los no formales e
informales. Su dinamismo se refleja en
que las competencias no se adquieren
en un determinado momento y per-
manecen inalterables, sino que impli-
can un proceso de desarrollo mediante
el cual los individuos van adquiriendo
mayores niveles de desempeifio en el
uso de las mismas.

Ademis, este aprendizaje implica una
formacidn integral de las personas
que, al finalizar la etapa académica,
deben ser capaces de transferir aque-
llos conocimientos adquiridos a las
nuevas instancias que aparezcan en la
opcidn de vida que elijan. Asi, podrin
reorganizar su pensamiento y adquirir
nuevos conocimientos, mejorar sus
actuacionesy descubrir nuevas formas
de accidn y nuevas habilidades que les
permitan ejecutar eficientemente las
tareas, favoreciendo un aprendizaje a

lo largo de toda la vida.

La Unidon Europea ha contribuido a
definir las competencias claves en
educacidn. En su programa Educacion
y formacién alo largo delavida (2006)
la UE adopté un marco de compe-
tencias clave. De las 8 competencias
que se definen en la Recomendacién
2006/962/CE sobre las competencias
clave para el aprendizaje permanente.
En esta guia trabajaremos a lo largo de
7 unidades diddcticas las siguientes
competencias:

1. Comunicacion en la lengua
materna

Conocimientos, capacidades y
actitudes esenciales relacionados
con esta competencia:

La competencia comunicativa resulta
de la adquisicidn de la lengua mater-
na, la cual estd vinculada intrinseca-
mente al desarrollo de una capacidad
cognitiva individual de interpretar el
mundo y relacionarse con los otros.
Para poder comunicarse en su lengua
materna, una persona debe tener
conocimientos del vocabulario, la gra-
madtica funcional y las funciones del
lenguaje. Ello conlleva ser consciente
de los principales tipos de interaccién
verbal, de una serie de textos litera-
rios y no literarios, de las principales
caracteristicas de los distintos estilos
y registros de la lengua y de la diversi-
dad del lenguaje y de la comunicaciéon
en funcion del contexto.
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Las personas deben poseer las capa-
cidades necesarias para comunicarse
de forma oral y escrita en multiples
situaciones comunicativas y para
controlar y adaptar su propia comuni-
cacion a los requisitos de la situacion.
Esta competencia incluye, asimismo,
las habilidades que permiten distin-
guir y utilizar distintos tipos de textos,
buscar, recopilar y procesar informa-
cidn, utilizar herramientas de ayuday
formular y expresar los propios argu-
mentos orales y escritos de una mane-
ra convincente y adecuada al contexto.

Una actitud positiva con respecto a la
comunicacidn en la lengua materna
entrafa la disposicidn al didlogo criti-
coy constructivo, la apreciacion de las
cualidades estéticas y la voluntad de
dominarlas, y el interés por la interac-
cion con otras personas. Ello implica
ser consciente de la repercusion de la
lengua en otras personas y la necesi-
dad de comprender y utilizar la lengua
de manera positiva y socialmente res-
ponsable.

Ademass, en el contexto de la lengua
materna, el Rromand supone para las
mujeres gitanas un reconocimiento de
su propia lengua, que no se estudia en
ningun ambito formal educativo. Para
aquellas mujeres gitanas que fueron
despojadas de su lengua como medio
de asimilacidén forzada, supone el
conocimiento de un saber identitario
durante siglos prohibido y perseguido.
Acudir a un espacio formativo donde
se reconozca la lengua materna, se

estudie y se valore puede suponer un
cambio de perspectiva y de aprecia-
cidén por parte de las mujeres gitanas
en cuanto a su relacion con la forma-
ciéon. Asimismo, fomenta y favorece
la comprensidn del profesorado en
cuanto a los derechos arrebatados
también durante la formacién de to-
das aquellas personas gitanas que tie-
ne como lengua materna el rromand.
A través de la unidad de alfabetizaciéon
lingtiistica se pueden acceder a textos
y poemas en lengua materna, trabajar
en un espacio y entorno educativo el
uso de su lengua vehicular que hasta
el momento no ha sido valorada ni tra-
tada como herramienta de inclusién
educativa y reconocimiento cultural.
El aporte y la valoracién de la lengua/
idioma empleado dota de status a las
alumnas.

2. Comunicacion en lenguas
extranjeras

La comunicacion en lenguas extran-
jeras comparte, en lineas generales,
las principales capacidades de la
comunicacion en la lengua materna:
se basa en la habilidad para compren-
der, expresar e interpretar conceptos,
pensamientos, sentimientos, hechos y
opiniones de forma oral y escrita (es-
cuchar, hablar, leer y escribir) en una
determinada serie de contextos socia-
les y culturales (como la educacién y
la formacidn, la vida privada y pro-
fesional y el ocio) de acuerdo con los
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deseos o las necesidades de cada cual.
La comunicacién en lenguas extranje-
ras exige también poseer capacidades
tales como la mediacién y la compren-
sion intercultural. El nivel de dominio
de cada persona serd distinto en cada
una de las cuatro dimensiones (escu-
char, hablar, leer y escribir) y variar4,
asimismo, en funcién de la lengua de
que se trate y del nivel social y cultu-
ral, del entorno, de las necesidades y
de los intereses de cada individuo.

Conocimientos, capacidades y
actitudes esenciales relacionados
con esta competencia:

La competencia en lenguas extran-
jeras exige tener conocimientos del
vocabulario y la gramatica funcional
y ser consciente de los principales
tipos de interaccion verbal y registros
de la lengua. El conocimiento de las
convenciones sociales, de los aspectos
culturales y de la diversidad lingtisti-
ca es importante.

Las capacidades esenciales para la
comunicacion en lenguas extranjeras
consisten en la habilidad para en-
tender mensajes orales, para iniciar,
mantener y concluir conversaciones,
y para leer, entender y producir textos
adecuados a las necesidades de la per-
sona. Asimismo, las personas deben
ser capaces de utilizar correctamente
las herramientas de ayuda y de apren-
der otras lenguas también informal-
mente en el contexto del aprendizaje

permanente.

Una actitud positiva entrana la apre-
ciacion de la diversidad cultural y el
interés y la curiosidad por las lenguas
y la comunicacion intercultural.

Para aquellas mujeres gitanas adultas
que no tienen como lengua materna
el rromand puesto que fue legisla-
do y prohibido su uso, bajo penas
de carcel y mutilaciones, supone el
acercamiento y conocimiento de la
historia y cultura de la cual han sido
despojadas y privadas. Este contacto
inicial genera también unaidentidad y
destino comun con su propio pueblo.
Proporciona la capacidad de poder
reconocerse y comunicar palabras ba-
sicas. Reconocer la similitud entra las
palabras propias de uso cotidiano de
origen cald con el rromand.

Esta competencia trabajard también
a través de la unidad didactica al-
fabetizacidn lingiistica, a través de
ejercicios y poesias podran reconocer
y conocer la lengua y su uso.

3. Competencia digital

La competencia digital entrafia el uso
seguro y critico de las tecnologias de la
sociedad de la informacién (TSI) para
el trabajo, el ocio y la comunicacidn. Se
sustenta en las competencias basicas en
materia de TIC: el uso de ordenadores
para obtener, evaluar, almacenar, pro-
ducir, presentar e intercambiar informa-
cidén, y comunicarse y participar en redes
de colaboracidn a través de Internet.
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Conocimientos, capacidades y
actitudes esenciales relacionados
con esta competencia:

La competencia digital exige una
buena comprensiéon y amplios co-
nocimientos sobre la naturaleza, la
funcién y las oportunidades de las
TSI en situaciones cotidianas de la
vida privada, social y profesional.
Esto conlleva el conocimiento de las
principales aplicaciones informdticas,
como los sistemas de tratamiento
de textos, hojas de cdlculo, bases de
datos, almacenamiento y gestion de
la informacidn, y la comprensién de
las oportunidades y los riesgos po-
tenciales que ofrecen Internet y la co-
municacidén por medios electrénicos
(correo electrénico o herramientas de
red) para la vida profesional, el ocio,
la puesta en comun de informacidén y
las redes de colaboracidn, el aprendi-
zaje y la investigacion. Asimismo, las
personas deben comprender las po-
sibilidades que las TSI ofrecen como
herramienta de apoyo a la creatividad
y la innovacidn, y estar al corriente de
las cuestiones relacionadas con la va-
lidez y la fiabilidad de la informacién
disponible y de los principios legales
y éticos por los que debe regirse el uso
interactivo de las TSI

Las capacidades necesarias incluyen:
la capacidad de buscar, obtener y tra-
tar informacidn, asi como de utilizarla
de manera critica y sistemadtica, eva-
luando su pertinencia y diferenciando
entre informacion real y virtual, pero

reconociendo al mismo tiempo los
vinculos. Las personas deben ser ca-
paces de utilizar herramientas para
producir, presentar y comprender
informacion compleja y tener la habi-
lidad necesaria para acceder a servi-
cios basados en Internet, buscarlos y
utilizarlos, pero también deben saber
como utilizar las TSI en apoyo del
pensamiento critico, la creatividad y la
innovacion.

La utilizacidn de las TSI requiere una
actitud critica y reflexiva con respecto
a la informacidén disponible y un uso
responsable de los medios interac-
tivos; esta competencia se sustenta
también en el interés por participar en
comunidades y redes con fines cultu-
rales, sociales o profesionales.

Las competencias que pretendemos
desarrollar se trabajaran a través de
todo el material diddctico y todo el
curso, puesto que es una competencia
bdsica y necesaria en el mundo actual
y la programacion estd preparada para
poder ser empleada a través de las
nuevas tecnologias de la informacion.
Por ello se comienza con el tema Com-
petencia digital, y se podra ir adqui-
riendo mayor fluidez durante todo el
curso.

4. Aprender a aprender

«Aprender a aprender» es la habilidad
para iniciar el aprendizaje y persis-
tir en €él, para organizar su propio
aprendizaje y gestionar el tiempo y
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la informacidn eficazmente, ya sea
individualmente o en grupos. Esta
competencia conlleva ser consciente
del propio proceso de aprendizaje y
de las necesidades de aprendizaje de
cada uno, determinar las oportunida-
des disponibles y ser capaz de superar
los obstdculos con el fin de culminar
el aprendizaje con éxito. Dicha com-
petencia significa adquirir, procesar
y asimilar nuevos conocimientos y
capacidades, asi como buscar orien-
taciones y hacer uso de ellas. El hecho
de «aprender a aprender» hace que el
alumnado se apoye en experiencias
vitales y de aprendizaje anteriores con
el fin de utilizar y aplicar los nuevos
conocimientos y capacidades en muy
diversos contextos, como los de la vida
privada y profesional y la educacion y
formacién. La motivacion y la confian-
za son cruciales para la adquisicion de
esta competencia.

Conocimientos, capacidades y
actitudes esenciales relacionados
con esta competencia:

Cuando el aprendizaje se dirige a la
consecucion de un empleo determi-
nado o de objetivos profesionales, la
persona debe tener conocimiento de
las competencias, los conocimientos,
las capacidades y las cualificaciones
exigidos. En todos los casos, «apren-
der a aprender» exige que la perso-
na conozca y sepa qué estrategias
de aprendizaje son sus preferidas,
los puntos fuertes y débiles de sus

capacidades y cualificaciones, y que
sea capaz de buscar las oportunidades
de educacién y formacion y los servi-
cios de apoyo y orientacion a los que
puede acceder.

Para empezar, «aprender a aprender»
exige la adquisicion de las capacida-
des basicas fundamentales necesarias
para el aprendizaje complementario,
como la lectura, la escritura, el calcu-
lo y las TIC. A partir de esta base, la
persona debe ser capaz de acceder a
nuevos conocimientos y capacidades
y de adquirirlos, procesarlos y asimi-
larlos. Esto exige que la persona ges-
tione eficazmente su aprendizaje, su
carrera y su actividad profesional y, en
particular, que sea capaz de perseve-
rar en el aprendizaje, de concentrarse
en periodos de tiempo prolongados y
de reflexionar criticamente sobre los
finesy el objeto del aprendizaje. De las
personas se espera que sean autono-
mas y autodisciplinadas en el apren-
dizaje, pero también que sean capaces
de trabajar en equipo, de sacar partido
de su participacion en un grupo hete-
rogéneo y de compartir lo que hayan
aprendido. Las personas deben ser
capaces de organizar su propio apren-
dizaje, de evaluar su propio trabajo y,
llegado el caso, de procurarse asesora-
miento, informacion y apoyo.

Toda actitud positiva debe basarse en
la motivacidn y la confianza para ini-
ciar y culminar con éxito el aprendiza-
je alolargo delavida. La capacidad de
las personas de aprender, de superar
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los obstaculos y de cambiar se susten-
ta en una actitud positiva orientada a
la resolucion de problemas. El deseo
de aplicar lo aprendido y lo vivido
anteriormente, y la curiosidad que
impulsa a buscar oportunidades de
aprender y aplicar lo aprendido a di-
versos contextos vitales, son elemen-
tos esenciales de una actitud positiva.

Aprender a aprender siendo participes
en esta ocasidon de su propio proceso
de aprendizaje. Poder superar las ba-
rreras y obstdculos que se han encon-
trado hasta el momento y ser cons-
cientes desde el inicio de la necesidad
de organizar y poner en practica el
conocimiento que han adquirido a lo
largo de sus vidas. Crear el espacio, las
ganas y la motivacion para descubrir
el placer del aprendizaje.

Esta competencia transversal se de-
sarrolla en la unidad en la que traba-
jamos empoderamiento y confianza,
creemos que es necesario que la iden-
tidad de las mujeres gitanas adultas
sea reforzada desde lo colectivo,
puesto que también son percibidas de
esta manera. La autoestima étnica es
clave en el proceso de empoderamien-
to y autoconfianza. Reconocerse para
poder motivarse y creer en su propio
proceso de aprendizaje.

5. Competencias sociales y
civicas

La competencia social y civical pre-
tende desarrollar las siguientes habili-
dades y conocimientos:

Comprender los cédigos de conducta
de las distintas sociedades y entorno

Comprender los conceptos de igual-
dad, no discriminacién entre mujeres
y hombres, diferentes grupos étnicos,
o culturales, la sociedad y la cultura

Comprender las dimensiones inter-
cultural y socioecondmica de las so-
ciedades europeas

Comprender los conceptos de demo-
cracia, justicia, igualdad, ciudadaniay
Derechos Humanos

Saber comunicarse de manera cons-
tructiva en distintos entornos y mos-
trar tolerancia

Manifestar solidaridad e interés por
resolver problemas

Participar de manera constructiva en
las actividades de la comunidad

Tomar decisiones en los contextos
local, nacional o europeo mediante el
ejercicio del voto

Tener interés por el desarrollo socioe-
condémico y por su contribucién a un
mayor bienestar social

Tener disposicion para superar los
prejuicios y respetar las diferencias
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Participar en la toma de decisiones
democraticas a todos los niveles

Estas competencias incluyen las per-
sonales, interpersonales e intercul-
turales y recogen todas las formas de
comportamiento que preparan a las
personas para participar de una mane-
ra eficazy constructiva en la vida social
y profesional, especialmente en socie-
dades cada vez mds diversificadas, y,
en su caso, para resolver conflictos. La
competencia civica prepara a las per-
sonas para participar plenamente en
la vida civica gracias al conocimiento
de conceptos y estructuras sociales y
politicas, y al compromiso de partici-
pacion activa y democratica.

La competencia social relacionada con
el bienestar personal y colectivo exige
entender el modo en que las personas
pueden procurarse un estado de salud
fisica y mental éptimo, tanto para
ellas mismas como para sus familias
y para su entorno social préoximo, y
saber como un estilo de vida saludable
puede contribuir a ello. Para poder
participar plenamente en los ambitos
social e interpersonal, es fundamental
comprender los cédigos de conducta
y los usos generalmente aceptados en
las distintas sociedades y entornos
(por ejemplo, en el trabajo). La misma
importancia tiene conocer los concep-
tos bdsicos relativos al individuo, al
grupo, a la organizacion del trabajo, la
igualdad y la no discriminacién entre
hombres y mujeres, la sociedad y la

cultura. Asimismo, es esencial com-
prender las dimensiones multicultural
y socioecondmica de las sociedades
europeas y percibir cdmo la identidad
cultural nacional interactua con la
europea.

Los elementos fundamentales de esta
competencia incluyen la capacidad de
comunicarse de una manera construc-
tiva en distintos entornos, mostrar
tolerancia, expresar y comprender
puntos de vista diferentes, negociar
sabiendo inspirar confianza, y sentir
empatia. Las personas deben ser capa-
ces de gestionar el estrés y la frustra-
cion y de expresarlos de una manera
constructiva, y también de distinguir
la esfera profesional de la privada.

Esta competencia se basa en una ac-
titud de colaboracion, en la seguridad
en uno mismo y en la integridad. Las
personas deben interesarse por el
desarrollo socioecondémico, la comu-
nicacion intercultural, la diversidad
de valores y el respeto a los demas, as{
como estar dispuestas a superar los
prejuicios y a comprometerse.

La competencia civica se basa en el co-
nocimiento de los conceptos de demo-
cracia, justicia, igualdad, ciudadania
y derechos civiles, asi como de su for-
mulacion en la Carta de los Derechos
Fundamentales de la Unidén Europea
y en declaraciones internacionales, y
de su aplicacion por parte de diversas
instituciones a escala local, regional,
nacional, europea e internacional.
Ello incluye el conocimiento de los
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acontecimientos contemporaneos, asi
como de los acontecimientos mas des-
tacados y delas principales tendencias
en la historia nacional, europea y mun-
dial. También deberia desarrollarse la
conciencia de los objetivos, valores y
politicas de los movimientos sociales
y politicos. El conocimiento de la in-
tegracidn europea y de las estructuras
de la UE y sus principales objetivos y
valores es asimismo esencial, asi como
la conciencia de la diversidad e identi-
dades culturales de Europa.

Las capacidades de competencia civi-
ca estan relacionadas con la habilidad
para interactuar eficazmente en el
ambito publico y para manifestar soli-
daridad e interés por resolver los pro-
blemas que afecten a la comunidad,
ya sea local o mds amplia. Conlleva la
reflexidn critica y creativa, y la partici-
pacion constructiva en las actividades
de la comunidad o del vecindario, asi
como la toma de decisiones a todos los
niveles, locales, nacionales o europeos,
en particular mediante el ejercicio del
voto.

El pleno respeto de los derechos hu-
manos, incluida la igualdad como
base de la democracia, y la apreciacion
y la comprension de las diferencias
existentes entre los sistemas de valo-
res de las distintas religiones o gru-
pos étnicos sientan las bases de una
actitud positiva. Esta actitud implica
manifestar el sentido de pertenencia a
la propia localidad, al propio pais, a la
UE y a Europa en general y al mundo,

y la voluntad de participar en la toma
de decisiones democrdtica a todos los
niveles. También incluye manifestar
el sentido de la responsabilidad y
mostrar comprension y respeto de los
valores compartidos que son necesa-
rios para garantizar la cohesion de la
comunidad, por ejemplo, el respeto de
los principios democraticos. La parti-
cipacidn constructiva incluye también
las actividades civicas y el apoyo a la
diversidad y la cohesidén sociales y
al desarrollo sostenible, asi como la
voluntad de respetar los valores y la
intimidad de los demss.

Esta competencia se trabajard desde
varias de las unidades propuestas,
tanto formales como informales. Em-
poderamiento y autoconfianza, Cultu-
ra e inclusion, identidad, estereotipo,
prejuicio, antigitanismo, El Mundo
del trabajo. Derechos, defensa de de-
rechos, derechos humanos y derechos
laborales. Desarrollo social, civico,
intercultural. Feminismo Gitano. Fe-
minismo Romani.

6. Conciencia y expresion
culturales

Se define la conciencia y expresion
cultural como la apreciacion de la
importancia de la expresion creativa
de ideas, experiencias y emociones a
través de distintos medios, incluida la
musica, las artes escénicas, la literatu-
ray las artes pldsticas.
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Conocimientos, capacidades y
actitudes esenciales relacionados
con esta competencia:

La expresion cultural precisa una con-
ciencia de la herencia cultural a escala
local, nacional y europea y de su lugar
en el mundo. Abarca conocimientos
basicos de las principales obras cultu-
rales, incluida la cultura popular con-
tempordnea. Es esencial comprender
la diversidad cultural y lingiistica en
Europa y otras regiones del mundo, la
necesidad de preservarla y la impor-
tancia de los factores estéticos en la
vida cotidiana.

Las capacidades estdn relacionadas
con la apreciacion y la expresion: la
apreciacion y el disfrute de las obras
de arte y de las artes escénicas, asf
como la expresidon de uno mismo a
través de distintos medios gracias a
las capacidades individuales innatas.
También se precisa la habilidad para
comparar las opiniones creativas y
expresivas de uno mismo con las de
otros y para determinar y realizar las
oportunidades sociales y econdmicas
de una actividad cultural. La expresidon
cultural es fundamental para el desa-
rrollo de las aptitudes creativas, que
pueden trasladarse a una variedad de
contextos profesionales.

La base del respeto y de una actitud
abierta a la diversidad de la expresion
cultural es una buena compresion de
la cultura propia y un sentimiento
de identidad. Una actitud positiva se
basa también en la creatividad y en

la voluntad de cultivar las capacida-
des estéticas mediante la expresion
artistica y la participacidn en la vida
cultural.

Pretendemos que al trabajar esta com-
petencia de manera transversal las
mujeres gitanas que participen de esta
formacidn vean reconocido el aporte
cultural propio ala cultura y expresién
cultural europea.

Al igual que en otras competencias,
la conciencia y expresion cultural
se desarrollard a través de distintas
unidades formales y no formales. Al-
fabetizacidn lingiistica; Sociedades,
territorios y procesos histdricos; Desa-
rrollo social, civico, intercultural. Fe-
minismo Gitano. Feminismo Romani.

Conciencia también del reconoci-
miento y la diversidad de expresiones
culturales como riqueza y patrimonio.

Esta Programacidn diddctica esta
compuesta por 7 unidades diddcticas
a través de las cudles se desarrollaran
las siguientes competencias educati-
vas formales y no formales.

Competencias basicasy
educativas no formales

En esta Programacion diddctica, se de-
sarrollan las siguientes competencias
no formales a través de las unidades
didacticas propuestas.
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Competencia digital y Tratamiento
de la informacién. Implica el uso
seguro y critico de las TIC para obte-
ner, analizar, producir e intercambiar
informacidn. Esta competencia se re-
fiere a la capacidad de la alumna para
buscar, obtener, procesar y comunicar
informacion y transformarla en cono-
cimiento. Esto supone destreza para
acceder alainformacidn y transmitirla
en diferentes formatos, asi como hacer
uso de los recursos tecnoldgicos para
resolver problemas reales de modo
eficiente.

Competencias interpersonales, inter-
culturales y sociales y competencia
civica. La competencia social y civica
remite a las competencias personales,
interpersonales e interculturales, asi
como a todas las formas de compor-
tamiento para participar de manera
eficaz y constructiva en la vida social
y profesional. Esta competencia se
corresponde con el bienestar personal
y colectivo. La comprension de los c6-
digos de conducta y de las costumbres
de los distintos entornos en los que el
individuo se desarrolla es fundamen-
tal. Un individuo puede asegurarse
una participacidn civica, activa y de-
mocratica gracias a estas competen-
cias civicas, especialmente a través
del conocimiento de las nociones y las
estructuras sociales y politicas (demo-
cracia, justicia, igualdad, ciudadaniay
derechos civiles).

Expresion cultural. implica conocer,
comprender, apreciar y valorar con es-
piritu critico, con una actitud abierta
y respetuosa, las diferentes manifesta-
ciones culturales y artisticas, utilizar-
las como fuente de enriquecimiento
y disfrute personal y considerarlas
como parte de la riqueza y patrimonio
de los pueblos.

Espiritu emprendedor. Comprension
del funcionamiento de las sociedades
y las organizaciones sindicales y em-
presariales. Conocer las oportunida-
des existentes para actividades, per-
sonales, profesionales y comerciales.
Capacidad de analisis, adaptacion al
cambio, capacidad de comunicacion,
tener autoconocimiento y autoestima,
iniciativa, interés, proactividad...

Comunicacidon en lengua materna y
Comunicacién en lenguas extranjeras.
Conocer a diversidad del lenguaje y
de la comunicacién en funcién del
contexto. Conocer las principales
caracteristicas y estilos y registros de
la lengua. Vocabulario. Gramadtica.
Expresarse de forma oral en distintas
situaciones comunicativas, compren-
der distintos textos, expresarse de for-
ma escrita, estar dispuesto al didlogo
critico y constructivo, reconocer el
dialogo como herramienta primordial
para la convivencia tener interés por la
interaccion con los demas.
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Aprender a aprender. Se refiere al
aprendizaje a lo largo de la vida, es de-
cir a la potencia para continuar apren-
diendo de manera eficaz y auténoma
una vez finalizada la etapa escolar.
Esto implica, ademads de tener control
de las propias capacidades y conoci-
mientos y estar debidamente motiva-
do, el saber utilizar adecuadamente
estrategias y técnicas de estudio.

Autonomia e iniciativa personal. Res-
ponsabilidad, perseverancia, autoesti-
ma, creatividad, autocritica y control
personal son algunas de las habilida-
des relacionadas con esta competen-
cia, que permiten emplear una vision
estratégica de los retos y oportunida-
des a los que se debe enfrentarse a lo
largo de su vida y le facilitan la toma
de decisiones.

METODOLOGIA

La aplicacién de una metodologia
adecuada es imprescindible para lle-
var a cabo la programacidn que aquif
presentamos. Conviene que sea activa,
participativa y variada para imprimir
buen ritmo a la clase y facilitar el
proceso de ensefianza aprendizaje. La
participacidn de las alumnas se con-
vierte en eje fundamental del modelo
de aprendizaje.

Lo que se pretende alcanzar con este
modelo es que cada alumna inicie un

proceso de formacidn siendo ella mis-
ma quien vaya guiando los sus pasos
durante el aprendizaje. Puedan ser
capaces de organizar su formacion en
funcion de sus objetivos y necesidades,
de tal manera que irdn desarrollando
habilidades de forma activa y ajustada
a sus principios.

La organizacidén y la metodologia
de las ensefianzas para las personas
adultas se debe basar en el autoapren-
dizaje y debe tener en cuenta sus
experiencias, necesidades e intereses,
pudiendo desarrollarse a través de la
enseflanza presencial y también me-
diante la educacidn a distancia.

Presentamos aqui, una formacidon
abierta, flexible, que se adapta a las
necesidades de cada alumna o de cada
grupo de alumnas, a su tiempo y a su
ritmo de aprendizaje.

1. La metodologia de estas ensefianzas
serd flexible, abierta einclusiva, basada
en el autoaprendizaje y teniendo en
cuenta sus experiencias, de modo que
responda a las capacidades, intereses
y necesidades de las alumnas, con
especial atencidn a las necesidades
especificas de apoyo educativo.

2. La metodologia tendrd como
finalidad potenciar la adquisicidn,
consolidacién y ampliacidn de las
competencias clave del aprendizaje
permanente, mediante procesos de
aprendizajes significativos para las
alumnas, a través de la realizacion de
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proyectos conectados con las vivencias
cotidianas de las personas adultas, y
se ha de asentar en el bagaje cultural
que cada alumna aporte a su actividad
formativa.

3. Las tareas propuestas facilitardn
el autoaprendizaje y el desarrollo de
la autonomia y la iniciativa personal
y se adecuardn a las experiencias
previas de las alumnas, de modo
que respondan a sus capacidades,
intereses y necesidades.

4. El planteamiento de las
actividades deberd tener presente el
componente social del proceso de
aprendizaje y contribuir alaformacion
en aptitudes de comunicacién y de
cooperacion.

5. El proceso de ensefianza se
disefiard en pro de dotar a las alumnas
los aprendizajes instrumentales
bdsicos para poder tener ciertas
garantias de éxito en su actual y futuro
itinerario formativo.

6. El disefio curricular de dmbito,
en el quelos conocimientos se integran
de forma globalizada y no como
una mera acumulaciéon de unidades
did4cticas.

Una metodologia basada en
la participacion

La metodologia que vamos a utilizar a
lo largo del curso estd fundamentada
en la participacion de las alumnas
en su propio proceso de ensefianza y

aprendizaje. Para lo cual:

a) Utilizaremos las ideas previas de las
alumnas como punto de partida.

b) Usaremos diversas fuentes de in-
formacion planteando hipdtesis sobre
temas trabajados.

c) Generaremos contextos donde
sean posibles la reflexion y el debate
utilizando fuentes de informacion y
proposiciones razonadas.

En definitiva habiendo considerado
los objetivos, los contenidos y los
recursos diddcticos, trabajaremos
con una metodologia variada, activa,
participativa e insertada en lo que se
ha denominado el aprendizaje signifi-
cativo.

Se alternaran explicaciones tedricas
con actividades practicas concretas
en las que las alumnas se impliquen
y colaboren en la construccion de su
propio aprendizaje.

Despertar la curiosidad y mantener
el interés de las alumnas es un reto
continuo para la persona docente, por
eso es importante seleccionar bien las
actividades, que sean motivadoras y
ayuden a captar su atencidn, bien al
inicio de un tema o de una clase, como
durante su desarrollo. A la hora de
seleccionar actividades tendremos en
cuenta dos principios bdsicos: Presen-
cia de actividades para comprension
de conceptos y modelos y actividades
para resolucién de un problema o
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realizacion de una investigacion.

Tipo de Actividades

Se realizardn varios tipos de activida-
des:

1. Actividades iniciales: destinadas a
motivar a las alumnas y a que hagan
explicitas sus ideas previas. Poder ex-
presar y exponer en comun en sus pro-
pias palabras las ideas y conocimien-
tos previos de los temas propuestos

2. Actividades de desarrollo, en las que
se trabajaran procedimientos propios
de nuestra materia como andlisis y
comentario de peliculas sobre tema-
ticas de interés, ejercicios prdcticos
sobre defensa y ejercicio de derechos,
recuperacion, creacién y expresion en
lengua materna, actividades de lectu-
ra, observacion, actividades de debate
y exposicion para adquirir capacidad
critica y de reflexidon

3. Actividades de comprobacidén y
asimilacién de conocimientos, entre
ellas: exposicion de lo investigado,
actividades de sintesis, puesta en
comun de lo aprendido e intercambio
de experiencias de aprendizaje con el
profesorado

4. Actividades de refuerzo: haremos
del repaso continuo a través de la
puesta en comun, el método de trabajo

5. Actividades fuera del aula, se puede
plantear actividades de observacion,
analisis, lectura, escritura en horario
fuera del aula o espacio de grupo.

Estrategias de ensenanza

El Método de aprendizaje-ensefanza
debe estar orientado a la discusién y/o
al trabajo en equipo, entendemos que
la puesta en comun, el aprendizaje
cooperativo, ayuda a ampliar el cono-
cimiento de las alumnas. Este enfoque
interactivo de organizacidn del trabajo
en el aula en el cual las alumnas son
responsables de su aprendizaje y del
de sus compaiieras es una estrategia
de corresponsabilidad para alcanzar
metas e incentivos grupales. Desarro-
llar aprendizajes activos y significati-
vos de forma cooperativa.

El método de ensefianza-aprendizaje,
aprendizaje basado en problemas
(ABP) cuyo punto de partida es un pro-
blema que, disefiado por el profesora-
do, las alumnas en grupos de trabajo
han de abordar de forma ordenada y
coordinada las fases que implican la
resolucidn o desarrollo del trabajo en
torno al problema o situacion. Se de-
sarrollan aprendizajes activos a través
de la resolucion de problemas.

Aprendizaje a través del aula virtual.
Enseflanza a través del ordenador
con conexion a la red como sistema
de comunicacion entre profesorado y
alumnas

A través de tutorias individuales, aten-
cion personalizada, aprendizaje por
proyectos y contrato de aprendizaje

Aprendizaje en grupo y aprendizaje
entre iguales. Aprendizaje cooperativo y
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
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La metodologia serd principalmente
de forma presencial, pero también es
posible y se contempla de forma no
presencial puesto que los materiales,
enlaces y actividades estdn disponi-
bles online

Los materiales que presentamos estin
pensados para motivar los procesos
educativos de las mujeres adultas, por
eso planteamos unidades didacticas
que pueden partir de su centro de
interés para poder motivar asi a las
mujeres a iniciar o continuar en esos
procesos educativos

PLAN DE AULA

Las unidades diddcticas que se desa-
rrollan en esta programacion y consi-
deramos son necesarias para mejorar
la situacidén y motivar a las mujeres
gitanas son las siguientes:

Cultura e inclusién

Orgullo étnico y liderazgo

* Competencia digital

Alfabetizacidn lingtistica

Sociedad, Territorios y Procesos
Historicos

* Mundo del trabajo. Derechos,
defensa de derechos, derechos
humanos y derechos laborales.

* Desarrollo social, «civico,
intercultural. Feminismo Gitano.
Feminismo Romani

Para trabajar todas estas compe-
tencias y desarrollo de las unidades
podemos establecer un Plan de Aula.
El plan de aula consiste en planificar
cémo se desarrollardn las sesiones,
pero siempre y mds en este tipo de
cursos es necesario tener capacidad
de flexibilizar las propuestas plantea-
das con anterioridad. La figura de la
persona formadora, docente es la de
catalizador de conocimiento y puesta
en comun de los saberes acumulados,
transmitiendo también el mayor co-
nocimiento posible. El plan de aula
ayudara a organizar el contenido que
se tratard durante las sesiones, tenien-
do siempre en cuenta el conocimiento
previo de las alumnas, puesto que son
mujeres adultas, el centro de interés y
su participacién. Una guia bdasica de la
cual partir.

Es importante tener previsto un
plan de clase para tener los recursos,
material y herramientas necesarios
disponibles. Es necesario conocer pre-
viamente el tema a tratar, conocer los
objetivos que se pretenden conseguir,
emplear la metodologia adecuada que
mejor convenga al grupo, no todos los
grupos seran iguales, ni se parte del
mismo conocimiento, por eso debe-
mos adaptar nuestra metodologia. La
temporalizacion de las clases también
debe ser planificada y consensuada
con el grupo, haciéndole participe de
las decisiones y tiempo que dedican a
su formacion.
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Dentro del plan de aula debemos con-
templar de forma especial la disposi-
cién en la que nos situaremos con las
alumnas. Si pretendemos que empelar
una metodologia participativa, entre
iguales, colaborativa, dispondremos
la situacidn para el aprendizaje prin-
cipalmente en circulo, poniendo en la
misma posicidn la silla de la persona
docente, como facilitadora del proce-
so de conocimiento desde un plano
de igualdad con las alumnas. Para el
trabajo en grupos y parejas se sigue
manteniendo el modelo de circulo,
manteniendo la distancia para poder
conversas y desarrollar el trabajo.

UNIDADES
DIDACTICAS

Comenzamos las unidades de esta
programacion diddctica con los con-
tenidos no formales, puesto que con-
sideramos que es necesario trabajar
ciertos aspectos relacionados con la
experiencia de ser mujer gitana para
poder abordar posteriormente los
contenidos formales. Estas unidades
no formales, ayudaran a construir una
relacidn de confianza entre el grupo y
con el profesorado.

Cultura e inclusién, empoderamiento
y autoconfianza como elementos fun-
damentales de la educacién no formal

para afianzar el conocimiento y la for-
macion posterior en los contenidos no
formales. Estos temas pueden suponer
un ejercicio de introspeccidn y andlisis
de las mujeres gitanas que inician la
formacidn, ayudando a construir de
forma consciente la construccidn de
su autoconfianza, empoderamiento y
andlisis social de lo que puede supo-
ner ser mujer gitana ante el prejuicio,
el estereotipo y el antigitanismo.

Creemos que reconociendo en el aula
estos elemento bdsicos y esenciales
para las mujeres gitanas, se situardn
en un plano de dignidad, reconoci-
miento y creencia en ellas mismas y el
grupo que favorecerd su aprendizaje y
continuidad en la formacidn.

46



Unidades didacticas no formales

CULTURA E INCLUSION:
Identidad, estereotipo,
prejuicio y antigitanismo
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1. INTRODUCCION

En este tema abordaremos los concep-
tos de estereotipo y prejuicio y cdmo
han sido percibidas las mujeres gita-
nas alo largo de la historia y como esta
percepcion deriva en discriminacidn,
racismo y antigitanismo.

También conoceremos modelos de la
historia de las mujeres gitanas que no
son los que se difunden en los medios
de comunicacién ni los que estdn
presentes en el imaginario colectivo
y aquellos que las gitanas feministas
intentan rescatar para reconstruir su
propia historia. La diversidad étnica,
social y cultural del pueblo gitano
sirve para entender la posicidon de la
mujer en el mundo gitano

En definitiva, en este primer tema
abordaremos como se percibe y se
representa a la mujer gitana en el
imaginario colectivo, a la vez mostra-
remos y analizaremos como se puede
romper este estereotipo a través de la
construccidn de nuestra propia histo-
ria como pueblo y nuestra historia de
vida.

A las mujeres gitanas les puede supo-
ner de interés conocer y reconocerse
como grupo para poder combatir el
antigitanismo, y a su vez comprender
la construccidn del estereotipo y del
prejuicio.

2, OBJETIVOS

* Analizarla Percepcion de las mujeres

gitanas en el imaginario colectivo

* Conocer cOmo se construye

estereotipo, prejuicio y discriminacion
* Fomentar el pensamiento critico
* Conocer y detectar el antigitanismo

* Conocer nuevas historias de mujeres
gitanas

® Descubrir otra realidad sobre las
mujeres gitanas

* Reflexionar sobre cdmo rescatar
otros modelos de mujeres gitanas
puede ayudar a romper estereotipos

* Elaborar modelos propios de
historias de vida de mujeres gitanas

3. COMPETENCIAS

En esta Unidad se trabajaran las Com-
petencias interpersonales, intercultu-
rales y sociales y la competencia civica.

La competencia social y civica remite
a las competencias personales, in-
terpersonales e interculturales, as{
como a todas las formas de compor-
tamiento para participar de manera
eficaz y constructiva en la vida social
y profesional. Esta competencia se
corresponde con el bienestar personal
y colectivo. La comprension de los c6-
digos de conducta y de las costumbres
de los distintos entornos en los que el
individuo se desarrolla es fundamen-
tal. Un individuo puede asegurarse
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una participacidn civica, activa y de-
mocrdtica gracias a estas competen-
cias civicas, especialmente a través
del conocimiento de las nociones y las
estructuras sociales y politicas (demo-
cracia, justicia, igualdad, ciudadaniay
derechos civiles).

Puesto que el alumnado al que nos di-
rigimos son mujeres gitanas adultas,
es necesario dedicar atencidn especial
al antigitanismo, antigitanismo de
género y la prevencion y lucha como
prioridad transversal en todos los 4m-
bitos posibles, al igual que la discrimi-
nacion.

4. CONTENIDOS

4.1 Estereotipo y prejuicio

Para comprender como elabora el
imaginario colectivo y el individual la
imagen de la comunidad gitana y de
las mujeres gitanas es necesario cono-
cer coOmo se construye el estereotipo,

el prejuicio y como se transforma en
discriminacidn.

Los estereotipos son construcciones
cognitivas que hacen referencia a los
atributos personales de un grupo so-
cial, son normalmente creencias com-
partidas sobre un grupo o colectivo, se
pretende asi explicar la realidad social
del grupo.

El prejuicio es el efecto o la evaluacion
sobre el grupo. Tiene un componente
emocional, como me siento ante este
colectivo. Un sentimiento que deriva
del pensamiento sobre cdmo es ese
grupo (estereotipo) El desconoci-
miento e ignorancia sobre la comuni-
dad gitana fomenta el estereotipo y la
discriminacion sistematica.

La discriminacion es la conducta
negativa en el tratamiento de las
personas de ese grupo o colectivo, es
cdmo se actua ante ese grupo. Puede
constituir un delito.

Los estereotipos surgen del medio so-
cial, son un reflejo de la historia y de la

Estereotipo: ;Cémo nos | Prejuicio:

¢Cdémo se sien-

Discriminacion: ;Cémo

imaginan?, ;como nos ven?

ten cuando se encuentran o
interactuan con una gitana?

se comportan?

Ejemplo: Las gitanas son
ladronas

Creo que me van a robar

Me aparto/ No le alquilo el
piso/No la contrato en un
puesto de trabajo...

Ejemplo: Las gitanas no
estdn formadas, retraso
cultural, no son lo suficien-
temente feministas debido a
su cultura

Se sienten en un plano de
superioridad intelectual y
cultural

Asistencialismo, posicion
de ayuda, representacién en
nuestro nombre, ausencia y
exclusion de mujeres gitanas
en espacios de poder
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cultura de una comunidad o sociedad.
Después de conocer la historia del
pueblo gitano y las leyes a las que han
sido sometidos durante casi medio Si-
glo, podemos observar cémo no se ha
modificado la percepcidn ni la relacién
con la comunidad gitana.

La sociedad percibe a la comunidad
gitana como marginal y arraigada a
valores tradicionales y patriarcales. La
comunidad gitana vive en exclusidn,
carece de formacion, vende drogas o
viven de subvenciones, viven en cha-
bolas, falta de higiene y a su vez la per-
ciben o imaginan como una sociedad
con unos valores muy arraigados y
tradicionales, como la familia extensa,
la devocién y creencia en la religion.
También se considera a la poblacién
gitana como patriarcal, con mujeres
sumisas y orgullosas de su papel y rol
tradicional.

A partir de la construccion de los
estados-naciones en Europa se cons-
truye una idea lo que es el gitano y la
gitaneidad frente a las identidades
nacionales. Se construye un imagina-
rio de lo que es ser gitano o la historia
del “otro” para construir las propias
identidades nacionales en positivo

Tal vez mas que cualquier otra cultura
en el mundo, la cultura de Rromani
se percibe en el mundo casi exclusi-
vamente a través de los estereotipos
construidos alrededor de ella por
personas no gitanas que por el pensa-
miento, sentimiento y practica de las
personas gitanas

Y ante esta situacion que explica tan
bien lo que ocurre en el imaginario co-
lectivo y las consecuencias que tiene,
;qué ocurre con las mujeres gitanas?,
;cdmo se imaginan?, ;cdmo se sienten?
y ¢cOmo se comportan?

Como escribe Delia Grigore, gitana
Antropodloga y profesora en la Univer-
sidad de Bucarest, cuando se trata de
identidad rromani, es infinitamente
mads importante lo que los otros pien-
san sobre el pueblo gitano que lo que
realmente es: se trata de una cultura
de la verglienza y de construccion de
imagenes en torno a la representacion
social de los otros a partir de su propia
cultura. En multiples ocasiones una
cultura de estigmatizada se centra en
demostrar al exterior mas que hacer
por su propio bien. De esta manera el
auténtico ser gitano muere sofocado
por la ficcion del imaginario y cons-
truccidon de lo que es ser gitano, el
unico construido exclusivamente para
satisfacer las expectativas de los de-
ma4s, traicionando todo lo que estd en
armonia con el ser real del individuo
gitano y del grupo al que pertenece.

En un contexto histdrico y actualizado
en el que ser Rroma es ser culpable o
responsable de pertenecer a un gru-
po excluido, sin éxito, discriminado
racialmente, que carece de acceso a
recursos de desarrollo, principalmente
marcado por estereotipos negativos,
la Unica oportunidad que se tiene es
rechazar al grupo de origen , para es-
capar de él, despreciar y odiar lo que
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son y hacer todo lo humanamente
posible para convertirse en otra cosa,
para convertirse en otra identidad
étnica , mas exitosa, mas bienvenida
en la sociedad, mas adaptada a todo lo
que estd a su alrededor, estar siempre
dispuesto a cambiar como camaledn
para ser tolerado o, con suerte, acepta-
do como parte del todo.

Sobrevivir, no vivir, parece ser el eslo-
gan de una cultura como la Rromani.
Sobrevivir significa olvidar la historia
tragica, para cumplir con las expecta-
tivas, construirse a s misma siguiendo
los estereotipos impuestos, tanto en lo
negativo como en lo positivo.

Lo que se ve cuando se mira ala cultura
gitana es principalmente el estereoti-
po, tenemos la oportunidad de descu-
brir la verdadera identidad Rromani,
muy bien encubierta por las expectati-
vas que se tiene de ella. Entonces, hay
que hacer un ejercicio de liberacién de
todo aquello que crees conocer, inclu-
so todo lo que los mismos Rroma di-
cen que son, os invitamos a empatizar
con el pueblo Rroma, vivir con ellos y
dentro de su comunidad, convertiros a
su cultura, ingresar en sus hogares con
respeto y humildad, abiertos y listos
para aprender.

«Cuando alguien es invisible, por ser ne-
gro, indio, mujer, mestizo o pobre, cuando
alguien es ninguneado sistemdticamente
por su raza, género u otra condicion,
lo primero que hace es intentar existir,
levantar la mano, ponerse de pie y decir

jaqui estoy! Existo. Esa es la ldgica de la
identidad. En la logica de los dominados,
lo primero es hacerse visible, nombrarse,
reconocerse. Es un paso ineludible en
el proceso de convertirse en sujetos»
(Zibechi, 2015). De esta manera se
construye la memoria colectiva, la
construccidn en sujeto y no en objetos
y laidentidad propia.

4.2 ;De donde procede la
imagen negativa de las
mujeres gitanas?

Los medios de comunicacion juegan
un papel clave y fundamental en la
proyeccion en el imaginario colectivo
de los grupos racializados como ocu-
rre con las mujeres gitanas. Las noti-
cias, ya sea prensa, radio o television,
hacen referencia constantemente a la
etnia de las mujeres en las noticias,
asociando asi la cultura o la etnia gita-
na a delitos, peleas, enfrentamientos,
drogas... y a su vez fomentando el
discurso de odio contra la poblacién
gitana.

Los medios de comunicacion, las no-
ticias, la prensa escrita, la television,
los programas donde se desvirtua la
realidad gitana, los realities esperpen-
to de mujeres y adolescentes gitanas,
series y peliculas donde el papel de las
gitanas es de delincuentes, traficantes,
ladronas, dedicadas a la picaresca,
folcldricas... las leyendas e historias
sobre las gitanas, existen una serie de
leyendas donde participan las gitanas
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asociadas a aspectos negativos (mal-
vadas, mal de ojo, timadoras, embau-
cadoras...) Hasta el propio diccionario
de la Real Academia espafiola que en
su ultima edicidn sigue incorporando
trapacero/a en su definicién de gita-
no/a. El diccionario de lengua portu-
guesa también denomina a la pobla-
cidén gitana como trapacera, también
lo encontramos asi en los diccionarios
ingleses.

Hasta 2009 en el diccionario de Len-
gua rumana la definicidn de gitano era
“persona de piel oscura que roba”.

La Asociacion Gitanas Feministas por
la Diversidad se concentra en ante la
sede de la RAE en protesta contra esta
definicion.

http://www.20minutos.es/noti-
cia/2289538/0/rae-no-suprimira/dic-
cionario-acepcion-gitano/polemica/

Los estereotipos son resistentes al
cambio, porque las imagenes en nues-
tras mentes son mads sencillas y fijas
que el devenir de los acontecimientos.
Aun y cuando el prejuicio se ve con-
trariado por los hechos, se recurre a
censurarlos o a distorsionarlos para
poder asf justificar el prejuicio y el es-
tereotipo.

4.3 Imagen de la mujer
gitana

4.3.1 :Como se construye la
imagen de la mujer gitana?

Los estudios etnograficos por parte
de los “gitandlogos” sobre el pueblo
gitano han ido pasando por distin-
tas fases, en un principio, cuando
se detecta su llegada al continente
europeo despiertan una fascinacion
debido a la atraccion por lo Oriental.
Durante el Romanticismo los estu-
dios presentan a “lo gitano” desde la
bohemia y lo relacionan con el ideal
naturalista, durante la construccién
de los Estados-Naciones en Europa en
los estudios sobre el pueblo gitano se
comienza a construir un estereotipo
negativo, se presenta al pueblo gitano
como asociables, sin interés ninguno a
asimilarse al surgimiento de las iden-
tidades nacionales ni a las sociedades
en las que viven, auto-marginados,
legitimando y “naturalizando” asi las
desigualdades sociales. Las mujeres
también han sido “representadas” (in-
frarrepresentadas, distorsionadas...)
en estos estudios.

Las representaciones del pueblo gita-
no y de la mujer gitana han ido varian-
do alolargo del tiempo, respondiendo
a intereses ideoldgicos y politicos.
Desde entonces hasta hoy el estereo-
tipo y el prejuicio en los estudios hacia
el pueblo gitano se construyen negati-
vamente. Posiblemente debido a que
quien realiza y plantea estos estudios
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son personas blancas viendo como
objeto de estudio a las mujeres gitanas
y a su pueblo. Desde la mirada romén-
tica hasta la interpretacidon negativa
la mujer gitana ha sido representada,
vista como madre, hechicera, bruja,
maga, artista, adivina, curandera,
encarnacion de la sexualidad y la
sensualidad, pura y casta, apasionada
y fogosa, vagabunda, andrajosa, fuera
de la sociedad, libre, sumisa... hasta el
estereotipo y la representacion actual

de la mujer gitana ladrona e inmigran-
te.

Es necesaria la perspectiva femi-
nista gitana para poder comenzar a
acercarnos a la realidad que vivimos,
describimos, creamos, luchamos y
cambiamos.

El discurso colonial y el feminismo
hegemonico retratan a la mujer gitana
como victima de su cultura opreso-
ra, lo que sirve como pretexto para




“colonizar” su discurso, hablar por
ellas, para liberarlas de sus cadenas de
opresion patriarcal como si estas mu-
jeres y hombres no gitanos estuvieran
ajenos al patriarcado. Las mujeres gi-
tanas tenemos nuestra propia historia
de lucha, conquistas, emancipacién y
sus propias formulas para combatir el
patriarcado.

Las mujeres gitanas no son un grupo
homogéneo, perteneciendo a la mis-
ma cultura o etnia, las mujeres gitanas
son heterogéneas.

La imagen que se proyecta sobre la
mujer gitana en los medios de comu-
nicacion, como se ha mencionado
anteriormente, las deshumaniza e
infravalora

Podemos encontrar ejemplos en pro-
gramas de televisidn, anuncios, lite-
ratura... similares entre los paises que
participamos de este proyecto. Se repi-
te del mismo modo el mismo esquema
de discriminacién y de presentacién y
representacion de las mujeres gitanas
y del pueblo gitano a lo largo del con-
tinente.

4.3.1.1 ESPANA

En Espana encontramos programas
como “Palabra de Gitano”, donde el
interés hacia la cultura gitana y su
divulgacion ha centrado y presentado
la prueba del paniuelo como algo ex-
tendido, generalizado y practicado por
todas sus mujeres.

El programa “Gipsy King” cumple la
misma funciéon de presentar como
esperpento a la comunidad gitana, a
las mujeres de la comunidad gitana,
distorsionando y haciendo mofa de
las realidades de las mujeres gitanas.
En este tipo de programas se trata a la
poblacidn gitana como meros objetos
de diversion y entretenimiento.

My Dig Fa
@ppsy Wedding
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En EEEUU y en Reino Unido aparecen
programas similares “My big fat gypsy
wedding” donde nuevamente ridicu-
lizan ritos, tradiciones y costumbres
para presentarlas desde el esperpento,
la ordinariez, el ridiculo, el conflicto,
lo hortera, normalizando en las vidas
gitanas las peleas, las agresiones...
teniendo muy presente y como centro
del argumento programado a las mu-
jeres gitanas.

4.3.1.2 RUMANIA

En Rumania existen varias novelas de
gitanos y sobre los gitanos, “Inima de
tigan” presentada como una historia
de amor y pasidn, suefos y prohibi-
ciones, ambicidn...de personajes que
deben obedecer la tradiciéon y a la
vez luchan por conseguir sus suefios,
perpetua y estereotipa la imagen de
la comunidad gitana. Al igual que
otras series como “Regina” donde se
refuerza el imaginario colectivo sobre
el pueblo gitano y las mujeres gitanas
con estereotipos negativos y clichés.

4.3.1.3 PORTUGAL

En Portugal la novela “A Herdeira” que
narra la historia de una nifia gitana
que es la heredera de una gran fortu-
na. Fugitivos, tiros, secuestros, parejas
comprometidas desde pequeiios por
sus familias... Una historia de amor y
mucho drama como lo definen, una
historia de prejuicio y estereotipo
como lo analizamos, que fomenta la
separacidny la construccidon del “otro”
a base de irrealidades.

O BEM TEM UM PRECO
O MAL TEM UMA HISTORIA

&
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4.3.1.4 FRANCIA

En Francia documentales como “Gens
du voyage contre riverains: la tensién
monte” representan a una comunidad
gitana conflictiva, que necesita con-
tinuamente la intervencion policial
debido al malestar que genera en la
convivencia. En el canal France 5,
emiten el programa C dans | "air: “La
délinquance: La Route des Roms”,
donde acusan de delincuencia a la po-
blacién gitana, con afirmaciones como
prostitucion de menores, trabajadores
del crimen, mafias histdricas y que se
perpetdan en el tiempo, clanes que se
dedican al crimen organizado, afir-
mandolo asi expertos criminélogos en
el programa.

4.4 ;Qué consecuencias tiene?

Tienen estos programas un doble
efecto, ademds de generar prejuicios y
estereotipos, fomentar el discurso de
odio y no representar la heterogenei-
dad de la comunidad gitana, produce
en parte de la poblacion gitana efecto
Pigmalion. El hecho de que los medios
de comunicacidn representen asi a las
mujeres genera que las mujeres gita-
nas crean que son o deben ser asi para
ser gitanas. Influye en la autoestima,
autopercepcion, conciencia y cultura.
Reproduciendo discursos impuestos
por la sociedad mayoritaria.

No se da difusidn a las otras historias

de mujeres gitanas, que por parte de
las gitanas feministas es una prioridad
visibilizar a aquellas mujeres gitanas
relevantes para la comunidad y a
aquellas que han hecho historia para
poder dignificar su imagen, tener
referentes y sensibilizar a la sociedad
mayoritaria.

En las noticias podemos encontrar
como se menciona la etnia siempre
en noticias que perjudican de forma
negativa la imagen de la mujer gitana.

La imagen de la mujer gitana en el
imaginario colectivo (al igual que en
los estudios de la academia e insti-
tuciones) es siempre como objeto y
nunca como sujeto.

La ausencia de investigaciones y de
estudios de género gitanos (realizados
por gitanas) dificulta la reconstruc-
cidn y el rescate de historias de muje-
res gitanas que sirvan como modelo
de referencia.

Si fuera positiva y libre de estereotipo
y antigitanismo la imagen que se pro-
yecta de las mujeres gitanas se ofre-
cerfa la posibilidad a las nifias gitanas
de ser activistas y militantes, pero son
desconocidas e invisibilizadas. Se ten-
dria la opcidn de ser artista pléstica,
no exclusivamente folcldricas, poetas,
investigadoras, politicas...o lo que de-
cidieran ser, pero se encuentran ante
unos modelos culturales impuestos
por la sociedad mayoritaria que limita
sus opciones vitales. Estas mismas
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limitaciones de opciones vitales, son
interpretadas por la sociedad mayori-
taria como opciones limitantes de la
propia cultura, en ningin momento
se ha planteado desde el andlisis so-
cioldgico, histdérico o antropoldgico
el origen de la limitacién de opciones
como una cuestidn externa al grupo.

4.5 ANTIGITANISMO

La hostilidad generalizada y los pre-
juicios negativos ante la poblacién
gitana suponen conflictos potenciales
en la poblacién. Estos conflictos po-
tenciales pueden traducirse en delito,
discriminacion y antigitanismo.

El antigitanismo es la forma especifica
de racismo contra la poblacidn gitana,
el antigitanismo de género poco ana-
lizado en la academia, invisibilizado
en los informes sobre racismo, pero si
denunciado por las mujeres gitanas,
es la violencia racista especifica ejerci-
da contra las mujeres gitanas. Segun
la definicién del European Roma
Information Office de 2005, define el
antigitanismo como un tipo especifico
de ideologia racista, diferente y a la
vez interconectado con otro tipo de
racismos.

El antigitanismo se presenta de forma
violenta, en el discurso de odio, en la
explotacidn y la discriminacidn. Los
discursos y representaciones en la
academia, la politica y la sociedad,
la segregacidn, la estigmatizacidn,
la exclusién son otras formas de

antigitanismo.

El término antigitanismo aparece por
primera vez en torno a 1920 y su uso
actual se basa en los debates académi-
cos de los afios 70-80. No serd hasta
el afio 2000 que se comienza a usar
en las instituciones europeas, recono-
ciendo asi que la comunidad gitana
son victimas de un racismo especifico.

La situacion actual del Pueblo Gitano
en toda Europa estd marcada por el
antigitanismo. La experiencia comun
de todas las gitanas es haber sufrido
antigitanismo y discriminacién en
algin momento de sus vidas o en lade
algun familiar o conocido cercano.

El antigitanismo es la forma especifi-
ca de racismo que sufre la poblacion
gitana. Es una ideologia basada en
la superioridad racial. Es una forma
de racismo institucional alimentado
por una discriminacidn histdrica. Es
particularmente persistente, violento,
recurrente y banalizado. Es la causa
principal de las desigualdades que
padece la poblacidn gitana.

El antigitanismo es una antigua ideo-
logia compartida por amplias capas
de la sociedad mayoritaria europea
que desemboca en una especifica y
particular forma de racismo y discri-
minacidn dirigida hacia las poblacio-
nes definidas como romanies y que
estigmatiza nuestra identidad y afecta
a la totalidad de las personas que
componemos la comunidad gitana
europea con independencia de la clase

58



social o cultural y del género.

La ideologia que se esconde detras
del antigitanismo es la vil creencia de
inferioridad de las personas gitanas
que estd reforzada en la historia de
la persecucidn y en los estereotipos y
prejuicios.

La extrema pobreza y la exclusién
social refuerzan las desventajas que
sufren las mujeres gitanas en toda
Europa

Segun encuestas del CIS, al 40% de
la poblacidn espafiola le molestaria
mucho o bastante tener como vecinos
a personas gitanas; y el 59% afirma
tener poca o ninguna simpatia hacia
la poblacidn gitana. Estas encuestas
revelan una percepcidn prejuiciosa
sobre la poblacién gitana. Podemos
decir que nos encontramos ante una
situacion preocupante, es la comu-
nidad gitana el grupo social mads re-
chazado en Espaiia, la imagen social
sobre la comunidad gitana produce
graves efectos discriminatorios. 1 de
cada 4 encuestados no le gustaria que
sus hijos e hijas compartan aula o
escuela con alumnado gitano. Un alto
porcentaje de poblacion manifiesta no
querer tener a personas gitanas como
vecinas. La respuesta es que se saben
cdmo son los gitanos, ruidosos, fami-
lias muy grandes, no respeta el orden,
traen problemas y drogas al barrio,
mala gente en definitiva es la percep-
cion que resulta de las encuestas del
CIS.

Aun sin que haya contacto social o
conflictos con la poblacién gitana,
la sociedad mayoritaria rechaza a la
poblacidn gitana. Estas percepciones
e ideas dificultan la vida de la pobla-
cidn gitana y mds aun de las mujeres
gitanas, que como hemos visto ante-
riormente suelen jugar un papel de
vehiculadoras del grupo con la socie-
dad mayoritaria, lo que las expone a
miradas y actos racistas.

En estas fotos podemos observar
cdmo se manifiesta el antigitanismo,
el antigitansmo de género y la deshu-
manizacion de las gitanas. Estas agre-
siones han pasado desapercibidas, no
han recibido la atenciéon que merecian
ni la condena por parte de institucio-
nes, grupos politicos, sociedad civil... y
tampoco se estdn persiguiendo.

Esto ocurria el 17 de marzo de 2016 en
la plaza mayor de Madrid:
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¢Site doy esto, te vas de aqui?

La sentencia El Ministerio Publico reclama a los acusados una indemnizacién de
600 euros a cada una de las cuatro victimas y que, de forma alternativa, se les

condene a diez meses de prisidon por un delito contra la integridad moral.




El 18 de El 18 de marzo de 2016 en
Praga. Un grupo de hombres orinan
encima de mujeres gitanas.

Estos casos vuelven a suceder, las
fuerzas del orden no lo prevén y tam-
poco evitan que vuelva a suceder.

Las gitanas feministas se preguntan
donde estd el movimiento feminista
ante las agresiones a estas mujeres. Es
otra critica mads al feminismo hege-
monico, blanco y occidental. El olvido
o la omisidn de las opresiones de las
mujeres pobres, migrantes y gitanas.

En muchos casos el antigitanismo, la
discriminacidn o el discurso de odio
es percibido por las personas gitanas
como algo que no es posible cambiar.

Las victimas de discriminacidn étnica
oracial no suelen denunciar estos deli-
tos porque estan acostumbradas a que
en la mayoria de los casos no suceda
nunca nada o no reparen el dafio a la
victima ni parcial ni en su totalidad.

Las estructuras racistas operan en
distintos planos, violencia fisica, eco-
ndmica, de clase... y opera de forma
especifica cuando intersecciona con el
género. La violencia ejercida por otras
mujeres hacia mujeres racializadas, no
es violencia horizontal, es violencia
marcada por las estructuras racistas,
es violencia estructural.

FEATURE

Kosovo Roma Woman ‘Died in Despair’
after War Rape Testimony

November 19, 2019

Shehrije Balaj, the first woman to testify in Belgrade against Serbian
fighters who raped her during the Kosovo war, was effectively
abandoned by the Kosovo and Serbian authorities afterwards and left
to suffer, her son told BIRN.
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Shehrije Balaj, la primera mujer que
testificd en Belgrado contralos comba-
tientes serbios que la violaron durante
la guerra de Kosovo, fue efectivamente
abandonada por las autoridades de
Kosovo y Serbia. Nunca fue agregada
a las listas de ninguna de las ONG de
Kosovo que brindan ayuda a las victi-
mas de violacién en tiempos de gue-
rra. Tampoco logré obtener el estatus

de victima de violencia sexual, un
esquema del gobierno de Kosovo que
permite a los sobrevivientes reclamar
una pensidon mensual. Es un ejemplo
de antigitanismo institucional. Al
igual que la esterilizacién continuada
y sistemadtica durante 100 afios por
el gobierno sueco hacia la poblacién
gitana, que se ha reconocido reciente-
mente.

Suecia persiguio y esterilizo a los gitanos durante 100

anos

(3-0 80

En un informe del Gobierno conservador sueco se admite que a lo largo de los ditimos 100 afios el Estado
persiguid y esterilizd a los gitanos, les arrebatd a sus nifios y prohibid a esa minoria la entrada en el pais.
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Otro claro ejemplo de antigitanismo
institucional es aquel que segrega
en las escuelas a estudiantes gitanos
frente a estudiantes no gitanos. Esta
segregacidn sigue existiendo de una
forma u otra, de forma abierta o velada
en las escuelas de todos los paises que
formamos este proyecto, ademads de en

“

el resto de Europa.

Podemos reconocer en cada ciudad
europea barrios excluidos, segregados,
con las mayores tasas de analfabetis-
mo, desempleo, falta de comunicacidn,
falta de suministros bdsicos, donde se
encuentra hacinada y concentrada la
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mayoria de la poblacidn gitana de las ciudades europeas. Estas son imdgenes que

se repiten a lo largo del mapa europeo.

En el este de Hungria la segregacion gitana sigue existiendo

en las escuelas

EFE | Myiregyhiza (Hungria) | 16 sct. 2016

-

il e
it

Koscie, Eslovaquia

-

Algunos politicos europeos no escon-
den, ni dudan en difundir sus mensa-
jes de odio hacia la poblacidn gitanay
las medidas a tomar contra ella.

El tribunal de Estrasburgo, condena a
Francia 9 anos después por el desman-
telamiento de un campamento, puesto
que no recibieron propuesta de realojo
por parte del gobierno y autoridades.

Salvini propone crear un censo de gitanos
en Italia: "Los que sean de aqui, por
desgracia, hay que quedarselos”

(2 El ministro de Interior ha anunciado que "los extranjeros que permanezcan de forma
irregular en ltalia seran expulsados®, mientras que “los gitanos italianos por desgracia
hay gue quedarselos”

i con v irtin samai i s
Valls. el azote de los gitanos: Paris ha
expulsado a 10.000 desde enero
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4.5.1 El antigitanismo de género

Como acabamos de ver anteriormen-
te, ademads supone que las mujeres
gitanas accedan en menor medida
al mercado laboral, menor acceso a
vivienda, sean perseguidas en super-
mercados y tiendas bajo la sospecha
del robo, cumplan condenas mayores
con delitos similares al de otras muje-
res no gitanas, haya sobrerrepresenta-
cidn de mujeres gitanas en las carceles,
que las mesas, ponencias y trabajos de
investigacidn sobre ellas mismas las
hagan mujeres blancas, que no haya
representacion de mujeres gitanas en
espacios de poder, que del matrimo-
nio gitano no se deriven los mismo
derechos, que la policia persiga a las
mujeres y las considere sospechosas,
que durante décadas las mujeres
gitanas hayan sido esterilizadas for-
zosamente en Europa, que no se haya
reconocido en algunos paises y no se
haya pedido perdén ni indemnizado a
las victimas. Que cada vez que salimos
a la calle se nos considere victimas de
nuestra cultura.

El antigitanismo de género es un tér-
mino empleado para describir las for-
mas especificas que toman los estereo-
tipos antigitanos y la discriminacidn a
la que se enfrentan histéricamente y
a diario las mujeres gitanas. La falta
de estudios y de rigor dan como resul-
tado el desconocimiento y el alcance
de los delitos de odio cometido hacia
las gitanas, suponemos que es mayor
debido al sistema patriarcal y al papel

que ejerce la mujer gitana en sus co-
munidades y de intermediacién con la
sociedad mayoritaria, pudiendo ser el
objetivo principal del antigitanismo.

Antigitanismo de género se puede
definir como el racismo hacia las mu-
jeres gitanas, basado en la superacion
racial y sexual o de género, donde se
deshumaniza a las mujeres gitanas.
Es consecuencia de la discriminacién
histdrica y los siglos de opresion, es-
clavitud, genocidio a los que ha estado
sometido el pueblo gitano con espe-
cial discriminacidn hacia las mujeres
(hemos visto a lo largo de este curso
como las mujeres gitanas han sufrido
de forma especifica esta opresion y
esclavitud por el hecho de ser mujeres
y gitanas).

El antigitanismo de género es el indi-
cador de la sociedad para relacionarse,
asumir y valorar la diversidad cultural
y el género como categorias que parti-
cipan en igualdad en la sociedad. Por
lo tanto, es estructural y sistémico,
hay una estructura ideoldgica e ins-
titucional racista y patriarcal que lo
sostiene. Se basa en un sistema jerdr-
quico que sostiene con los prejuicios y
estereotipos sobre las mujeres gitanas.
Estas prdcticas, odio, delito antigitano
no son resultado de las condiciones de
precariedad de vida y exclusidn de las
gitanas, justamente, al contrario, esta
situacion es el resultado del antigita-
nismo como asi lo afirman los dltimos
informes de la FRA.
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Existe una aceptacién y una normali-
zacion del antigitanismo y del antigi-
tanismo de género, asf lo demuestran
las encuestas sobre la aceptacion e
inclusion del pueblo gitano, donde se
manifiesta abiertamente por parte de
la ciudadania no gitana que no le gus-
taria tener gitanos por vecinos o que
sus hijos vayan a la escuela con alum-
nado gitano (encuesta CIS Noviembre
2005) La discriminacién que sufren
las mujeres gitanas estd justificada
a través del imaginario colectivo “se
lo merece”, “es normal que le ocurra
eso”...puesto que la imagen de la mu-
jer gitana se construye como “la otra”,
la ladrona, la perversa, la malvada. No
Unicamente es antigitanismo cometer
el delito sino también aceptarlo, o deja
de denunciar, pudiendo asi construir

una sociedad en democracia e igual-

dad.

El antigitanismo de género es el
andlisis critico del antigitanismo con
perspectiva feminista y de género.

En esta noticia, podemos observar
como una mujer gitana es golpeada,
humillada, vejada por un conductor
de autobus al que pretendia acceder.
La llamada que realiza a emergencias
es también dejada de atender antes la
agresidn y recibe como respuesta mas
discriminacion y discurso de odio ha-
cia su personay etnia.

https://www.libertatea.ro/stiri/
rasismul-de-la-112-o0-operatoare-sts-
injura-o-femeie-roma-batuta-vorbi-

ti-ca-ciorile-trazni-v-ar-du-te-drea-
cu-2736227

Ea este Florica, femeia batuta cu mopul de soferul de microbuz si umilita si
jignita de operatoarea de la 112, unde a sunat sa ceara ajutor
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4.5.1.1 Tipos de antigitanismo de
genero

* Intento de asesinato

* Humillacion

* Comentarios despectivos

* Violaciones y vejaciones

* Esterilizacion forzosa, esterilizacion
sin consentimiento ni informacion,
propuesta de esterilizacidén

* Ataques de odio coordinados

* Pogromosy quema de viviendas
* Expulsiones

* Comentarios sobre su persona

* Persecucion en tiendas y centros
comerciales

* Denegacion de acceso a locales de
ocio

* Denegacidn de bienes y servicios
* Exclusion de grupos sociales

* Chistes y humor sobre gitanas

* Acoso

* Negacion de la propia historia

* Construccién y refuerzo de
prejuicios sobre la imagen de la mujer
gitana

* Escasarepresentacion institucional

* Escasa representacion en espacios
de poder

* Escasa representacién en espacios
participativos y de decisién

¢ Esclavitud sexual

¢ Esclavitud
® Persecuciones
* Sospecha de robo

* Menor esperanza de vida en mujeres
gitanas (de 15 a 20 afios)

* Mayor tasa de mortalidad infantil

* Violencia obstétrica

* Sobrerrepresentacion en las cdrceles
* Aigual delito mayor condena

* Brecha digital

* Empobrecimiento

* Nichos laborales

* “Suelo pegajoso” - Hace referencia

a la no movilidad laboral ni acceso al
mercado laboral

* Techo de cristal, también ante
otras mujeres no gitanas (mayora
formacidn, experiencia, pero menor
puesto de responsabilidad y salario)

* Falta de confianza, desconfianza
* Sospecha
* Denuncias infundadas

* Temores, miedos ante su presencia
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4.6 Legislacion Europea

4.6.1 Directiva 2000/43/CE
del Consejo, de 29 de junio de
2000, relativa a la aplicacion
del principio de igualdad

de trato de las personas
independientemente de su
origen racial o étnico.

Establece un marco para luchar con-
tra la discriminaciéon por motivos de
origen racial o étnico, con el fin de que
se aplique en los Estados miembros el
principio de igualdad de trato y esta-
blece el concepto de discriminacion.

https://eur-lex.europa.eu/le-
gal-content/ES/TXT/?uri=CE-
LEX:32000L0043

4.6.2 Laresolucion
2005/2535(RSP) 2005 del
Parlamento Europeo que por
primera vez utiliz6 el término
antigitanismo en un documento oficial
de la UE. Esta resolucion reconoce
que el hecho de no combatir la
discriminacion racial y 1a xenofobia
contra los romanies, especialmente
por parte de las autoridades
publicas, es un factor que fomenta la
persistencia de los problemas en la
sociedad.

https://www.europarl.europa.eu/
sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//
TEXT+TA+P6-TA-2005-0151+0+DO-
C+XML+VO//EN

4.6.3 La OSCE, la Agencia
Europea de Derechos
Fundamentales (FRA) y, el
Consejo de Europa (CE) han
sido pioneros en explorar las
implicaciones del antigitanismo
y ubicarlo en las agendas de los
responsables politicos.

La Recomendacién ECRI n.13 del
Consejo de Europa (2011), se mantie-
ne como el punto de referencia para
abordar el antigitanismo en todas sus
dimensiones.

https://www.coe.int/en/web/eu-
ropean-commission-against-ra-
cism-and-intolerance/recommenda-
tion-no.13

Segun la FRA, Agencia europea de
derechos fundamentales, a través de
los resultados de la encuesta EU-MI-
DIS II, realizada en 2016, los datos
indican que las formas mds atroces de
antigitanismo, crimenes motivados
por el odio y acoso continuan obstacu-
lizando la inclusién de los romanies.,
son preocupantes. Muestran que, a
pesar de varios afos de esfuerzos de
inclusion, en promedio, uno de cada
tres romanies encuestados ha experi-
mentado algun tipo de acoso, ya sea
comentarios ofensivos o amenazantes
en persona, amenazas de violencia en
persona, gestos ofensivos o miradas
inapropiadas, ofensivas o amenazan-
tes, correos electronicos o mensajes
de texto, o comentarios ofensivos.
Ma4ds preocupante, el cuatro por ciento
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experimentd violencia fisica motivada
por el antigitanismo, y, de ellos, solo
uno de cada tres denuncid esto a cual-
quier organizacion, incluida la policia.
Esto demuestra que no se ha prestado
suficiente atencidon a las manifesta-
ciones de antigitanismo en forma de
crimen de odio contra los romanies.
Como era de esperar, esto disminuye
la confianza de los romanies en sus
instituciones publicas, en particular
la aplicacidn de la ley y la justicia, so-
cavando seriamente los esfuerzos de
inclusidn social.

https://fra.europa.eu/en/publica-
tion/2018/roma-inclusion/fra-opi-
nions

4.6.4 La Comision Europea
contra el Racismoyla
Intolerancia (ECRI) en su
Recomendacion n°13, establece
la existencia de una forma de
racismo especifica contra las
personas romanies llamada
antigitanismo.

Segun la ECRI, este racismo se mues-
tra de manera recurrente y es comun-
mente banalizada mientras los actos
de violencia contindan creciendo y
manteniéndose impunes en el territo-
rio europeo.

Recomendacion n°13 ECRI

https://www.coe.int/en/web/eu-
ropean-commission-against-ra-
cism-and-intolerance/

4.6.5La
resolucion2017/2038(INI)

del parlamento europeo de
octubre de 2017 para combatir
el antigitanismo propone que
éste constituye una vulneracion
de derechos humanos y solicita
a su vez a los Estados miembros
que adopten medidas para
evitar, condenar y combatir la
incitacion al odio.

Se reconoce en esta resolucion la dis-
criminacion multiple e interseccional
que sufren las mujeres gitanas.

“40. Observa con preocupacion que las
mujeres romanies estdn expuestas a una
discriminacion multiple e interseccional
por ser mujeres y por pertenecer a la
minoria étnica romani, por lo que se en-
cuentran en posicion de desventaja a la
hora de participar en la sociedad a todos
los niveles y de acceder a los servicios y
recursos bdsicos; subraya que la discrimi-
nacion es todavia mayor en el caso de las
mujeres y nifias gitanas que no disponen
de documento de identidad; hace hinca-
pié en que la mejora de la situacion de
las mujeres y las nifias gitanas pasa por
politicas no discriminatorias adaptadas
y especificas que permitan un acceso
equitativo al empleo y a la educacion,
incluido el aprendizaje permanente, y
que garanticen una vivienda de calidad,
aspecto este clave para mejorar sus condi-
ciones de vida y luchar contra la pobreza
v la exclusion”.

También se hace eco de la situacidon
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de discriminacién que sufren las mu-
jeres gitanas en Europa y solicita a
los estados miembros que mejoren la
situacion.

“24. Se muestra alarmado por la discri-
minacion que padecen las mujeres roma-
nies, a quienes se atiende con frecuencia
en maternidades segregadas y de baja
calidad, quienes se enfrentan a abusos
fisicos, desamparo y maltrato o trato
deficiente por parte del personal sanita-
rio cuando intentan acceder a servicios
sanitarios sexuales y reproductivos, )
quienes no suelen tener acceso a unidades
moviles para exdmenes médicos; insta a
los Estados miembros a que establezcan
un mecanismo de control y correctivo
a tal efecto de forma inmediata, y a que
garanticen que el personal médico que
infrinja las normas de ética profesional
responda de sus actos; pide a la Comision
y a los Estados miembros que redoblen
los esfuerzos destinados a fomentar una
capacitacion amplia y sostenible de las
mujeres romanies, que creen estructuras
especializadas como puntos de informa-
cion para ofrecer material de informacion
sanitaria convenientemente adaptado )
que faciliten el apoyo necesario a las ini-
ciativas sanitarias comunitarias.”

Menciona la atrocidad de la este-
rilizacidon forzada, la necesidad de
reparacién y reconocimiento para las
victimas.

“26. Insta a los Estados miembros a
que condenen la esterilizacion forzada,
proporcionen una compensacion a las

mujeres romanies sometidas a esteriliza-
ciones sistémicas apoyadas por el Estado,
y a que pidan disculpas publicas a las
victimas de este crimen contra la huma-

nidad.”

A la vez que expresa la preocupacion
ante la retirada de hijos a sus madres
y padres.

“27. Expresa su gran inquietud ante
el fenomeno de la sustraccion ilicita de
nifios romanies a sus progenitores; pide
a los Estados miembros que investiguen
estos casos sin dilacion y que adopten las
medidas adecuadas para impedir que se
produzcan.”

https://www.europarl.europa.eu/do-
ceo/document/A-8-2017-0294_ES.ht-
ml?redirect#title2

4.6.6. Marco estratégico de la
UE para la igualdad, la inclusion
y la participacion de los gitanos
(7 octubre 2020)

Este marco estratégico de la UE re-
forzado y reformado a favor de la
poblacidon gitana, que establece un
planteamiento global basado en tres
pilares. Este planteamiento completa
la inclusién socioecondmica de los
gitanos marginalizados mediante la
promocidn de la igualdad y la partici-
pacion. Todos los gitanos deberian te-
ner la oportunidad de aprovechar ple-
namente su potencial y de participar
en la vida politica, social, econdmicay
cultural.
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Donde se recogen directrices para la
planificacién y aplicacién de marcos
estratégicos nacionales para la inclu-
sién de los gitanos, lucha contra el
antigitanismo, lucha contra la pobreza
multigeneracional, promocién de la
participacidn de los gitanos, reflejar la
diversidad. Ademas de los puntos que
deben contener los marcos estratégi-
cos nacionales para la inclusion de los
gitanos.

Hace mencion también tras la pan-
demia en el refuerzo de medidas para
prevenir/mitigar el impacto despro-
porcionado de la crisis en la poblacion
gitana, asi como la promocidn y divul-
gacidn del arte, historia y de la cultura
gitana.

https://data.consilium.europa.eu/doc/
document/ST-11605-2020-ADD-1/es/

pdf

5. ACTIVIDADES

5.1 Actividad 1. ;Qué dicen
los medios? Analizamos de
forma critica la prensa

Esta actividad permitird a la alumna
reconocer cdmo los medios de co-
municacion difunden una determi-
nada imagen de las mujeres gitanas,
creando y fomentando el estereoti-

po.

En los medios de comunicaciéon po-
demos encontrar como se menciona
la etnia siempre en noticias que

perjudican de forma negativa la ima-
gen de la mujer gitana. Evidenciando
la mala praxis periodistica y como se
puede incitar al discurso de odio.

Vamos a buscar o a leer alguna de esas
noticias o comentarios en redes.

Si disponemos de conexion a internet
y ordenadores o dispositivos médviles
podemos buscar por parejas, de forma
individual o proyectadas en la pizarra
con la ayuda de la persona formado-
ra aquellas noticias que se publican
mencionando la etnia relacionado
con delito o estereotipo. Una vez en-
contrada la noticia debatiremos en el
gran grupo las noticias encontradas y
qué opinamos de ellas. ;Es necesario
o relevante mencionar la etnia en la
noticia? ;Se menciona cuando son
delincuentes gadjes?... ;Como te has
sentido?

Un ejemplo:

https://www.elespanol.com/repor-

tajes/20180325/caballo-manos-cla-
nes-gitanos-gordos-casiano-heroi-
na/294470859_0.html

Materiales: Conexidn a internet,
dispositivos mdviles, ordenado-
res... 0 prensa escrita.

Duracion: Esta actividad puede
tener una duraciéon aproximada
de 2 horas. La primera media hora
para encontrar y leer la noticia, la
siguiente hora y media para poner

en comun y debatir.
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5.2 Actividad 2. Construimos
y relatamos nuestra historia
de vida

Através de estaactividad las alum-
nas podrdn elaborar el relato de su
propia vida, siendo conscientes de
s{ mismas como sujetos. Dar valor
e importancia a su propia vida

Como hemos visto durante el tema,
la imagen que se proyecta de la mujer
gitana es negativa, vamos a construir
nuestro propio relato positivo. Quié-
nes somos y qué hacemos. Nuestro
“documental”, nuestra “serie” desde
nuestra perspectiva. Breve historia de
vida.

Todas tenemos unavida inicay somos
capaces de narrar y contar historias.
;Cémo contamos la nuestra?

La redaccion sobre la historia de vida
se realiza a través de la reflexion indi-
vidual, para ello podemos proponer
una serie de preguntas para arrancar
el inicio de la historia. Si es posible
pueden documentar su propia historia
con fotografias, videos, audios...

;Donde has nacido? ;Quiénes eran tus
padres? ;Como fue tu infancia? Fami-
lia, padres, amigos...

P , amig

Materiales: Material de escritura.

Duracion: La duracién de la ac-
tividad puede plantearse en dos
sesiones de 2 horas hasta poder
realizar el relato de vida y otra
sesion donde relaten su historia al

grupo.

5.3 Actividad 3. Conocemos
a otras mujeres gitanas que
rompen el estereotipo

A través de esta actividad las
alumnas podran conocer, y visi-
bilizar historias de otras mujeres
gitanas que rompen el estereotipo
y la “profecia” a la que una mujer
gitana estda condenada por nacer
gitana. Reflexionardn sobre la
proyeccion de la imagen de la mu-
jer gitana en los medios de comu-
nicacidén y su conocimiento sobre
la propia historia.

Investigamos sobre mujeres gitanas.
En www.skolaromani.com encontra-
mos mujeres que son el contraejemplo
de las noticias y documentales, son
aquellas que no nos muestran.

Por parejas, de forma individual o en
la gran pantalla que tiene el profesora-
do se proyecta o se consulta la pagina
web donde aparecen mujeres gitanas
distintas a las que proyectan los me-
dios y el imaginario colectivo. Una vez
consultada la pdgina debatimos en
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grupo sobre las mujeres que han co-
nocido, sobre los referentes cercanos y
sobre como los medios de comunica-
cién muestran a las mujeres gitanas.

Materiales: Conexidn a internet.

Duracion: 2 horas

5.4 Actividad 4. Ponemos
nombre a nuestra
experiencia con el
antigitanismo

A través de esta actividad las
alumnas narrardn, de forma oral o
de forma escrita, como se sientan
mads comodas su experiencia con
el antigitanismo. Cada una de
ellas habrd tenido y habra vivido
la experiencia antigitana de algu-
na forma, y sino es a través de su
experiencia y sus vivencias es a
través de algun familiar o relato
cercano.

Define con tus propias palabras tu ex-
periencia con el antigitanismo.

Define con tus propias palabras anti-
gitanismo.

Materiales: Material de escritura.

Duracion: 2 horas

6. PARA DEBATIR
EN GRUPOY
REFLEXIONAR

6.1 Debatimos en grupo

Finalizada cada sesién exponemos
en el grupo lo aprendido, una vez
finalizadas las actividades también
comentamos en grupo el aprendizaje
y experiencia, asi como qué hemos
podido hacer durante el tiempo que
ha durado la formacidén en relacién al
tema propuesto, estereotipo, prejuicio,
antigitanismo, descubrimiento de
historias de vida, formas de vidas gi-
tanas diferentes a las que muestran los
medios de comunicacion....

;Durante las sesiones, qué crees que
has aprendido? ;Se han cumplido tus
expectativas sobre el tema? ;Como
evaluas esta Unidad?

;En qué ha cambiado tu percepcion
sobre el racismo, antigitanismo..., en
qué aspectos ha facilitado o mejorado
tu vida?

Cudl crees que es el imaginario colec-
tivo, estereotipos y prejuicios sobre la
poblacidn gitana

;Como crees que percibe la sociedad
del pueblo gitano en su conjunto?
;Hay diferencias entre la percepcion
de un gitano y una gitana? ;Qué ideas
y estereotipos aparecen cuando se
nombre la palabra gitana? ;Y tu, qué
opinas?
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sHas visto como eres capaz de apren-
der, observar y analizar y desarrollar
conciencia y capacidad critica?

Como propuesta podemos poner este
video para animar a las alumnas a
participar y opinar.

Aprende de Georgiana Aldessa de
E-Romnja, lo que puedes hacer para
ayudar a cambiar las mentalidades y
prejuicios de nuestra sociedad en las
comunidades romanies.

https://youtu.be/OKdueBkRbl4

7. CRITERIOS DE
EVALUACION

* Identifica el antigitanismo en los
medios de comunicacion (tv, prensa...)

* Construye historias alternativas de
vidas gitanas

* Muestra interés en el tema tratado y
aporta su conocimiento

* Relata e identifica hechos
discriminatorios

Como trabajo de evaluacién tomando
como ejemplo alguna de las denuncias
y movilizaciones que hemos expuesto
durante el temario, captaremos una
fotografia de nuestra cotidianeidad
donde quede reflejado el antigitanis-
mo o antigitanismo de género en su
entorno cercano, que posteriormente
puede ser subida a redes social o
compartidas para su denuncia social.
El trabajo podrad realizarse en parejas,

y en caso de no tener teléfono con
camara facilitar de alguna manera que
puedan realizar foto y plasmar ima-
gen, como el ejemplo que exponemos
a continuacion:

Si, asi es como lucen las calles de nuestra
eomunidad reamani en Mizil en el afio 2021, siglo
Xl

Décadas de promesas, décadas de mentiras.

Hasta cuando deberiamos ser pacientes?
£} - Calificar esta fraduccian

H-:‘ “ur i

Captura de Facebook E-Romnja. Donde fotografia el
estado de las calles de la comunidad de Mizil. Enero
2020
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8. RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

* La alumna tiene la capacidad de
analizar cdmo son percibidas las
mujeres gitanas en el imaginario
colectivo

* Es capaz de resumir y conocer como
se construye estereotipo, prejuicio y
discriminacion

* Tiene capacidad y pensamiento
critico sobre el tema

* Escapazdedetectarel antigitanismo

* Presenta actitud positiva ante el
rescate de historias de mujeres gitanas
reales y elabora modelos propios

* Reconoce la existencia de otra
realidad sobre las mujeres gitanas y
como esto puede ayudar a romper con
el estereotipo y suponer alternativa
para otras mujeres gitanas
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ANEXO de la COMUNICACION DE
LA COMISION AL PARLAMENTO
EUROPEO Y AL CONSEJO Una Unidn
de la Igualdad: Marco estratégico de
la UE para la igualdad, la inclusién y
la participacion de los gitanos. 7 DE
OCTUBRE 2020

https://data.consilium.europa.eu/doc/
document/ST-11605-2020-ADD-1/es/

pdf

Europe’s Roma: ‘Even dogs can’t live
like this’ under Covid

https://www.bbc.com/news/av/
world-europe-55928910
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Unidades didacticas no formales

ORGULLO ETNICO Y LIDERAZGO
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1. INTRODUCCION

Consideramos que la situacion y el
contexto actual de las mujeres gitanas
no propicia ni fomenta una construc-
cidn positiva de su percepcion colecti-
va, de su autoestima étnica.

Esta Unidad propone como parte de la
formacidn a las alumnas conocer, eva-
luar y fomentar la autoestima étnica,
el empoderamiento y el liderazgo.

La percepcidn y la construccidon de
la autoestima étnica estd ligada a la
participacion social, la defensa de de-
rechos, la formacidn, las expectativas
y consecucidn de estas, las demostra-
ciones culturales, las relaciones inter-
grupales, el liderazgo...

Podemos afirmar, tal y como con-
cluyen diversos estudiosl que existe
relacion entre la identidad étnica y el
bienestar, ademads de, entre la actitud
positiva y el sentido de pertenencia
étnica con una mejor calidad de viday
menos malestar.

La autoestima étnica es un indica-
dor de inclusidn, a través de la cual
se evaluan y valoran las relaciones
sociales. Existe una relacion entre la
construccidn de la autoestima étnica
y el prejuicio en los procesos cogniti-
vo-perceptivos. Esta percepcion del
prejuicio se basa en la construcciéon
de estereotipos, sentimientos prejui-
ciosos, apariencia fisica, discrimina-
cion racial, que acaban afectando a

la autoestima étnica y colectiva, que
también influyen en los procesos de
aprendizaje, motivacidn, consecucion
de metas, propuestas de mejora...

Para poder desarrollar esta unidad, es
necesario que el grupo se sienta pro-
fundamente cohesionado y con total
confianza con la persona formadora
o dinamizadora. Seria positivo que
en esta unidad pudieran contar con
mujer formadora de referencia que
compartiera identidad de pertenencia
étnica para poder trasladar la idea de
transformacidn de la autoestima étni-
cay a su vez poder empoderar hacia la
escuela de liderazgo.

2, OBJETIVOS

® Conocer Autoestima étnica
e Reforzar la autoestima étnica
* Generar apoyo entre las alumnas

* Conocery fomentar los cuidados y el
autocuidado

e Construir confianza entre las
mujeres

* Construir y conocer la sororidad
(phenjalipen)

* Generar espacios seguros y de
confianza

1 Ramos de Oliveira, Pankalla y Cabecinhas 2012
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3. COMPETENCIAS

Las competencias basicas que se pre-
tenden adquirir y desarrollar en esta
unidad tienen relacién con las com-
petencias basicas sociales y civicas.
Creemos que la autoestima étnica, el
empoderamiento y el liderazgo, son
claves para la adquisicion y desarrollo
del resto de competencias, formales y
mads complejas.

Si nos centramos en el desarrollo y el
trabajo de estas competencias, avan-
zaremos y estableceremos una base
con la cudl podremos desarrollar mads
facilmente el resto de las competen-
cias que deseamos adquirir a lo largo
de nuestra formacidn.

La adquisicion de las competencias
viene determinada por los valores, la
posicion en el sistema social, la perte-
nencia, sistema de creencias...y puede
ser determinante del tipo de desarrollo
que realizamos de las competencias
de la base de la inteligencia emocional
(autoestima, asertividad, empatia...y
las que se derivan).

Desarrollar nuestra autoestima étnica,
de manera éptima, equilibrada, posi-
bilita conocer lo que realmente somos,
conocer y evaluar como nos sentimos
de forma colectiva y como queremos
mejorar aquellos puntos donde en-
contramos mayor vulnerabilidad.

La autoestima étnica es clave para el
aprendizaje, el desarrollo personal,
colectivo, y afiade valor anadido a las

competencias bdsicas educativas.

El desarrollo de una buena autoestima
permite un dialogo constructivo y
convergente, se podran afrontar situa-
ciones de manera directa y actuar en
consecuencia en funcién de lo que se
considere correcto, se podrd analizar
de manera critica las situaciones vivi-
das y actuar en consecuencia.

La capacidad de reconocer y trabajar
la autoestima colectiva, la autoestima
étnica, permitird desarrollar la capa-
cidad de liderazgo, trabajo en equipo,
aprendizajes, planificacidn, vision de
futuro y transformacion desde las pro-
pias comunidades.

4. CONTENIDOS

Autoconcepto, autoestimay
orgullo étnico

La autoestima es basica para el desa-
rrollo integral de las alumnas, para el
éxito en relaciones sociales, supera-
ciones personales, logros... El desa-
rrollo de la autoestima coincide con el
contexto cercano, por eso es necesario
conseguir construir una autoestima
positiva.

La valoracion subjetiva de nuestra
persona y de nuestro colectivo influ-
ye en todos los aspectos de nuestra
cotidianeidad, determina el compor-
tamiento, nuestras relaciones sociales,
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el éxito laboral, académico, interper-
sonal, intercomunitario...

Autoconcepto

La idea y la representacion que tene-
mos sobre nosotras mismas. Se trata
de un elemento cognitivo que incluye
todas las ideas sobre nuestra persona,
capacidades, apariencia fisica... pero
sin emitir juicio positivo o negativo.
(Valles:1998)

Ej: “Mi pelo es moreno”

Autoestima

La autoestima, es la valoracidn que se
realiza sobre el autoconcepto, compa-
rando la representacion que tenemos
de nosotras mismas con el ideal de
modelo que tenemos o conocemos
como perfecto (o se impone social-
mente). Asi valoramos pues, positiva
o negativamente cada caracteristica
de nuestra persona, nuestra imagen
fisica, psicoldgica, social...tal y como
creamos que es laidea “perfecta o mo-
delo” de lo que debemos ser.

Ej: “Mi pelo es moreno” puede ser algo
positivo o negativo, una virtud o un
defecto, dependiendo del contexto y
de laimagen social ideal.

Orgullo étnico y de género

Podemos definir la autoestima étnica
como la valoracidn, positiva o negati-
va que se realiza sobre el propio grupo
de pertenencia con los pardmetros de
grupo modelo o grupo ideal de lo que
debe ser una comunidad.

La identidad es un término de varios
niveles que puede referirse a quién es
una persona, cOmo se ve a si misma,
cdmo la ven otras personas y las carac-
teristicas que la diferencian de otros.
Esto es multinivel porque va mas alla
de un simple nombre, sino que en-
marca la percepcion completa que una
persona tiene de si misma y del mun-
do que la rodea. Ya sean identificado-
res elegidos o adscritos (impuestos y
proyectados por la sociedad mayori-
taria) a lo largo de la vida afectard en
muchos aspectos.

Seguin Phinney y Ong (2007) la identi-
dad étnica forma parte de la identidad
social, aquel autoconcepto que se
percibe de una misma derivado de la
pertenencia a un determinado grupo.
Entendemos pues, como identidad
étnica el sentido de pertenencia a un
determinado grupo, esta pertenencia
puede verse modificada e ir cam-
biando a lo largo de la vida. Segun los
autores, este sentido de pertenencia
“puede desarrollarse a través del tiem-
po gracias a procesos de investigacion,
aprendizaje y compromiso”.

Los mecanismos que subyacen al con-
cepto de autoestima étnica:
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Conocimiento o exploracidén, los
miembros del grupo, a través del co-
nocimiento, la informacion, practicas
y experiencias se identifican con el

grupo.
La identificacion o afirmacidn étnica,
las personas pueden sentirse vincu-

ladas de forma mads o menos positiva
con el grupo del que forman parte.

En el caso que nos ocupa, mujeres
gitanas, podemos afirmar que el co-
nocimiento, informacidn, pricticas...
viene en gran parte mediatizadas y/o
manipuladas por los medios de co-
municacién y el conocimiento o relato
por parte de la sociedad mayoritaria
que ha pretendido su exterminio. La
identificacion con el grupo puede ser
positiva, sentirse pertenecientes (ser
mujeres y ser gitanas) pero bajo la
mirada del estigma, exclusidon y mar-
ginacion.

Conociendo esto, podemos deducir
que la exploracidn, investigacion, for-
macion y conocimiento de la propia
cultura, género y memoria histdrica
pueden fomentar la autoestima étnica
y la valoracién positiva de las alum-
nas como parte de las comunidades
gitanas y la aceptacion de los demas
(Rotherham-Borus, 1944).

Segun Tajfel (1981) cuando los grupos
minoritarios o subordinados son per-
cibidos como inferiores, marginales...
se pueden activar mecanismos de

reafirmacion, revalorizacion y reivin-
dicacién del propio grupo, el orgullo
de ser gitanas. La identidad étnica es
crucial ya que tiene que enfrentar-
se a dos situaciones, estereotipos y
prejuicios a la vez que se mantiene la
herencia cultural frente al grupo ma-
yoritario, esto supone que la identidad
étnica sea un factor relevante y esté en
consonancia con la autoestima (Phin-
ney, Jacoby y Silva, 2007).

Como veremos en el tema Literatura
Rromani para la alfabetizacién lin-
glistica, basdndonos en el texto de la
Profesora Delia Grigore2 “A Pattern
of Thinking in Rromani Poetry”, la
autoestima étnica de las comunida-
des gitanas, como grupo minoritario
que a lo largo de la Historia ha sido
considerado inferior, tiene como refe-
rencia ideal al grupo mayoritario. De
aqui que se internaliza como propia la
percepcidn social que la mayoria tiene
sobre el Pueblo Gitano, o sobre las mu-
jeres gitanas. Lo que piensa, proyecta
y produce la sociedad de las gitanas, es
recibido y percibido como propio por
parte de las gitanas.

Si las representaciones sobre las
mujeres gitanas son negativas, la
percepcion, el autoconcepto y la au-
toestima que tiene sobre si misma la
mujer gitana serd negativa y no puede
construir una autoestima étnica y de
género que le permita desarrollarse

2 Lectora Senior en la Universidad de Bucarest, Facultad de lengua extranjera y literatu-
ra, seccion de lengua Rromani y literatura. Presidenta de Amare Rromentza.
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personalmente debido a la autoestima
distorsionado sobre si mismas

Cémo me percibo (percepcién), como
quiero ser (ideal) y lo que los demds
quieren que sea (el deseo de los de-
mas)

Puede llegarse a dar esta secuencia de
pensamiento en la construccidn de la
autoestima étnica y de género: Soy lo
que el “otro” cree de mi, porque ese
“otro” me es superior. “I am what the
otherness believes about me, because
this otherness is superior to me.”

La principal fuente de la disminucién
y distorsidn de la autoestima en las co-
munidades gitanas tiene relacién con
el estigma social internalizado, que
resulta dificil deconstruir puesto que
el peso de la sociedad es aplastante.
La exclusion, persecucion, genocidio
tiene efectos en la conciencia colecti-
va. La privacion de derechos, el acceso
a recursos tiene como consecuencia
la perdida de la dignidad étnica y la
instalacion de la culpa y la verglienza
como factores que situan al pueblo
gitano en esas condiciones.

La etnia de las mujeres gitanas im-
pacta socialmente su identidad al
estar continuamente menospreciadas
institucionalmente. Desde pequenas
las imagenes con las que se crecen son
las de la mayoria como grupo de éxito,
nifias no gitanas que leen, que estu-
dian, que juegan, pueden verse en la
television y en los medios, creando un

3 William I. Thomas (192.8)

sentimiento que no permite conectar
con otras nifias, que no estd represen-
tada comienzan a sentirse excluidas.
;Qué ocurre cuando la vida de una
persona estd llena de la idea de que
ser blanco es mejor y ser gitano es
ser marginal, extranjero, delincuente,
sucio...! No se proyecta la imagen de
cdmo ser gitana supone trabajar mds
duro para buscar oportunidades en un
sistema donde se les rechaza y se les
considera inferiores, problemadticos...

El estigma de la identidad gitana
conlleva la internalizaciéon de una
imagen negativa, amplificada por el
uso sistematico de un lenguaje racial y
étnicamente dafino que contiene es-
tereotipos negativos hacia los gitanos
en la sociedad contempordnea.

La imagen ha convertido la autoesti-
ma de las comunidades gitanas en el
autoestigmatizacidon y pérdidas de
referencias de identidad positiva. Las
consecuencias del autoestigma, con-
ducen a la construccidn de estrategias
de supervivencia, se produce la acul-
turacion y la profecia autocumplida,
si una situacion es definida como real,
esa situacion acaba teniendo efectos
reales®. El grupo acaba convirtiendo
en reales situaciones que suponen que
deben ser asi. Adecuan su conducta a
esa situacidn que ha sido previamente
definida como real, cumpliéndose
asi la profecia autocumplida. Las ex-
pectativas que tienen sobre nosotras
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acaban cumpliéndose. “Las impresio-
nes subjetivas que pueden ser proyec-
tadas en la realidad, y que de tal modo
llegan a ser verdaderas para quienes
las proyectan”4 y para los que son pro-
yectados.

Por lo tanto, es necesario reestablecer
la percepcidn, la imagen social para
poder crear una autoestima étnica
positiva.

Aumentar la autoestima étnica y de
género requiere de los medios para
encontrarse a si mismas como grupo,
con un sentimiento de pertenencia a
los valores comunes y compartidos.
Poder estar orgulloso de una misma es
necesario saber quién eres, para saber
quién eres es necesario compartir y
juntarte con la gente de tu pertenencia
(étnicay de género) tomar distancia de
los demds y ver las diferencias y simi-
litudes con las otras similares a ti. Para
ello es necesario no caer en proceso de
asimilacidn o apropiacidn culturales
por parte de la sociedad mayoritaria,
ademads de poder reafirmar los propios
valores, la propia creacion y represen-
tacion cultural

Autoconcepto, autoestima y autoesti-
ma étnica son totalmente interdepen-
dientes, no son estancos en el tiempo
y pueden ir variando, se desarrolla al o
largo delavida.

La autoestima comienza a desarro-
llarse desde que tenemos consciencia

de nosotras mismas como personas.
Esto supone que las relaciones socia-
les, familiares, el contexto y entorno
y sus experiencias desde ese mismo
momento puedan influir de forma
positiva o negativa.

La autoestima y la autoestima colec-
tiva es aprendida a lo largo de toda la
vida.

Liderazgo y escuela de liderazgo

Podemos afirmar que en todos los
paises ya existe un liderazgo protago-
nizado por mujeres, hasta hace poco
estos liderazgos se realizaban en co-
munidades o grupos y no en espacios
publicos. Las mujeres gitanas a pesar
de haber desarrollado liderazgo en las
comunidades, de momento la partici-
pacion politica y social en la sociedad
mayoritaria se encuentra limitada.
Se encuentran tanto como mujeres y
como grupo marginado en lo que el
antropdlogo Marc Augé llamaria “no
lugar”, con el deseo de participacion,
participando como si estuviéramos
dentro, pero a su vez estando fuera.
Jugando a su vez un papel fundamen-
tal tendiendo puentes. Y en definitiva,
padeciendo el sistema racista y pa-
triarcal.

Las mujeres gitanas somos capaces,
como productoras y reproducto-
ras de cultura, construir liderazgos

4 Social Behavior and Personality. Contribution of W.I.Thomas to Theory and Social
Research. Edmond H. Volkart [ed.] N.Y.: Social Research Council, 1951: 14
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alternativos desde la confluencia de
las distintas experiencias sociales y
culturales. El aporte del liderazgo de
mujeres gitanas es la posibilidad de
crear y ejercer ciudadania plena de los
miembros del Pueblo Gitano.

El liderazgo de las mujeres gitanas se
basa en un pensamiento y sentimien-
to transnacional, en creencias, valores,
ideas, que se comparten a lo largo del
mapa, pero a su vez afectadas por pro-
cesos de aculturacidn y asimilaciodn,
de esto se deriva la importancia de la
creacion de espacios propios, de for-
macidon, donde compartir experien-
cias, leer, generar confianza, grupos de

autoconocimiento y poder transmitir
los conocimientos y saberes propios.
Estos grupos permiten articular pro-
puestas y tomar conciencia. Estos
espacios son propicios para desarro-
llar cultura y conciencia politica, de
género, etnia y clase, lo que se refiere a
la causa de las mujeres gitanas.

Esimportante desarrollar una filiacién
étnica y de género para poder hablar
de liderazgo. Esto quiere decir que es
necesario construir una autoestima
étnica y de género positiva. Necesita-
mos recuperar y reconstruir una me-
moria histdrica como pueblo y como
mujeres.
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La escuela de liderazgo supone un
reconocimiento y organizacién en
defensa de los derechos de las mujeres
gitanas.

Como ejemplo encontramos el Flash
Mob “El violador eres tu”5 realizado
por mujeres jovenes gitanas. Esto
supone una toma de conciencia de
género y una forma particular de rei-
vindicacidn, poner encima de la mesa
la existencia de nuestros cuerpos de
mujeres gitanas, denunciando las si-
tuaciones que padecemos por el hecho
de ser gitanas. El liderazgo da voz a las
mujeres que tradicionalmente se han
encontrado silenciadas y oprimidas
por la sociedad mayoritaria, racista 'y
patriarcal.

E Romnja. Flash mob: Violatorul esti
tu/ O violatori san tu

https://fb.watch/61Qz7htOZW/

M4ds ejemplos de la escuela de lide-
razgo de mujeres gitanas lo podemos
encontrar en Gitanas Feministas por
la Diversidad, tras afios de reuniones,
formaciones, debates, conocimiento,
charlas, participacidn, las mujeres
gitanas salen a la calle y se organizan
en torno a sus derechos como mujeres,
reivindicando espacios y la necesidad
de estar presentes también en la toma
de decisiones en el ambito politico e
institucional y en el movimiento femi-
nista.

5 Esta flash mob o performance fue realizado en Chile por el grupo feminista Las tesis,
teniendo gran repercusion a nivel internacional.

86






A su vez, estas manifestaciones publi-
cas y esta organizacién suponen que
se comience a visibilizar y proyectar
otra imagen sobre la conciencia colec-
tiva y la percepcidn y autopercepcion
de las mujeres gitanas, consiguiendo
modificar y mejorar la autoestima y la
autoestima étnica y de pertenencia.

Phenjalipen

Podemos traducir esta palabra ances-
tral y milenaria por la palabra acufiada
por Marcela Lagarde en los 90 como
sororidad.

Phenjalipen proviene de la palabra
hermandad (en femenino) gitana in-
ternacional, grupo de autoreferencia,
autoconciencia y ayuda mutua, que
ha servido de herramienta de super-
vivencia a lo largo de la historia de

resistencia de las mujeres gitanas. Sin
este concepto y esta prdctica la vida 'y
existencia del pueblo gitano y de las
mujeres gitanas seria algo impensa-
ble. Hablamos de phenjalipen cuando
las mujeres se levantaron en armas
para salvar sus vidas en los campos
de concentracidn, cuando huyeron de
los campos de trabajo forzado y de las
casas de misericordia, cuando traba-
jaban en el espacio publico mientras
la mayoria de las mujeres permane-
cia todavia en los espacios privados.
Cuando todas las mujeres arropan a
otra mujer para que sea mds fuerte y
crezca. Es el largo camino de la memo-
ria colectiva de las mujeres gitanasy la
emergencia del feminismo gitano.
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5. ACTIVIDADES

5.1 Actividad 1. Como una
nina

Esta actividad ayudara a las
alumnas a entender la capacidad
y repercusidon que puede tener
el mensaje de la mayoria sobre
la idea, autoestima y percepcidn
sobre ser nifia. Con esta actividad
podrén identificar la imposicion y
consecuencias del estereotipo en
la vida de las nifias/mujeres, y su
autoestima.

mismo con las gitanas?

Materiales: Proyector, ordena-
dor, conexidn a internet

https://youtu.be/s82iF2ew-yk

Las alumnas y profesorado en circulo
visualizaran el video propuesto “Como
una nifia” de duracién de 3 minutos

;Qué significa hacer algo como una
nifia?
Una vez visualizado el video, puede

verse mas de una vez, iniciaremos el
debate.

;Qué os ha parecido? ;Cémo creen
las nifias que es hacer algo como una
nifia? Por otro lado, cdmo creen las
mujeres y los nifios que es “hacer algo
como las nifias”.

;Se puede pensar que ocurre los

Duracion: 1 hora. Visionado del
video y debate

5.2 Actividad 2. Test
autoestima, autoestima
étnica‘

Esta actividad permitird a las
alumnas conocer y reconocer su
situacion en cuanto a la autoesti-
ma y la autoestima étnica y plan-
tear las posibilidades de mejora.

L Siento que soy una persona tan
valiosa como las demas

2. De vez en cuando pienso que no
soy buena paranada
3.  Estoy feliz de ser miembro de mi

grupo étnico

4.  Me siento fuertemente ligada a
mi grupo étnico

5. Me gusta conocer y relacionar-
me con personas de otros grupos étni-
cos

6.  Porlo general no me siento incli-
nada a buscar amigos de otros grupos
étnicos

6 Basado en Self-esteem Scale (Rosenberg, 1965) , Multigroup Ethnic Identity Measure
(Phinney, 1992), Other Groups Orientation Measure (Phinney, 1992), Perceived Ethnic Dis-
crimination Measure (Smith, 2003), Contact Scale (van Dick & Wagner, 1995)
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7.  ;Te has sentido discriminada
por pertenecer a su grupo étnico?

8.  ¢Crees que el hecho de pertene-
cer a su grupo étnico le puede impedir
conseguir un buen trabajo?

9.  ¢En general, con qué frecuencia
tienes contacto con personas de otros
grupos étnicos?

10. ;Qué tan importante es para ti
tener contacto con personas de otros
grupos étnicos?

Se entregard de manera individual un
folio con las preguntas planteadas.
Una vez repartido entre todas las
alumnas se leerd y explicara cada pre-
gunta para facilitar la comprension de
aquellas preguntas que generen duda
o confusion. Se explica es un test para
conocer, tomar el pulso de cémo se
encuentra su autoestima, autoestima
étnica y su percepcion de discrimina-
cion.

El test no pretende ser una herramien-
ta de evaluacidn, sino un elemento
para fomentar la reflexion y el debate
sobre el autoconcepto, percepcion y
autoestima como grupo, para poder
reflexionar sobre cdmo se ha llegado a
ese punto, qué consecuencias ha teni-
do y tiene en su vida y como a partir de
ahi mejorarlo.

Materiales: Aula, test en papel,
lapiz

Duracion: 1 hora, explicacién y
realizacidn del test, debate posterior

5.3 Actividad 3. Mi tarjeta de
presentacion

Con esta actividad las alumnas
podran presentarse pensando so-
bre si mismas en positivo. Deben
verbalizar los aspectos positivos
que consideran que tienen, reco-
nociéndolos y compartiéndolos
con el grupo. Escuchar sus propias
palabras les hard tomar conciencia
de los positivo que hay en ellas.

Presentamos una tarjeta para rellenar
con los datos de las alumnas, se puede
copiar en la pizarra o entregar la tarje-
ta para rellenar a cada alumna.

Mi nombre es .................. muy
bonito, por cierto. Mi ciudad se
llama .............. Yo vivo en el barrio

Soy una persona ................ que
hace bien ........c........ y me gusta

Una vez rellena la tarjeta se presenta-
ran una a una saliendo al centro del
grupo, en voz alta. Dando voz a sus
cualidades positivas, escuchandose y
siendo escuchadas por el grupo.

Materiales: Aula, folios con la
tarjeta, boligrafos, lapices, tizas,
pizarra
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Duracion: 1 hora de duracién
para escribir, memorizar y hacer
su presentacion en voz alta

5.4 Actividad 4. Mi
comunidad

Esta actividad permitird a las
alumnas ser conscientes de los
aspectos positivos de la pertenen-
cia étnica a la vez que nombran
las cuestiones necesarias para
mejorar. No pretende analizar
aspectos negativos, sino nombrar
las cuestiones ausentes para que
las comunidades mejoren.

La persona facilitadora o docente
escribird en la pizarra estas columnas
sobre los aspectos positivos y las ne-
cesidades de mejora de la comunidad.
Las alumnas irdn interviniendo apor-
tando lo que resaltan como positivo y
las necesidades con las que se encuen-
tran y creen que podrian mejorarse.
Puede ser una alumna o cada una la
que escriba en la pizarra sus aporta-
ciones.

Una vez acabado el esquema
se leerdn en voz alta y se reali-
zara debate sobre las mismas.

Lo mejor de mi comunidad

Lo que necesita para mejorar

° Nos conocemos todas

. Tener mejores empleos

5.5 Actividad 5.
Las gitanas somos...

Esta actividad permite que las
alumnas elaboren un listado de
caracteristicas positivas que las
definan. Pudiendo tener presen-
tes una bateria de elementos no
estigmatizantes ni estereotipados
sobre sus personas. Este ejercicio
pretende contrarrestar el prejuicio
y estereotipo impuesto desde la
sociedad mayoritaria.

;Qué aspectos son positivos?

;Por qué?

;Como crees y que se necesita para
que mejoren vuestras comunidades?

Materiales: Aula y pizarra

Duracion: 1 hora de duracién
para escribir, memorizar y hacer
su presentacion en voz alta
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La actividad consiste en hacer una
recopilacidn de los aspectos positivos
y no estereotipados sobre las mujeres
gitanas que las alumnas elaboren.

Se podra realizar mural decorativo
para el aula o en espacios comunes.
Puede ser una bandera del Pueblo
Gitano o la imagen de una mujer gi-
tana. En ella las alumnas escribirdn la
palabra y aspectos positivos que lleva
una mujer gitana consigo. El resultado
debe ser como minimo unos 2 o 3 ad-
jetivos por alumna, para poder contar
con un amplio abanico de palabras
buenas, positivas y que aumentan la
autoestima étnica con presencia en
nuestras paredes, que nos recuerde
cdmo nos vemos y lo que somos.

5.6 Actividad 6. He
podido y podreé...

Esta tarea permitird a las alumnas
tomar conciencia de sus logros
para poder sentirse capaces de
conseguir sus siguientes retos.

Materiales: Papel, cartulinas,
papel continuo, rotuladores de
colores, ceras de colores, tijeras,
lapices...

Duracion: Sesién de 2 horas, o
el tiempo necesario segun sea el
mural

Repartiremos a cada alumna la ficha
de la escalera, en ella aparece una per-
sona a medio camino de una escalera.
Pediremos que escriban en los escalo-
nes inferiores aquello que ya han con-
seguido, y en los escalones superiores
los aspectos que van a superar a cor-
to-medio plazo confiando en sus habi-
lidades y capacidades. Propondremos
a aquellas alumnas que deseen contar
y exponer en el grupo sus escaleras
personales y motivacionales.

Materiales: Lamina de las escale-
ras, folios, lapices

Duracion:1hora de duracidén
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5.7 Actividad 7 ¢ ¢ Quién
me quiere bien??

Esta actividad permite poner en
un papel y visualizar toda la gente
por la que se siente o se ha sentido
querida cada alumna. Pone en
valor el ser bien tratada, cuidada,
reconocida y querida por sus fa-
miliares, amistades, profesorado,
vecindario... personas que me
aceptan y me quieren.

Repartiremos a las alumnas una
cartulina, en ella dibujardn un marco
a modo de fotografia o cuadro. Lo
titularan ;Quién me quiere bien? Y lo
pondrdn en el centro de la cartulina.
Alrededor de la pregunta escribirdn
los nombres o pegaran las fotos de
aquellas personas por las que se han
sentido queridas a lo largo de su vida.
Una vez realizado comentaremos
quién nos quiere y cdmo nos hemos
sentido realizando esta actividad.

Materiales: Cartulina o ficha
para realizar el marco, material
decorativo para la ficha (colores,
pegamento, purpurina...) folios,
boligrafos, tijeras

Duracion: 2 horas

6. DEBATIMOS
EN GRUPOY
REFLEXIONAMOS

6.1 Debatimos en grupo

Finalizada cada sesion exponemos en
el gran grupo lo aprendido, una vez
finalizadas las actividades también
comentaremos el aprendizaje y la
experiencia, en este tema sobre todo
incidiremos en como nos hemos sen-
tido.

;Durante las sesiones, que crees que
has aprendido?

;Como valoras tu autoconcepto y la
autoestima étnica actualmente?

;Crees que eres capaz de recordar
cdmo te has sentido cuando necesites

confiar en tus capacidades y habilida-
des?

7. EVALUACION

En esta unidad la técnica principal
para evaluar serd la observacidn activa
y la interaccidn en el debate. A través
de las actividades, asi como la partici-
pacidn en los debate propuestos y las
conversaciones con la persona docen-
te o facilitadora, se podra observar si
se estan desarrollando los objetivos
propuestos en el tema.

Se puede volver a evaluar una vez
finalizado el temario y las actividades
realizando y argumentando el test
propuesto en la actividad 2 de nuevo y
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comparando la evolucion.

Como herramienta de observacidon
para la evaluacion podemos emplear
la siguiente plantilla

1.  Autoconcepto ajustado a la rea-

lidad

2.  Conoce sus aspectos positivos y
negativos

3. Asume los errores como pasos
necesarios en el aprendizaje

4.  Desea superar sus limitaciones
5.  Tiene confianza en sus capaci-
dades

6.  Valora a la gente que le aprecia
como es

7.  Valora a los demds y valora sus
capacidades

8.  Sabe reconocer a los demads y
cuida su comportamiento

Para el profesorado puede servir esta
plantilla de valoracion sobre si mis-
mos

1. Acepto alas alumnas tal y como
son
2. Les trato con el mismo respecto

que a cualquier ciudadana

3. No hago comparaciones entre
alumnas

4.  Aporto refuerzo positivo

5.  Trato a todas por igual y de for-
ma justa

6. Valor si creatividad vy

participacion, asi como la iniciativa
7.  Soyoptimista

8.  Recuerdo alas alumnas su valor,
sus capacidades y habilidades

9.  Muestro y refuerzo sus logros

10. Creo un clima de confianza en el
aula

11.  Escucho de forma activa

8. RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

* Es capaz de identificar y conocer los
conceptos de autoestima y autoestima
étnica

* Mejora la capacidad de percepcion
del grupo de pertenencia

* Tiene conciencia de la necesidad de
los grupos de autocuidado y confianza

* Conoce el concepto e identifica la
practica del phenialipen

* Es capaz de evaluar su situacion
de autoestima y la capacidad de
modificar y desarrollarla.

* Conoce las posibilidades de las
escuelas de liderazgo
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Unidades didacticas formales

COMPETENCIA DIGITAL
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1. INTRODUCCION

Esta Unidad se plantea ante el reto y
la necesidad de garantizar la igualdad
de oportunidades y acceso a la infor-
macion y formacidn para las mujeres
gitanas adultas que participan en la
formacidn hasta aqui presentada.

Si has desarrollado todos los aparta-
dos de la webgrafia propuesta, tienes
capacidad de desarrollar la unidad
que te proponemos.

La alfabetizacidn digital complementa
al resto de unidades propuestas, que
plantea el acercamiento de las nuevas
tecnologias para el desarrollo profe-
sional, personal y retorno educativo
de las mujeres gitanas adultas. Esta
unidad facilitara el acceso y amplia-
cidn del resto de las unidades.

A diferencia de la alfabetizacidn tradi-
cional (Lecto-escritura) tiene en este
caso como destinatarias a aquellas
mujeres gitanas que no han tenido
acceso a las nuevas tecnologias o no
han podido completar una formacion
estructurada, nuevos conocimientos y
destrezas relacionados con las nuevas
formas de comunicacidn y acceso a la
informacién. En algunos casos estos
conocimientos parten de la intuicidn o
aprendizaje en entornos familiares, de
ahi la necesidad de que se pueda rea-
lizar un acercamiento y conocimiento
ordenador sobre el uso de nuevas tec-
nologias.

Cada vez mas, es necesario tanto para

la busqueda de empleo y para la for-
macién conocer y adquirir competen-
cias digitales.

La Competencia digital y tratamiento
de la informacidén implica el uso se-
guro y critico de las TIC para obtener,
analizar, producir e intercambiar
informacidn. Esta competencia se re-
fiere a la capacidad de la alumna para
buscar, obtener, procesar y comunicar
informacidn y transformarla en cono-
cimiento. Esto supone destreza para
acceder alainformacién y transmitirla
en diferentes formatos, asi como hacer
uso de los recursos tecnoldgicos para
resolver problemas reales de modo
eficiente.

Para poder garantizar el aprendizaje
de esta unidad, es necesario que las
alumnas tengan acceso a dispositivos
moéviles y ordenadores, minimo un
dispositivo y ordenador por cada dos
alumnasy acceso a Internet.

Si es posible garantizar en la medida
de lo posible el acceso a nuevas tec-
nologias y comunicacidn en su vida
diaria. Que puedan acudir a centros
publicos para consultas, al centro
donde se imparte la formacion, red
publica... Corregir en la medida de lo
posible la brecha digital y la brecha
digital de género.

La mejor forma de manejar las nuevas
tecnologias es practicando, para ello
es necesario garantizar su acceso, para
que puedan acceder e ir conociendo
dispositivos, red...
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2, OBJETIVOS

* Acercar las nuevas tecnologias de la
comunicacién y de la informacién a
las alumnas

* Conocer el recurso del ordenador y
acceso a internet

* Incentivar la consulta de
informacidn a través de distintos
dispositivos (Tablet, ordenador,

teléfono...)
* Entrenar competencias digitales

* Fomentar el interés por aprender,
consultar informacién on line...

* Animar a la busqueda de
conocimiento, capacidad
investigadora y espiritu critico

* Fomentar la actitud positiva hacia lo
digital

* Proporcionar el conocimiento de
los lenguajes que conforman los

documentos multimedia interactivos
y el modo en que se integran.

* Fomentar el conocimiento y uso de
los dispositivos de informacion

* Proporcionar el conocimiento y
la valoracidon de las implicaciones
sociales y culturales de las nuevas
tecnologias

* Favorecer la actitud como receptores
criticos y emisores responsables
en contextos de comunicacién
democradtica a través de las nuevas
tecnologias.

3. COMPETENCIAS

Las competencias educativas claves
que se desarrollan en esta unidad son
aquellas relacionadas con la alfabeti-
zacion digital.

La Competencia digital. Implica el uso
seguro y critico de las TIC para obte-
ner, analizar, producir e intercambiar
informacidén. Lo consideramos como
conjunto de conocimientos, capaci-
dades para el empleo consciente de
las herramientas propias de las nue-
vas tecnologias de la informacién y
comunicacién (TIC) En la actualidad
estas competencias son basicas en la
educacidn actual, debido a la presen-
cia de las TIC en la cotidianidad y en el
acceso a la educacidn y formacidn.

Desde el Parlamento Europeo se
plantea que la competencia digital es
una de las 8 competencias clave que
cualquier persona joven debe haber
desarrollado al finalizar la ensefianza
obligatoria para poder incorporarse a
la vida adulta de manera satisfactoria
y ser capaz de desarrollar un aprendi-
zaje permanente a lo largo de la vida.
(Recomendacién 2006/962/CE del
Parlamento Europeo).

Por lo tanto, es de gran importancia
poder facilitar la formacion y acceso a
las competencias y habilidades nece-
sarias en el contexto y en la formacién
de mujeres gitanas adultas, mejoran-
do asf el acceso ala educacidn a través
de recursos educativos abiertos que
mejoren la calidad y la equidad del
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acceso a la formacion y educacidn.

Tal y como indica la Comisién Euro-
pea (2019) la competencia digital es
definitiva y una condicion para poder
beneficiarse de las multiples opciones
que ofrecen las nuevas tecnologias
para un aprendizaje mds eficaz, moti-
vador e inclusivo.

La Comisién Europea publicé en 2013
el Marco para el Desarrollo y el Cono-
cimiento de la Competencia Digital
en Europa (DigComp), actualizado en
2016 y en 2018 en la Recomendacién
del Consejo Europeo de 22 de mayo de
2018.

Se establecen 5 dreas en este marco
para el desarrollo y el Conocimiento
de la Competencia Digital: Infor-
macion, Comunicacion, creacion de
contenidos, seguridad, solucion de
problemas.

Las areas que se abordardn desde esta
unidad hacen referencia a la navega-
cidn, busqueda y filtrado de informa-
cidn, datos y contenidos digitales y su
evaluacién (comprender y evaluar la
informacién obtenida)

Interactuar mediante las tecnologias
digitales, compartir informacion,
participacion ciudadana en linea y
gestion de la identidad digital.

Podemos entender que esta compe-
tencia también trae consigo la com-
petencia comunicativa puesto que
aprenderan a emitir y recibir mensajes
de forma comprensible y de forma
contextualizada a través de las TIC ’s.

4. CONTENIDOS
4.1 El ordenador

El ordenador es un invento reciente,
tiene poco mas de 50 aflos, sin embar-
go, ha revolucionado el mundo. Aun-
que nos parezca algo complejo y com-
plicado, no lo es, es unicamente una
madquina mdas que podemos llegar a
manejar al igual que el movil, la televi-
sion u otras herramientas que se han
ido incorporando en nuestras vidas.

monitor

torre

porlonte

El teclado y el ratén. Son dos compo-
nentes fundamentales del ordenador.
Para aprender a manejar el ordenador
debemos perderle el miedo y expe-
rimentar. La practica, como en todos
los aprendizajes es fundamental. Mds
practica hagamos mejor manejo y
soltura tendremos a la hora de usar
el ordenador. En la actualidad existen
pantallas téctiles (como la Tablet) que
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tienen la misma funcién que el teclado
o el ratdn.

4.2 El raton

El Ratén: (mouse) El ratén puede ir
conectado al ordenador a través de un
puerto USB (clavija del ordenador) o
puede ser inaldmbrico.

El ratdn estd compuesto por 2 botones
y puede también que por una rueda
en medio para poder hacer desplaza-
mientos.

4.2.1 Como usar el raton, como
agarrar el raton

® Colocalamano sobre el ratén

* Procura que el dedo indice quede
sobre el botdn izquierdo y el dedo

corazdn sobre el derecho

* El dedo pulgar, el anular y el
mefiique ayudardn a sostener y mover
el raton

4.2.2. Queé se hace con el raton

Cuando movemos el ratdén, se mueve
el puntero del ordenador en la panta-
lla. Este puede tener forma de flecha
o de mano, también puede tener otras
formas, estas son las mas usuales.

Clic: Consiste en pulsar el botdn iz-
quierdo

Clic derecho: Consiste en pulsar el
botdn derecho

Doble clic: Pulsar rdpidamente dos
veces seguidas el botdn izquierdo

Arrastrar el raton: Pulsamos el
botdn izquierdo mientras movemos el
raton, asi se moverd lo que tengamos
seleccionado (debajo) del ratén en la
pantalla
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4.3 El teclado

El teclado se emplea para introducir

ordenes y datos al ordenador.

Segun el idioma las letras pueden
estar ordenadas de manera diferente,

Su funcién principal es permitir que inleroctuemas con
la computadora en un lenguole notural, ne un
lenguale Mmico espedolizada, o través de una serie
de corocleres, que esian represeniados en las tedlos.

Teclas de funcién

Nos permiten realizar una funcion diferente segin el
programa que tengamos activo. Por ejemplo, la teclo
Fl en algunos progromas nos abre la venlana de
ayuda del progroma.

se le llama teclado QWERTY (las pri-
meras letras del teclado empezando
por la izquierda) a los teclados que se
usan habitualmente con alfabeto lati-
no. Al igual que el ratén con el teclado
damos ordenes a la computadora, se
puede comparar con una mdaquina de
escribir, pero con muchas mas ven-
tajas, nos permite trabajar o procesar
textos con muchas mas herramientas.

4.3.1 Partes del teclado

Consulte el diagrama de abajo.

Su funckdn s despazar ol cursor hasta el inkclo o fin de

una linea, insertar caraderes, barrar o ir a la pdgina
anterior o posterior de un documante.

Estas teclos se ufilizan coondo wblo deseamos escribir
nimeros. Para utilizarle debe estar adiva la opdén
BlogMum (Numleck), que se encuentra en la esquina
superior lzquierda del teclade numérica.
Generalmente, 3¢ endende una bz verde cuondo
euld activada,
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4.4 ;Comenzamos!

Una vez pulsamos el botdn de encen-
dido (pantalla y ordenador) nos apa-
recera en la pantalla el escritorio.

En el escritorio encontramos lo ele-
mentos (iconos) como las carpetas,
donde guardaremos archivos, la

papelera donde irdn aquellos docu-
mentos que eliminemos, los navega-
dores o buscadores... haciendo doble
clic sobre los iconos se abrird una ven-
tana y podremos ver que guardamos
en la carpeta, o se abrira el navegador
donde hacer la busqueda.

w il Butcar en Norva capets

Extado Fecha de modificaciin ~ Tipe

Decumients deMi
Aachivo PG
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Al seleccionar una carpeta se abrird
una nueva ventana, en el lado superior
derecho aparecen varios simbolos,
cerrar, agrandar y minimizar. Para se-
leccionar los archivos debemos situar

- x Fagrogpmias, rewaberwnte
‘ I b

' Conlf gure leyn
- Aot lwva

Lxpands

M usade

. |:d:-:-'_:-|f Chrcemwe Canary
’ Bioc de notas
&

Foot
-

| Fiezis

N ..

4.41 Como guardar
informacion en el ordenador

El ordenador también puede ser un
lugar para almacenar, archivos, cartas,
fotos, canciones, listados...por eso es
necesario que aprendamos a guardar
correctamente archivos y sepamos
luego cdmo encontrarlos.

Archivos: Cada uno de los documentos

el cursor, el ratén encima de alguno
de ellos y hacemos doble clic para
abrirlos. Para apagar el ordenador, no
se debe dar al botén de encendido, se
apaga a través del ordenador.

O 'I"

‘

Gromwe Misica  Peliculas y TV
Vidalone empssza & cobrar

dor noiencias por

m Dopantey

que tengamos (fotos, Word, videos,
canciones...) cada archivo tiene un for-
mato dependiendo del tipo de archivo
que sea.

Carpetas: Para guardar lainformacion
clasificada podemos hacerlo creando
carpetas. Clic botén derecho, nuevo,
carpeta. Ahi podremos guardar infor-
macién y poner un nombre concreto a
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la carpeta para saber qué guardamos
en ella.

Como crear archivos: para crear un
archivo o un documento podemos
emplear el ratdn, clic botdn derecho,
seleccionamos “nuevo” y en el desple-
gable seleccionamos el tipo de archivo
que queremos crear.

Los archivos y carpetas ya creadas se
pueden mover y también se pueden
hacer copias en otros lugares. Se pone
el cursor, el ratén, encima del icono
que deseamos eliminar, copiar, bo-
rrar...clic en el botén derecho y selec-
cionamos la accidn a realizar.

4.5 Internet

Internet es uno de los inventos que
mads han revolucionado el S.XX, al
igual que la maquina de vapor o la
electricidad, internet ha cambiado
la forma de producir, de trabajar, de
comunicarnos, de relacionarnos e
incluso hasta de jugar. Internet es un
método de conexidn de redes que co-
necta ordenadores que permite el in-
tercambio de informacion entre ellos.
Es una red a la que todo le mundo que
tenga conexion puede acceder.

Internet puede ser una herramienta
muy util en la actualidad que nos
puede ayudar en la sociedad en la que
vivimos, donde la informacién y la
comunicacion son tan importantes.
Conocer y poder manejar el acceso
a internet, a informacidn y a redes

sociales nos puede aportar mejora en
nuestras vidas cotidianas.

A través de internet podemos tener
acceso a informacion, conocimiento,
hacer consultas, gestiones, facili-
tando tramites y tiempo. Podemos
comunicarnos de manera mds rapida
y econdmica en tiempo real y con ima-
gen (comunicacién virtual con todas
aquellas personas que dispongan de
internet y medios) A diferencia de la
comunicacién por teléfono, podemos
ver en tiempo real laimagen de la per-
sona o de las personas con las que nos
comunicamos, ademads de compartir
otros tipos de documentos a la vez (ar-
chivos, canciones, fotos) que reciben
en el momento. Una de las ventajas
que presenta el acceso a internet es la
posibilidad de eleccidn, y de seleccidon
de la informacién que deseas consul-
tar y/o recibir.

Internet también nos facilita el en-
cuentro entre personas con los mis-
mos intereses y motivaciones. Es un
medio de intercambio de opiniones
que pueden generar redes y organiza-
cién social de defensa de derechos y/o
denuncia.

Si somos capaces de realizar un buen
uso de la red y de la comunicacion, se
puede avanzar en cuestion de dere-
chos humanos, justicia, democracia,
igualdad, no discriminacidn, cultura
de paz, educacion, defensa de dere-
chos, ciudadania, participacidn politi-
ca...
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Hasta aqui hemos mencionado las
multiples utilidades y provecho que
podemos obtener del uso y manejo de
internet y de las redes, pero también
existen aspectos negativos que debe-
mos conocer, puesto que segun se use
y cdmo se use pueden suponer riesgo
o incluso se pueden llegar a cometer
delitos (ciberdelitos).

Existe mucha informacidn, se pre-
senta de manera desorganizada, esto
puede hacer que nos perdamos en las
busquedas, se hagan interminables,
para ello debemos acotar cual es nues-
tro interés y no “perdernos” en la bus-
queda. Saber qué me interesa buscar o
conocer.

El intercambio de informacidn y la co-
municacién puede ser anénima, y no
sabemos con quién estamos comuni-
candonos, nunca se deben compartir
datos personales, ni contraseiias, ni
cuentas, ni dar informacion personal.
Debemos asegurarnos si hacemos
compras por internet que sean pagi-
nas seguras. Es necesario el control
al acceso de internet de los menores,
ademds de por la informacién que
pueden recibir, por su seguridad.
Hay que saber hacer un buen uso de
las nuevas tecnologias, no dejar que
nos absorba parte de nuestro tiempo
(al igual que la televisidn...) no crear
dependencia de su uso. Que existan
riesgos no significa que no debamos
hacer uso para nuestro propio bene-
ficio. Debemos tener la capacidad y

el conocimiento de los peligros que
supone y estar también pendiente
de nuestros menores. Nuestro reto y
nuestro objetivo es ser conscientes y
hacer un buen uso.

Para tener acceso a internet debemos
contratar un proveedor (una compa-
fifa).

4.5.1 ;Como buscar informacion
en internet?

La web: Las pdginas web pueden
contener texto, imagenes, animacio-
nes y video. Las paginas web estdn
conectadas entre si por enlaces (links)
permitiendo a la usuaria saltar de una
pagina a otra. Navegar por internet es
recorrer la web, pasando de una pdgi-
na a otra.

La web es una parte de internet a la
que se accede a través de un navegador
que nos permitird acceder a internet.

-

La direccién de una pagina web siem-
pre comienza https://www.

https://www.skolaromani.org/
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;Como podemos buscar informacion
en internet? ;Como hago para encon-
trar una direccidn, un tema de interés,
informacién de un pueblo, una ciu-
dad, un museo, €l colegio, ofertas de
empleo... Todo es se puede buscar a
través de internet, pero como.

Los buscadores, a partir de las pa-
labras clave que escribamos en la
busqueda, nos ofrecen un listado de

1[-50?!: Wicrosolt Indernel [xplsrer

enlaces o paginas web que incluyen las
palabras de nuestra busqueda. Existen
varios buscadores y podemos elegir el
que mejor nos venga o segun nuestras
necesidades. Los buscadores analizan
millones de pdginas web cuando ha-
cemos una busqueda y nos muestran
el resultado de todas las paginas que
contienen las palabras que le pedimos.
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4.5.2 ;:Como buscar?

Debemos seleccionar el buscador, una
vez que se abre, en la barra que aparece
en el centro de laimagen introducimos
nuestra busqueda y pulsamos Enter.
Hay que tener en cuenta que el bus-
cador nos mostrard todas las pdginas
que contienen las palabras que hemos
escrito, es por eso que es necesario
afinar nuestra busqueda y poner las
palabras concretas, ademads una vez se
nos ofrece el listado deberemos saber
diferenciar las que nos interesan de
las que no. Del listado que nos ofrece
seleccionamos aquellas que queramos
consultar.

4.6 El correo electronico.
E-mail

El correo electrénico es un servicio de
internet que nos permite intercam-
biar mensajes, correos electrdnicos,
con personas que pueden estar en
cualquier parte del mundo. Los co-
rreos electrdnicos pueden tener texto,
imagenes, musica, videos y diferentes
tipos de archivos. A diferencia del co-
rreo ordinario llega al destinatario casi
al instante.

El correo electrdnico, es una aplica-
cion a través de la cual puedes recibir
y enviar correos, como el correo
postal tradicional pero instantdneo,
sin necesidad de esperar. Se puede
intercambiar, enviar y reenviar: cartas,
informacion, imdgenes, videos, y de-
mds archivos multimedia. Para recibir

y enviar correos electronicos debes
darte de alta con una cuenta de correo
electrénico, actualmente todos los te-
léfonos smartphone suelen necesitar
una cuenta de correo.

Si la direccion de correo donde envia-
mos el e-mail no es correcta o tiene el
buzon lleno, nos llegard un mensaje al
buzdn de entrada avisando.

Podemos consultar nuestro correo
desde cualquier ordenador, Tablet o
dispositivo movil, conectado a inter-
net. Los mensajes sino son eliminados
estaran siempre en nuestra cuenta de
correo.

La herramienta del correo electrénico
cuenta con:

Bandeja de entrada: Estin los
mensajes que hemos recibido

Bandeja de salida: Se encuentran
los mensajes que hemos escrito para
ser enviados

Elementos enviados: Estdn los
mensajes ya enviados

Borrador: Se encuentran los mensa-
jes que estan todavia escribiéndose o
que quedan pendientes de finalizar

Elementos eliminados: Estdn los
mensajes que hemos eliminado (en-
viados o recibidos)

Spam: Es correo no deseado, se en-
cuentra aquel correo que se ha envia-
do de forma masiva

Prioritarios: es un apartado donde
aparecen los mensajes que se entien-
den como relevantes e importantes
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Social: en esta bandeja estdn los
mensajes comerciales, de redes...

Promociones: en esta bandeja se
encuentran ofertas, anuncios, promo-
ciones...

Contactos: es donde estédn los con-
tactos a los que hemos enviado mail
o hemos guardado sus direcciones, es
como una agenda

Debemos tener cuidado con los mails
puesto que a través de ellos se pueden
enviar virus que estropeen nuestro
ordenador o pirateen nuestra cuenta
y accedan a nuestros datos, por eso es
muy importante bloquear y eliminar
o denunciar como spam aquellos co-
rreos que no sean fiables.

4.6.1 ;CoOmo crear un correo?

* Ingresar en la pagina web del
proveedor en el que queremos abrir la
cuenta

* Completar el formulario de
inscripcién (Unicamente para crear la
cuenta)

* Aceptamos las condiciones de uso

* El nombre de usuario que elijamos
puede que este ya en uso, nos ofreceran
alternativa

* La contrasefia elegida deber tener
suficiente seguridad (letras, nimeros,
mayusculas, mindsculas) y ser facil de
recordar

®* Podemos tener mas de una cuenta
de correo

* Unavezcreadala cuenta, accedemos
a ella, buscamos “Mensaje nuevo”,
introducimos la direccién del
destinatario, escribimos en el cuerpo
del mensaje o adjuntamos archivo,
ponemos Asunto al mensaje (de qué
trata el mensaje) y damos a “Enviar”

4.7 Redes sociales

Redes sociales: en el mundo virtual
son sitios, aplicaciones, que permiten
el intercambio de informacidén entre
personas o entre empresas. Se pueden
crear relaciones por grupos de interés,
afinidad, amistad, de forma rdpiday
sin limite geograficos. Algunas de las
redes mds utilizadas son Facebook,
Twitter, Instagram, TikTok, LinkedIn,
Youtube, Pinterest... cada una de ellas
se emplea de una forma distinta. Por
ejemplo, LinkedIn estd indicada para
la busqueda de empleo, a través de
Instagram se comparten fotos, Twitter
opiniones o noticias en pocos caracte-
res...
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4.8 Mensajeria instantanea

4.8.1;:Qué es la mensajeria
instantanea y como funciona?

La mensajeria instantdnea y la tele-
fonia IP, son servidores de comuni-
cacidn que ofrece internet. Permiten
intercambiar mensajes (de texto, de
voz e imagen) entre dos personas (o
mads) que estén conectadas a Internet,
al mismo tiempo, en cualquier parte
del mundo. La comunicacidn se puede
realizar en tiempo real y con gente que
conocemos. Para poder tener acceso
es necesario tener conexion a internet
y tener instalada la aplicaciéon. De-
bemos darnos de alta como usuarios
(al igual que hacemos con la cuenta
de correo electrénico o con las redes
sociales) La diferencia entre el correo
electrénico y las redes sociales es que
este tipo de comunicacion se realiza
simultdneamente, como si fuera una
charla, pero a través del ordenador, es
un encuentro, o reunion no presencial.

4.8.2 Mensajeria instantanea

Nos permite “chatear” escribirnos
mensajes instantdneos, tener una
conversacion con mensajes de texto
en tiempo real entre dos personas que
se hayan intercambiado sus cuen-
tas de correo electrénico y se hayan
agregado. Nos comunicamos a través
de una ventana (recuadro en la pan-
talla) que nos permite escribir y ver

las respuestas. También se le suma a
esta opcion la posibilidad de hablar a
través del micréfono, o poder vernos a
través de la cdamara web.

4.8.3 ;:CoOmo se usa?

Para usar la mensajeria instantanea
debemos tener una cuenta de correo,
es necesario también tener el correo
electrénico de la persona con la que
deseamos comunicarnos y agregarla a
contactos. Cuando tengamos los con-
tactos agregados podremos intercam-
biar mensajes en tiempo real con todas
las personas de nuestra lista que estén
conectadas (el icono aparecerd verde
como indicativo de que estd conectada
y disponible). Para ello debemos ha-
cer doble clic sobre nuestro contacto,
siempre y cuando esté conectado. Se
nos abrird una ventana que nos per-
mitird escribir el texto y enviarlo a la
persona seleccionada, empleamos la
tecla “Enter” para enviar el mensaje.
Para hablar hay que tener instalados
el micréfono y los auriculares o el al-
tavoz.

También existen servicios de video
conferencia, a través de Gmail. Out-
look... o plataformas como Zoom, don-
de no es necesario estar registrado y se
puede conectar a la videoconferencia
grupal a través de una invitacidn,
donde te proporcionan el cédigo de la
reunidn o un enlace que te permite ac-
ceder a ella. Estas plataformas estdn
siendo ultimamente muy empleadas
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para las teleformaciones (formacién
a distancia) y las reuniones de teletra-
bajo debido al covid-19.

5. ACTIVIDADES

5.1. Actividad 1: “Y a mi, de
qué me sirve internet”

Esta actividad facilitard a la perso-
na formadora conocer el manejo y
punto de partida de las alumnas,
ademds de las expectativas sobre
el uso y manejo de la red. Riesgos y
beneficios del uso.

Dividimos el grupo en dos subgrupos.

Cada grupo dispuesto en circulo debe-
ra elaborar y consensuar un listado de
acciones que se pueden hacer a través
de internet.

Una vez elaborado el listado deberan
exponerlo a la clase y escribir cada ac-
cidén por separado en un papel, tarjeta
o cartulina

Cada accidén propuesta podrd ser de
cardcter general (cualquier persona
puede hacer en internet) y otras de
cardcter personal (yo puedo hacer por
internet). También habrd acciones
positivas y negativas.

La persona formadora, en la pared, en
un panel, en la pizarra, en una cartuli-
na grande delimitard cuatro espacios
donde se ubicaran las tarjetas de las

acciones. Uso general, el uso que yo
puedo hacer, uso positivo y uso nega-
tivo.

Finalizada la actividad, delante del pa-
nel, se hard énfasis y nos quedaremos
con aquellos aspectos positivos y de
uso individual para poder trabajarlos
durante otras sesiones. Se ofreceran
medidas y consejos ante los aspectos
negativos planteados (no facilitar da-
tos personales, bloquear contenidos,
no responder spam ni mensajes no
seguros o fiables, no entrar en publi-
cidad, estar pendiente del uso que
hacen los menores, establecer hora-
rios, hacer uso del control y restriccion
de acceso a determinadas pdginas y
contenidos, en redes sociales aceptar
a personas conocidas, o con grados de
conocidos...).

Material: Aula, tarjetas, cartulinas,
panel, folio, boligrafo, rotuladores...
papel celo o postit.

Duracion: Esta actividad puede
desarrollarse en unas 2 horas apro-
ximadamente, pero si es necesario se
puede realizar en dos sesiones.

En caso de que no surja un numero su-
ficiente de acciones o se repitan en los
dos grupos podemos tener preparados
varias propuestas para trabajarlas du-
rante la actividad.
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Acceso a Enviarun CV | Consultar Buscar sobre | Ver docu-

informacion deberes temas que mentales
me interesen

Hablar con Enviar mail Estudiar Organizar Comuni-

mi familia on line grupos con carme con
el mismo mis amigas
interés

Buscar Comprar Buscar una Buscar Ver imagenes

ofertas ropa direccion como llegar de otros
aun sitio paises

Leer noticias | Aprender Escuchar Conocer Comu-

idiomas musica gente nicacion
impersonal
y peligrosa

Pedofilia, Exceso de Perder horas | Pedir cita Hacer ges-

pornografia, | publicidady @ sinhacer meédica tiones admi-

violencia seguimiento | nadaen nistrativas
de mis concreto
preferencias

5.2 Actividad 2. Busqueda
de informacion fiable y de

interés

Esta actividad se realizara por parejas,
cada pareja debe elaborar los motivos

de la busqueda en internet, ;por qué

manejo de este.

Esta actividad permitird a las muje-
res acceder a informacidén que parta
de su centro de interés, ademds de
poder discernir sobre la fiabilidad de
la informacidn y la eleccion para su
informacidn. Argumentar el uso de
internet en la busqueda de opinién
proporcionard seguridad en el usoy

cree que a través de internet encontra-
rd la informacién que necesita y es un
buen medio para encontrarla?

Informacidn disponible, informacién
actualizada y fiable, informacion va-
riada sobre el mismo tema, facilidad
de acceso, respuesta rapida, no sabria
otro medio donde buscarla...

Una vez argumentada los beneficios
delabusqueda porinternet, la persona
formadora proporcionalainformacion
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sobre internet como uno de los medios
que es mas accesible, que ofrece la in-
formacion mds rapidamente, donde se
dedica menor tiempo, donde se ofrece
mayor tipo de informacién y variedad
y alavez esta actualizada.

Material: Aula, acceso a internet,
ordenadores cada pareja de alumnas

Duracion: Esta actividad puede
realizarse en una sesion de 2 horas.
Aconsejamos dejar la primera media
hora para la introduccién del tema y
el debate argumentado. Y la dltima
media hora para las conclusiones de
la busqueda.

Por parejas realizar la busqueda de
pdaginas nacionales o internacionales
de defensa de derechos y defensa de
derechos de las mujeres gitanas.

Una vez realizada la busqueda explica-
ran los buscadores o portales emplea-
dos, asi como las pdginas encontradas,
las dificultades y/o las pdginas que no
les han resultado utiles en la busque-
da. Se podrda comprobar como con
la misma indicacién se han llegado
y se ha consultado pdginas distintas,
segun la seleccidn y el interés de cada
pareja.

5.3 Actividad 3. Conozco
una hueva formade
comuhnicacion

Esta actividad permitird a las alum-
nas reconocer sus conocimientos
sobre el lenguaje y la nueva forma de
comunicacion que estan aprendien-

do.

Por parejas se ofrecerad una ficha para
enlazar:

Arroba

www.gitanasfeministas.org

Pagina web

@

Emoticono-emoji

maria.cortes@gmail.com

email

o

&

Enlace o link

Explorador o navegador

https://www.skolaromani.org/temas/pri-

mer-congreso-feminismo-romani/
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Redes sociales

En la siguiente ficha identificare-
mos las partes de un mail en distin-
tas cuentas

Sobre las imdgenes entregadas, las
alumnas deberdn ir reconociendo y
anotando sobre ella las partes que va
mencionando la persona formadora.

B om mrremms sremeees -

« € A hupsyjmail.google.com

Bandeja de entrada, enviados, recibi-
dos, contactos, bandeja social, promo-
cion, envio de mail, reenvio, cuerpo
del mensaje... comprobando como
cada uno tiene distinto disefio, pero
cumplen la misma funcién. Respon-

den a un mismo lenguaje.

Google s -

Gmail = r C More * 14

m a Primary o0  Soclal FIFT Promotions FITT1 o Updates [ i
ﬂ:}bu:\]h- Yo Tul, Efi Oocxpa Difecs, Zage Sheatop, B Ae

Inbax [T)

Saarrod Goagles 31 You wers tagged in 3 photos on Googler - Googiar You wond tagped in thes photos in an
Drafts YouTube 3 LauraBlack just uploaded a video. - Jois. have you seen the video LauraBlack upioaded
et il Emily Million (Googhu+) [Knitting Club] Are we knitting tomight? - [Xrttrg Cus] Are wa kaitling lonight?

" S A - Saan Smith {Google+) Photos of the naw pup - Saan Smih shared an alsum with you. View album be thoughtul abo
Saarch poopis Gangles ata Basynham shased & poal with you - Feliow and shans with Kate by adding i lo & crcks
8 Jorwy Kang Googla+ Danialle Hoodhood added you on Google+ - Folow and shane with Danwele by adding har
= Poter H
w Jorahan Peliog YouTube Juit for You From YouTube: Daily Update - Jun 10, 2013 - Check out this lates! videos loe
® Breli C Google+ You were tagged in 3 photos on Google+ - Google= You were tagged in threa phatos in an al
= Max Flain

Ay Hilary Jacobs (Google+) Check out photos of my new apt - Hilary Jacobs shaned an album with you. View album be
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NEe % ¥e B s+ E =z 4 |51‘ f £ E
Help See Oull Repar | (ot Piste hiodale Drse Relss MaboBW Corter FioPipe | Romove | SetShife Mosily 1 Moy HTML Iriart HTUL Vies Soaste

) e 7T - Vahaot Msd .
= YaHOO! MaIL G
perts  cowTacTos  Aciecs EEEETTLLT ﬂ #"

[# neress - B orenr =, Respondsr = Resmiad

= Awn paso de la fiesia leprosa i T

1
Borvacdore |19 TVC Sporta }

Emaadon
7 = i [ il

Spam (12)

Fapeien

CARFIlAL 1 tick adg
w0

AR ACER §

TyC Sports

Noticlas destacadas en TyCSports.com Lianes 7 e junie e 3013

Ty

Search Mail and People S0 Dsend [0 Attach @ Add-ins  Discard e (=

~ Folders ~ Inbox All v I

Inboy

Lait month A . o
uggested contacts
Drafts 3 Ce "

Katie Jordan = .
Sent tems Hiring: Candidate interview 2008 1 ‘.’ alie jaraan
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Deleted ltems b b 1

Clutter | Scott Davis (REDMO.. - Denis Dehenne

Junk Ermadl Feedback request 1111272015

More 3 PERREETIRRE MSSS r Janet Schorr
ikl | larset % Bvwddema ormicrotodt com

A Groups Molly Dempsey = Molly Dempsey
. Contract sighing NSNS IR T
Progect Saphire ¥ atic F weu coliect collect b
n o Katie Jordan 0
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5.4 Actividad 4. Me
comunico a través de
internet. Mi correo
electrénico

Con esta actividad aprenderemos a
enviar, reenviar y manejar nuestro
correo electrénico. Esta actividad
permitird a las alumnas abrir y tener
su cuenta de mail.

Esta actividad a pesar de ser una ac-
tividad de cardcter individual, puesto
que consiste en abrir una cuenta de
correo electrénico de cada alumna, se
hard también por parejas, puesto que
entendemos que, en grupo, equipo y
de forma compartida se aprende mads
y mejor.

La persona formadora orientara so-
bre la apertura de cuenta de correo
electrdnico, si es posible proyectando
la pagina en la pizarra para que las
alumnas puedan seguir los pasos, sino
fuera posible se pueden ir comentan-
do en voz alta las indicaciones y com-
probando ordenador a ordenador los
pasos que se indican para la apertura
de la cuenta de correo. Se les recomen-
dard el uso de su nombre y apellidos,
para que pueda ser una cuenta que
se emplee en busqueda de empleo,
en gestiones administrativas, que no
usen pseudonimos, motes o nombres
graciosos, asi ofrecemos seriedad a la
herramienta que van a emplear.

Una vez que han abierto sus cuentas

de correo electronico, se comparti-
ran mails entre las alumnas, enviar,
recibir, reenviar informacién. La pro-
puesta es poder enviar la pagina web
del material que se trabaja, asi como
adjuntar un archivo, una unidad, una
foto del grupo...

Materiales: Aula, acceso ainternet,
ordenadores cada pareja de alum-
nas. Tener preparado los archivos
que se proponen adjuntar o reenviar.

Duracion: Esta actividad puede
tener una duracion de una hora
aproximadamente.

5.5 Actividad 5. Me
comunico en redes sociales

En esta actividad las alumnas apren-
deran a abrirse una cuenta en redes

sociales y participar.

Igual que la actividad anterior, esta se
realizara por parejas, se decidira que
red social es la mas adecuada para el
tipo de comunicacidén que van a rea-
lizar. Opinidn, debate, compartir con
familiares, seguir a personas conoci-

das...

Una vez decidida la red en la que se
van a registrar deberdn argumentar
su explicacion, el motivo para abrirse
una cuenta en esa red social.

Igual que la actividad anterior la per-
sona formadora puede proyectar cémo
darse de alta en redes sociales en el
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proyector o ir atendiendo y haciendo
el seguimiento de cémo lo hacen las
parejas.

La actividad consiste en abrirse la
cuenta o perfil e interactuar de alguna
de las maneras (Instagram: subir algu-
na foto y seguir, Facebook, compartir
alglin mensaje, twitter seguir a gente
de interés y opinar de algun suceso...).

Materiales: Aula, acceso ainternet,
ordenadores cada pareja de alum-
nas. Tener preparado los archivos
que se proponen adjuntar o reenviar.

Duracion: Esta actividad puede
tener una duracion de unas 2 horas
aproximadamente.

5.6 Actividad 6. ;Nos
reunimos!

En esta actividad las alumnas apren-
deran a participar en reuniones gru-
pales a través de alguna plataforma
(¢). Zoom, Teams...) Se puede usar la
reunion para debatir temas de inte-
rés aprendidos a lo largo del curso.

Esta actividad se puede realizar a tra-
vés de la plataforma Zoom, alguna de
las alumnas puede crear la reunién y
hacer la invitacidn a las demds. Tam-
bién puede realizar la invitacidn y la
reunion la persona responsable de la
formacion.

La actividad consiste en reunirse y

conectarse de forma correcta a través
de la invitacidn.

Para la reunion se propone un tema de
interés y un orden del dia para partici-
par.

Ej. Reunion alumnas curso ....
Orden del dia:
1. Presentacidn del profesorado

2. Presentacion de las alumnas (cada
una debe hacer una presentacion de
ella misma, de sus intereses, situacion,
aprendizajes, hobbies...)

3. Presentacion de casos de discrimi-
nacién. Cada alumna explicard lo que
entiende por discriminacion, si alguna
vez cree que le ha ocurrido o alguna
persona cercana.

4. Tratar propuestas de como se debe-
ria actuar en esos casos

Materiales: Aula, acceso ainternet,
ordenadores, auriculares, altavoces,
micréfono.

Duracion: Esta actividad puede
tener una duracion de unas 2 horas
aproximadamente.

Actividad complementaria:
Nos podemos reunir desde casa. En
caso de disponer de ordenadores y
conexidn a internet programaremos
una reunion, formal o informal con
las alumnas, aunque sea de 5 minu-
tos con las alumnas.
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EN GRUPOY
REFLEXIONAR

6.1 Debatimos en grupo

Finalizada cada sesidn exponemos
en el grupo lo aprendido, una vez
finalizadas las actividades también
comentamos en grupo el aprendizaje
y experiencia, asi cdmo qué hemos po-
dido hacer durante el tiempo que ha
durado la formacidn en relaciéon con
internet, comunicacion, redes socia-
les, mail...

;Durante las sesiones, qué crees que
has aprendido? ;Se han cumplido tus
expectativas sobre el tema? ;Como
evaluas esta Unidad?

;En qué ha cambiado tu percepcién
sobre internet, en qué aspectos ha fa-
cilitado o mejorado tu vida?

¢Has visto como eres capaz de propo-
nerte nuevos retos y conseguir lo que
te propones?

7. CRITERIOS DE
EVALUACION

En esta unidad los criterios a evaluar
seran los siguientes:

* Identifica las distintas partes del
ordenador

* Tiene capacidad de comunicarse
a través de internet, via mail, redes
sociales

* Muestra interés por el uso de las
nuevas tecnologias

* Realiza de forma segura e
independiente el envio de mail,
compartir archivos...

Para ello en cada actividad podremos
comprobar si ha adquirido las destre-
zas y habilidades que se mencionan.

También si se ve conveniente se puede
realizar una prueba de evaluacion que
consistird en el envio de un mail (entre
compafieras o profesorado) adjuntan-
do una noticia relacionada con las co-
munidades gitanas y la brecha digital.
Para ello las alumnas tendrdn primero
que poder conocer cdmo se busca la
informacidn, saber adjuntar archivo
o enlace y enviar mail. Si pueden de-
sarrollar esta actividad han superado
con éxito la unidad.
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8. RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Consultar a través de internet, realizar
busquedas de interés e informacion
sobre temas propuestos en el aula

Maneja el ordenador y acceso a inter-
net

Selecciona la informacidn de paginas
de interés y fiables desde distintos
dispositivos

* Muestra interés por continuar
aprendiendo en internet con
capacidad critica e investigadora

* Presenta actitud positiva hacia lo
digital

9. WEBGRAFIA

Algunas paginas interesantes donde
buscar informacidn:

https://e-romnja.ro/

https://amarerromentza.org/

https://www.lavoixdesrroms.com/

https://www.gitanasfeministas.org/

https://www.skolaromani.org
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Unidades didacticas formales

ALFABETIZACION LINGUISTICA
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1. INTRODUCCION

En esta unidad las alumnas podran
entrenar las habilidades lector escri-
toras en lengua materna y/o extranjera
(no todas las gitanas hablan roma-
nés) ademds de trabajar habilidades
lingtisticas, de lector escritura y de
comprension lectora.

En este tema nos planteamos la nece-
sidad urgente de dignificar la lengua
materna, la lengua que vehicula a mi-
llones de gitanas y gitanos en el mun-
do, que permite reconocerse como tal
y también como pueblo. Una lengua
que no se emplea desde las institu-
ciones, una lengua que no se valora a
pesar de ser milenaria y una sefia de
identidad de gran riqueza.

En la actualidad, aunque el entorno y
formato digital de los textos, el cddigo
escrito sigue estando presente. En el
S.XXI continuamos leyendo y escri-
biendo, aunque ahora en espacios vir-
tuales, redes sociales, chat, mensajeria
instantdanea, noticias...la diferencia
es el soporte en el que expresamos el
lenguaje. Por ello es imposible dejar
atrds habilidades de la alfabetizacion
tradicional, ademds de integrarlas
con las competencias digitales actua-
les, puesto que en el nuevo contexto
digital convergen diversos medios
y lenguajes. Como ciudadanas, esto
implica un nuevo reto, conocer las
diversas y nuevas maneras en las que
se configuran los mensajes escritos y
cdmo interactuamos con ellos.

Es fundamental incorporar los dis-
tintos lenguajes, ademds de fomentar
y evaluar las habilidades necesarias
para comunicar en la sociedad actual.

La comprensidn lectora, realizar lectu-
ras criticas, poder emplear la informa-
cidn esencial tras una lectura y aplicar
el conocimiento.

Teniendo en cuenta las alumnas a las
que dirigimos este material, mujeres
gitanas adultas, es necesario adquirir
perspectiva sociocultural en la alfa-
betizacion de la lecto escritura, donde
podamos incorporar las préacticas de
lectura, escritura, conocimiento de sus
vidas cotidianas para poder realizar
una mayor conexion entre el valor de
la competencia lectoescritora y su im-
portancia en la vida diaria.

Eric Donald Hirsch (2015) desarrolla el
concepto de alfabetizacion lingistica
y cultural, esta teoria se basa en la for-
macién de habilidades y conocimien-
tos necesarios para una comunicacion
adecuada con hablantes de otros idio-
mas y/o culturas. Esto implica poder
tener la destreza de leer con un nivel
adecuado de comprension, correla-
cionando lo que se le con el contexto
y significado. Por ello comenzaremos
con lecturas que se producen desde la
propia cultura de las alumnas.

Las habilidades en la alfabetizacion
tradicional y la literacidad, segun las
investigaciones, dependen del entor-
no del alumnado y del contexto socio
cultural. Uno de los retos a los que
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podemos enfrentarnos es el desco-
nocimiento, apatia, o falta de hédbito
lecto escritor debido a las condiciones
de vida a las que estan expuestas las
alumnas.

Entendemos y hemos comprobado
que cuando debatimos y dialogamos
en grupo sobre los textos que leemos,
en vez de evaluar de forma rigida o
tradicional con examen de redaccién o
resumen, el grupo de debate funciona
como comunidad interpretativa de
los textos y favorece la comprension
lectora. Trabajando y fomentando la
comprension dilégica y la retdrica de
la argumentacidn.

Los textos propuestos seran textos
propios y cercanos.

2. OBJETIVOS

Los objetivos especificos de este tema
son:

* Acercamiento a la lectoescritura, a
través de conocimientos de la historia
y cultura del pueblo gitano

* Fomentar la lectoescritura

* Acercar a alumnas y profesorado a
la literatura romani y conocimiento de
textos poéticos

* Desarrollar habilidades para la
expresion oral, escrita y comunicacion

e Fomentar la habilidad de

memorizacion

* Reforzar la autoestima étnica a
través del conocimiento y lectura de

poesia romani
* Trabajar la creatividad

* Comprender la realidad social e
histdrica del pueblo gitano

3. COMPETENCIAS

Las competencias que desarrollamos
en este tema tienen relacion con la
comunicacién en lengua maternay /o
extranjera, puesto que emplearemos
lecturas de los distintos paises socios
del programa para poder hacer uso in-
dependientemente del pais donde nos
encontremos (Castellano, portugués,
rumano, romanes...) .

La competencia comunicativa resulta
de la adquisicién de la lengua mater-
na, la cual estd vinculada intrinseca-
mente al desarrollo de una capacidad
cognitiva individual de interpretar el
mundo y relacionarse con los otros.
Para poder comunicarse en su lengua
materna, una persona debe tener
conocimientos del vocabulario, la gra-
madtica funcional y las funciones del
lenguaje. Ello conlleva ser consciente
de los principales tipos de interaccion
verbal, de una serie de textos litera-
rios y no literarios, de las principales
caracteristicas de los distintos estilos
y registros de la lengua y de la diversi-
dad del lenguaje y de la comunicacién
en funcidn del contexto.

Las personas deben poseer las capa-
cidades necesarias para comunicarse
de forma oral y escrita en multiples
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situaciones comunicativas y para
controlar y adaptar su propia comuni-
cacion a los requisitos de la situacidn.
Esta competencia incluye, asimismo,
las habilidades que permiten distin-
guir y utilizar distintos tipos de textos,
buscar, recopilar y procesar informa-
cidn, utilizar herramientas de ayuday
formular y expresar los propios argu-
mentos orales y escritos de una mane-
ra convincente y adecuada al contexto.

Una actitud positiva con respecto a la
comunicacion en la lengua materna
entrafia la disposicidn al didlogo criti-
coy constructivo, la apreciacion de las
cualidades estéticas y la voluntad de
dominarlas, y el interés por la interac-
cidén con otras personas. Ello implica
ser consciente de la repercusion de la
lengua en otras personas y la necesi-
dad de comprender y utilizar la lengua
de manera positiva y socialmente res-
ponsable.

Ademas, en el contexto de la lengua
materna, el Rromand supone para las
mujeres gitanas un reconocimiento de
su propia lengua, que no se estudia en
ningun dmbito formal educativo. Para
aquellas mujeres gitanas que fueron
despojadas de su lengua como medio
de asimilacién forzada, supone el
conocimiento de un saber identitario
durante siglos prohibido y perseguido.
Acudir a un espacio formativo donde
se reconozca la lengua materna, se
estudie y se valore puede suponer un
cambio de perspectiva y de aprecia-
cidén por parte de las mujeres gitanas

en cuanto a su relacion con la forma-
cién. Asimismo, fomenta y favorece
la comprensién del profesorado en
cuanto a los derechos arrebatados
también durante la formacidn de to-
das aquellas personas gitanas que tie-
ne como lengua materna el rromané.
A través de la unidad de alfabetizacion
lingtiistica se pueden acceder a textos
y poemas en lengua materna, trabajar
en un espacio y entorno educativo el
uso de su lengua vehicular que hasta
el momento no ha sido valorada ni tra-
tada como herramienta de inclusién
educativa y reconocimiento cultural.
El aporte y la valoracién de la lengua/
idioma empleado dota de status a las
alumnas

La comunicacién en lenguas extran-
jeras comparte, en lineas generales,
las principales capacidades de la
comunicacion en la lengua materna:
se basa en la habilidad para compren-
der, expresar e interpretar conceptos,
pensamientos, sentimientos, hechos
y opiniones de forma oral y escrita
(escuchar, hablar, leer y escribir) en
una determinada serie de contextos
sociales y culturales (como la educa-
cion y la formacidn, la vida privada y
profesional y el ocio) de acuerdo con
los deseos o las necesidades de cada
cual. La comunicacién en lenguas
extranjeras exige también poseer
capacidades tales como la mediacion
y la comprensidn intercultural. El ni-
vel de dominio de cada persona serd
distinto en cada una de las cuatro
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dimensiones (escuchar, hablar, leer y
escribir) y variard, asimismo, en fun-
cién de la lengua de que se trate y del
nivel social y cultural, del entorno, de
las necesidades y de los intereses de
cada individuo.

Conocimientos, capacidades y actitu-
des esenciales relacionados con esta
competencia:

La competencia en lenguas extran-
jeras exige tener conocimientos del
vocabulario y la gramadtica funcional
y ser consciente de los principales
tipos de interaccion verbal y registros
de la lengua. El conocimiento de las
convenciones sociales, de los aspectos
culturales y de la diversidad lingtisti-
ca es importante.

Las capacidades esenciales para la
comunicacion en lenguas extranjeras
consisten en la habilidad para en-
tender mensajes orales, para iniciar,
mantener y concluir conversaciones,
y para leer, entender y producir textos
adecuados a las necesidades de la per-
sona. Asimismo, las personas deben
ser capaces de utilizar correctamente
las herramientas de ayuda y de apren-
der otras lenguas también informal-
mente en el contexto del aprendizaje
permanente.

Una actitud positiva entrafia la apre-
ciacion de la diversidad cultural y el
interés y la curiosidad por las lenguas
y la comunicacion intercultural.

Para aquellas mujeres gitanas adultas
que no tienen como lengua materna

el rromand puesto que fue legisla-
do y prohibido su uso, bajo penas
de cdarcel y mutilaciones, supone el
acercamiento y conocimiento de la
historia y cultura de la cual han sido
despojadas y privadas. Este contacto
inicial genera también unaidentidady
destino comun con su propio pueblo.
Proporciona la capacidad de poder
reconocerse y comunicar palabras ba-
sicas. Reconocer la similitud entra las
palabras propias de uso cotidiano de
origen cald con el rromand.

Esta competencia trabajard también
a través de la unidad didactica al-
fabetizacion linglistica, a través de
ejercicios y poesias podran reconocer
y conocer la lenguay su uso.
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4. CONTENIDOS

Los contenidos de este tema estan ba-
sados en el articulo “A Pattern of Thin-
king in Romani Poetry” de la Profesora
Delia Grigore'.

Un patron de pensamiento
en la poesia Romani

El pueblo gitano es una nacidn trans-
fronteriza, originaria de la India, de
la que hay constancia de su llegada a
Europa alrededor del afio 1000 como
personas ndmadas. Estan repartidos
por todo el mundo, especialmente en
Europa, América del norte y del sur y
Australia. La mayoria de la Poblacion
Rroma vive en Europa, la poblacién
se estima entre 10 y 12 millones de
personas®. Se calcula que el mayor
numero de poblacidn gitana vive en
Rumania, aproximadamente 620.000
se han declarado oficialmente en el
censo de 2011 y entre 1.800.000° y
2.500.000* han sido identificados en
investigaciones socioldgicas e infor-
mes europeos. Estos datos nos hacen
reflexionar sobre la implicaciéon que
tiene en nuestras vidas identificarse,
proclamarse como tal, debido a las
consecuencias que esto pudiera tener,

como ya veremos la persecucidn e
intento de genocidio del que ha sido
objeto el Pueblo gitano a lo largo de la
Historia.

Todo esto es necesario para conocer
y comprender la literatura Romani,
su comienzo, su evolucién. Creemos
que es necesario definir y compren-
der el patrén de pensamiento gitano,
especialmente en lo que concierne a la
relacion con ellos mismos para poder
comprender la produccion literaria
Romani.

La Historia de vida como Pueblo y la
experiencia colectiva compartida tie-
nen un impacto en las propias vidas
y en la creacidn literaria (y en el arte
en general) de los autores y autoras
en romanés. En la actualidad existe
el Instituto Europeo de las artes y
cultura Romani, en sus siglas ERIAC
(European Roma Institute for arts and
culture)®. ERIAC existe para aumentar
la autoestima de los romanies y redu-
cir los prejuicios negativos de la mayo-
ria de la poblacion hacia los romanies
a través del arte, la cultura, la historia
y los medios de comunicacién.

ERIAC actia como un centro creativo
internacional para apoyar el inter-
cambio de ideas creativas a través

1 Lectora Senior en la Universidad de Bucarest, Facultad de lengua extranjera y literatu-
ra, seccion de lengua Romani y literatura. Presidenta de Amare Rromentza.

2 Roma and Travellers - Homepage (coe.int) (Informe del Consejo de Europa, 2011)

3 Roma and Travellers - Homepage (coe.int) (Informe del Consejo de Europa, 2010)

4 Minority Rights Group, World Directory of Minorities, Londres: MRG International,

1997, pg. 240.
5 https://eriac.org/
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de fronteras, dominios culturales e
identidades romanies. ERIAC tiene
como objetivo ser el promotor de las
contribuciones de los romanies a la
culturay el talento, el éxito y los logros
europeos, asi como documentar las
experiencias histdricas de los roma-
nies en Europa. ERIAC existe para ser
un comunicador y educador publico,
para difundir una imagen positiva y
conocimiento sobre la gente romani
para el didlogo y la construccion de
respeto y entendimiento mutuos.

Desde el Instituto se pretende educar
e informar a la poblaciéon no romani
sobre el arte y la cultura romanies y
ayudar a crear comprension, toleran-
cia y respeto mutuo entre las comuni-
dades romanies y no romanies; Sen-
sibilizar a las instituciones europeas,
los responsables politicos y las partes
interesadas sobre el papel de las artes
y la cultura romanies y construir una
amplia asociacién en toda Europa (y
mads alld) para apoyar las artes, la cul-
tura y las comunidades romanies.

Existe la necesidad de reconocimiento
de la cultura y la expresion cultural y
artistica romani, la literatura también
forma parte de la creacion y expresion
cultural de un pueblo.

La autoestima étnica a
través de la representacion
literaria

La poblacidén gitana como miembros
de un grupo minoritario, considerado
inferior y que ha sido inferiorizado,
tienen a la poblacidn mayoritaria
como grupo de referencia, conside-
rados como grupo representativo y
a la vez exitoso. Por esta razon se in-
ternaliza la representacion social que
tiene la poblacidn mayoritaria sobre la
minoria gitana y son percibidas como
propias por los mismos gitanos. La
poblacion gitana puede llegar a per-
cibirse a si misma a través de los ojos
de la poblacién mayoritaria, que a su
vez los percibe e interpreta de forma
negativa e inferior.

Si bien estas representaciones son
principalmente negativas, la autoima-
gen de los romanies también se vuelve
negativa y su autoestima étnica se

hunde.

Ademas, si consideramos, lo que los
gitanos creen sobre si mismos (en la
mayoria de los casos, contrario alo que
les gustaria ser) y lo que los gitanos
creen que deberian ser, siguiendo los
deseos de los que lo rodean, conducen
a una autoestima distorsionada, con
un resultado aplastante.

Cémo me percibo (percepcién), como
quiero ser (ideal) y lo que los demas
quieren que sea (el deseo de los de-
mas)
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Los intentos de escapar de este senti-
miento aplastante se expresan, muy a
menudo, por la asuncidén inconsciente
de un yo escindido, dual, que oculta y
falsea su esencia, para hacer frente ala
necesidad de producir una impresion
adecuada alasociedad. Es decir, se de-
sarrolla una estrategia de adaptacién
al entorno social donde se ubica. El
individuo rechaza u oculta su verda-
dera identidad profunda y actia como
si no fuera él mismo, sino como otra
persona; el ego ficticio toma el lugar
del ego auténtico y la autoidentifica-
cidn se basa en la diferencia reflexiva:
Soy lo que el “otro” cree de mi, porque
ese “otro” me es superior. “I am what
the otherness believes about me, because
this otherness is superior to me.”

Como la principal fuente de disminu-
cion de la autoestima de los romanies,
podemos identificar el estigma social
internalizado, opuesto y vencido por
cualquier otro factor capaz de mejo-
rar la autoestima étnica. El legado de
una historia de exclusion ha tenido
efectos decisivos en la mente colecti-
va del Pueblo Gitano. La privacion al
individuo de sus derechos y del acceso
a cualquier recurso para el desarrollo
social estd llevando a la pérdida de la
dignidad étnica y a la instalacién de
la culpa y la vergiienza de s{ mismo:
“Es mds... nosotros, los gitanos, somos

culpables de todo lo que nos pasa, si fuéra-
mos diferentes, los rumanos no nos odia-
rian, tienen sus razones, jporque somos
demasiado ladrones y tampoco nos gusta
el trabajo o escuela! (...) Nosotros aqui, no
contamos, somos diferentes, pero los de-
mds...”® Este testimonio y sentimiento
es ejemplo de lo que podria darse en
las distintas comunidades gitanas so-
bre la propia autopercepcion.

El estigma de la identidad gitana
conlleva la internalizaciéon de una
imagen negativa, amplificada por el
uso sistematico de un lenguaje racial y
étnicamente dafino que contiene es-
tereotipos negativos hacia los gitanos
en la sociedad contempordnea.

Esta imagen ha transformado la auto-
estima de los romanies en autoestig-
ma, especialmente en el contexto de
una educacién monocultural formal,
la pérdida de sus referencias de iden-
tidad y de la ausencia de instituciones
capaces de crear y representar un
modelo cultural gitano, como el de la
literatura romani.

El hecho es comparable con lo que
Theodor Lessing (1990:38) llama
“odio a si mismo”, refiriéndose a los
judios: “la psicologia de los judios no es
mds que una ejemplificacion particular-
mente esclarecedora de la psicologia de
una minoria que sufre””’.

6 Vatras (campamento) gitano, 34 afios, 10 afios de escolarizacién, Bucarest. (Entrevista

realizada por Delia Grigore en 2008)

7 Théodore Lessing, La Haine de soi, le refus d’étre juif, Paris: Berg International, 1990, p.

38
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El resultado de este proceso de inter-
nalizacién del estigma conlleva la
construccion de una estrategia de
supervivencia basada en una perso-
nalidad en conflicto interno, que es
fragil y vulnerable, y tiene como con-
secuencia el rechazo al auténtico yo, y
a abrazar un yo ficticio, falso e inade-
cuado a las exigencias y expectativas
de una sociedad alienante. A medida
que la aculturacién es mas profunda
y extensa que, la autoestima étnica se
hunde y eventualmente se convierte
en autodesprecio.

En el contexto de una identidad étnica
estigmatizada, la llamada “integra-
ciéon” en una sociedad del “otro”,
que rechaza la especificidad, puede
reemplazar con éxito la asimilacion,
sin ninguna connotacién negativa, se
convierte asi en el método ideal para
imponer el autoestigma frente a la
autoestima étnica. Pero si este proceso
puede producir un ciudadano cultu-
ralmente neutral y completo desde la
perspectiva de respetar sus derechos
y obligaciones civiles, se podria decir
que la sociedad no pierde nada por
la baja autoestima de algunos de sus
miembros o grupos. Pero la experien-
cia demuestra que un individuo con
baja autoestima, ya sea personal o
étnica, abandona mads facilmente no
solo su identidad étnica, sino también
sus responsabilidades ciudadanas.

Si el entorno social te estd ensefiando
que no sirves para nada solo porque
perteneces a una determinada etnia o

cultura, porque eres gitano, perderds
la confianza en ti mismo, interiori-
zards esta etiqueta social y no solo
cesards en cualquier esfuerzo por
demostrar lo contrario, sino que, mas
aun, dejards de asumir cualquier res-
ponsabilidad, considerandola como
superior a tus capacidades cognitivas
y activas, y comenzards a comportar-
te de manera que coincida con esta
etiqueta aplicada por el otro y a res-
ponder a las expectativas negativas de
la sociedad por parte de una actitud
social, que también podria conducir a
la delincuencia.

Por lo tanto, el interés de toda la so-
ciedad debe ser realizar esfuerzos para
aumentar la autoestima, incluida la
autoestima étnica de sus miembros,
con especial atencidn a las minorias
estigmatizadas como las comunida-
des gitanas, los Rroma.

La autoestima especifica de cada
grupo, de un pueblo confrontado por
una autoconcepcidn histéricamente
negativa, como lo son los romanies,
puede aumentar solo si el grupo tiene
los medios para encontrarse a si mis-
mo como grupo, como pueblo, con un
profundo sentido de pertenencia al
mismo, a valores comunes y estdnda-
res compartidos. Para estar orgulloso
de ti mismo debes saber quién eres;
para saber quién eres necesitas reunir-
te, tomar distancia de los demds y ver
qué te distingue de los demds y qué
tienes en comun con otros similares
a ti. ;Qué debe desarrollar un pueblo
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para no caer en un lento pero seguro
proceso de asimilacion cultural? La
respuesta es facil de enunciar: sus pro-
pios valores. ;Como deben cultivarse?
Por la produccion cultural en la lengua
materna, es decir, por la literatura.

Este es el contexto en el que se ha ini-
ciado y desarrollado la literatura Ro-
mani, mds como un “arma” que como
un gesto artistico.

Inicio y contexto de la
literatura Romani

La literatura de Romani es bastante
joven, tiene menos de 100 anos, por
lo que su estilo principal es la poesia.
Surgid después de la revolucidén comu-
nista de 1917 en Rusia, y se desarrolld
en su maxima expresion bajo el comu-
nismo en la antigua Yugoslavia en los
afios 1950 - 1960, por lo que tanto su
nacimiento como su época mas glo-
riosa estdn vinculadas con “la espe-
ranza de igualdad y progreso social”®
del comunismo. Hubo momentos en
que los mds pobres ylos mas excluidos
de, entre ellos el Pueblo Gitano, fueron
animados a expresarse, incluso a tra-
vés de la literatura.

La propia literatura romani glorifi-
co, durante sus inicios, este sistema
politico recién instalado, pero tene-
mos razones suficientes para creer
que, la mayoria de las veces, fue una

glorificacion sincera, proveniente del
hecho de que, antes de la era comu-
nista, la condicién de los romanies
en la sociedad era extremadamente
pobre, caracterizada por la pobreza, la
exclusion y el racismo abierto contra
los romanies que culmind en el Holo-
causto, conocido como Samudaripen
en el idioma romani, y, al menos du-
rante los primeros anos de la época
comunista, habia indicios de que la
situacion del Pueblo Gitano mejoraria
enormemente con un proceso sosteni-
do de integracidn.

Los romanies esperaban tener la opor-
tunidad de convertirse finalmente en
ciudadanos de los paises en los que
habian vivido durante siglos, por los
que trabajaron y lucharon y a los que
aportaron importantes contribucio-
nes culturales y no solo culturales. Es
dificil cuestionar la realidad de que,
en el comienzo de la era comunista,
el Pueblo Gitano obtuviera no solo el
derecho, sino también los medios para
establecer y desarrollar sus propias
instituciones culturales y educativas,
como el primer teatro romano “Ro-
man” creado en Moscu en 1931; “Nevo
drom”, la primera revista publicada en
lengua romani; se abrié una escuela
de enseflanza en lengua romani en
Uzhorod; el primer libro de alfabeto
publicado en lengua romani; y las
primeras transmisiones de radio en
idioma romani, en Moscu, ocurrieron

8 Rajko Djurié, La literature des Roms et Sintis, in: Etudes Tsiganes, no. 4 (1991), p. 14
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alrededor del afio 1925.

También es cierto que, mas alld de la
ventaja que se obtiene de la glorifica-
cién del régimen politico proveniente
del alma colectiva abierta y sincera de
los romanies, después de darse cuenta
del peligro que podria representar la
libertad de expresion otorgada a una
minoria étnica, incluido el potencial
levantamiento del pueblo, se comenzo
a prohibir el uso de la lengua romani
en instituciones publicas culturales
como el teatro romani y a aplicar un

sistema de censura fuerte y extrema-
damente rigido a las instituciones
culturales y educativas romanies,
especialmente a la Literatura Romani,
en sus inicios.

Por eso, durante ese tiempo, la mayo-
ria de los temas de la literatura romanf
surgieron directamente de la necesi-
dad de demostrar que el escritor se so-
lidarizaba plenamente con el régimen
politico que apoyaba.

O Dragano le Trumpesqo-Jevremovic’

9 O Dragano le Trumpesqo-Jevremovié, “Sostar, daie, biandian man?” in: Gheorghe

Sostar, daie, biandian man?

¢;Por qué, madre, me diste a luz?

“Ciacio drom te arakhas,

Amaro phandado kolin te putras!
Kiden murshen ai kiden zor,

Te ciaces anklias p-o ‘gor!

Amare vasta si puterde,

Nais e Devlesqe,

Ajutin amen vi'l Gaje/

'”

Te avas mai bahtale

“Para encontrar el camino real,
jPara abrir nuestra alma pesadal
iReune hombres, toma poder,
jPara llegar realmente a la orilla!
Nuestros brazos estdn abiertos,
Gracias, Dios,

El Gadje también nos ayuda

iPara ser mas felices!”

Sardu, Culegere de texte in limba Tigdneascd [Collection of Texts in Romani Language|, Bucu-
resti: Editura Didactica si Pedagogica, R.A., 1995, p. 96
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O Shaip Jusuf'

Resliam p-o agor e dromesqo

Llegamos al final del camino

Arakhliam o agor e dromesqo, vi o lachi-
pen e khamesqo,

an-o maripen e Titosa anglal ikliliam
te na acias bithanesqo.

Iekhipen kerdiam a Titosa

Encontramos el final del camino y la
bondad del sol,

a pelear con Tito empezamos
para no quedarnos sin nuestro lugar.

Nos convertimos en uno con Tito

10 O Shaip Jusuf, “Resliam p-o agor e dromesqo” in: Etudes Tsiganes. Littérature Romani,

no. 4 (1991), p. 52.

Patron de pensamiento en la
Literatura Romani

Pero esta es solo la primera infancia de
la literatura romani. Si analizamos m4ds
a fondo sus principales temas a lo largo
de las décadas, mas alla de las cronolo-
gias y la autoria, podemos configurar
un patrén de pensamiento y la visidon
de la literatura romani sobre el mundo,
la forma en que aborda la relacién de
los romanies consigo mismos y con los
demds. En otras palabras, podemos
definir un patrén de pensamiento ro-
mani, principalmente porque, siendo
tan joven, la literatura romani todavia
estd muy vinculada con la mente y el
alma colectivas, con el folclore romani
y, la mayoria de las veces, los escritores
pretenden representar a los romanies,
menos que representarse a si mismos
0 sus propios puntos de vista. Aunque
para un autor, que es por definicidn,
una fuerte individualidad, aspirando a
ser representativo de una colectividad,

disminuyendo o incluso borrando su
personalidad, es, ciertamente, una
madscara, es mds que util cuando el
escritor se convierte en abanderado
o vanguardista de una nacidn recién
nacida en pleno proceso de definicién y
expresion.

Es por eso por lo que los principales
temas de la literatura romani a lo largo
del tiempo son la vida némada, la his-
toria tragica, el racismo y la identidad
étnica estigmatizada, todo ello rodeado
de pena, dolor y tristeza, pero también
de esperanzay grandes suefios.
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Sostar, daie, biandian man?1

;Por qué, madre, me diste a luz?

Sostar, daie, biandian man? Sostar, De-
vila, rrom kerdian man?

Mashkar o them nashti jav,
Murro than kathende nashti arakhav,
Kai te jav, kai te aresav,

Musai lokhes thai cioral te phurdav

cPor qué, Dios, ;me hiciste gitano?
Para ir siempre por todo el mundo
No encontrar mi lugar en ningtin lado,

A donde ir, a donde llegar, Incluso para
respirar tengo que hacerlo despacio y
sigilosamente

1 O Dragano le Trumpesqo-Jevremovié, “Sostar, daie, biandian man?”, in: G. Sarau, Cu-
legere de texte in limba Tigdneascd [Collection of Texts in Romani Language], p. 95

El poeta se pregunta a si mismo, “;Por
qué Dios me hiciste gitano?” descri-
biendo sintéticamente, en estas lineas,
el dramdtico destino de los gitanos,
permanentemente excluidos de todas
partes de la sociedad Gadje (sociedad
mayoritaria).

Como ya se dijo, la identidad romani
esta profundamente estigmatizada
por estereotipos negativos en la me-
moria colectiva y esto, muchas veces,
se refleja en la poesia romani:

O Dorutzi Iujef, “Rrom san”1

Tu sigues siendo Gitano

“Shai keres but, phari buti: ‘Rrom
san!’

Iva san shukar, godiaver: ‘Rrom san!’
Shai san tu o maizuralo: ‘Rrom san!’
Iva san baro-barvalo:

Vi atunci Rrom san!

Puedes hacer muchas cosas dificiles:

'”

“;Sigues siendo gitano
En vano eres hermosa, inteligente:
“Sigues siendo gitano!”
Puedes ser el mdas poderoso:
“;Sigues siendo gitano!”
En vano eres grande, rico:

iIncluso entonces sigues siendo Gita-
no!

1 Dorutzi lujef, “Rrom san” = “You are still Rrom”, in: G. Sarau, Culegere de texte in limba
Tigdneascd [Collection of Texts in Romani Language], p. 66
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En la poesia romani, la vida némada
se ve principalmente como si hubiera
sido impuesta a los romanies, como
impuesta desde el exterior como una
maldicién, como una herramienta

demoniaca para mantener a los roma-
nies excluidos de la sociedad: la vision
romantica casi nunca estd vinculada a
un simbolo de la libertad.

Bi kheresqo bi limoresqol

Sin casa, sin tumba

Tu bi limoresqo

Amen bikheresqo (...)

Kai mai

Jikai mai (...)

Phandlo si amenge o devel
I phuv shargo kai ciuci si

bi khanikasqo

Tu sin tumba

Nosotros sin casa (...)

Donde

Hasta cudndo (...)

El cielo estd cerrado para nosotros

La tierra amarilla estd vacia de nadie

1 O Rajko Djurié, “Bi kheresqo bi limoresqo” in: G. Sardu, Culegere de texte in limba Tigd-
neascd [Collection of Texts in Romani Language], p. 98

El leitmotiv del camino estd en todas partes en la poesia romani, y representa el
tragico destino de los romanies, la marginacién de los romanies, la pérdida de
cualquier punto de referencia, el sentimiento de pérdida en si.

Mashkar-e hasarde droma Entreloscaminos delavida perdida
jivimnasqe'
Pe-1droma* Por los caminos

Pe-1droma le gavenge / (...)
Pe-ldroma le forenge / (...)
Pe-l droma le kimponge / (...)

Pe-l droma le Francuzosqe / (...)

Pe-ldroma la Europage / (...)

Por los caminos en los pueblos/ (...)
Por los caminos en las ciudades/ (...)
Por los caminos en el campo/ (...)
Por los caminos en Francia/ (...)

Por los caminos en Europa...

1 O Rajko Djurié, “Bi kheresqo bi limoresqo” in: G. Sardu, Culegere de texte in limba Tigd-
neascd [Collection of Texts in Romani Language], p. 98
2 O Mateo Maksimoff, “Pe-1 droma” in: G. Sardu, Culegere de texte in limba Tigdneascd

[Collection of Texts in Romani Language], p. 82-83
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La literatura romani: un
arma para la emancipacion

Las temadticas sobre las que versa la
poesia romani se centran en la ex-
periencia colectiva compartida de la
discriminacién y las consecuencias de
esta.

No hay escapatoria, ni proteccion, ni
esperanza, ni ayuda. Los caminos son
interminables y vacios. La vida noma-
da es extremadamente dificil, incluso
tragica, y conduce a la pobreza, el
hambre, la sed, 1a enfermedad e inclu-
so la muerte.

El tema del racismo es obsesivo en la
poesia romani, el acento recae en el
odio que sienten los no romanies por
los romanies y en las consecuencias

de este odio: una exclusion total de
la sociedad. La infancia romani es
considerada la principal victima de
la discriminacion y la exclusion, asfi-
xiados por la pobreza, el hambre y las

heladas.

Uno de los poemas mas significativos
sobre el tema del racismo es “Pe-l
droma” (“Por los caminos”) de Mateo
Maksimof, un Kalderash Rrom nacido
en Espana, que habla de la injusticia
histdrica infligida a los romanies, de
la pobreza extrema provocada por la
discriminacidn racial, del nomadismo
como una maldicién, causada por el
destierro y el desalojo forzoso, sobre
los romanies que piden sobrevivir y
sobre los romanies asesinados en el
pasado, hoy y manana.

Pe-1droma!

Por los caminos

« Pe-l droma le gavenge

Iek vurdon miskil

Tzirdino katar iek gras slabo
Ci len sama so si

Le kimpuri

Lethana

Lexara

Iek vurdon miskil

Tzirdino katar iek gras slabo

Pe-l droma le gavenge

En los caminos del pueblo

Un carro se estd moviendo
Tirado por un caballo magro
Ni siquiera saben donde estdn
Campos

Lugares

Valles

Un carro se estd moviendo

Tirado por un caballo magro

En los caminos del pueblo.

1 Mateo Maksimoff, “Pe-1 droma”, in: G. Sardu, Culegere de texte in limba Tigdneascd [Co-

llection of Texts in Romani Language], p. 82-84
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Pe-l droma le forenge
Iek Rroma ai lesqi familia
Tzirden.

Spiden

Jan palal

Iek vurdon miskil

Iek gras phurdino
Mai kino lestar

Uni phalia

Pe-1 star rati grincinin
Iek vurdon purano

P-el star droma le forosqe.

Pe-1 droma le kimponge

Le mai sukar kimpuri la lumiaqge
Kudola le Frantzuzosqe

Iek vurdon purano

Iek gras nasavlo

Iek familia ciori

Le staturi dopas nange

le punre melale

Le bal pharade

Jan palalek vurdon purano

Ai iek gras nasavlo.

Pe-1 droma le Frantzuzosge
Kai anklen

Kai xulen

En las carreteras de la ciudad
Un gitano y su familia

Tiran.

Giran

Regresan

Un carro se estd moviendo
Un caballo hinchado

Mads cansado que eso
Algunas tablas de vagones
Crujen sobre las cuatro ruedas
Un carro viejo

En cuatro carreteras de la ciudad.

En caminos de campo

Los campos franceses mds bellos del
mundo.

Un carro viejo

Un caballo enfermo
Una familia pobre
Cuerpos semidesnudos

Pies sucios

Cabello revuelto
Vuelven

Un carro viejo

Y un caballo enfermo.

En las carreteras francesas
Que suben

Y bajan
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Ai kai mai anklen

Iek ciori familia rromenqi
Iek gras kai manai les duxo
Iek kheroro kai phirel

Iek jukel nasavlo bokhatar
Iek familia kai merel bokhatar
Rodel pesqo xamos

Peske familiage ai pesqe
Grastesqe

Te na meren

Te na meren bokhatar

Pe-1 droma le Frantzuzosqe.

Pe-l droma la Europage
Mii ai mii

Vurdona miskin

Katar le Rrom kai roden
Maren pe te avel len o traio
Pe-ldroma

Pe-lgava

« Nai slobodo te besen »
Pe-1 foruri

« Nai slobodo te mangen »
Pe-1 kimpuri

Feliastri si vudara phandade.

Pe o Frantzuzo
Lil baro

Ai lil ¢havorenqo

Y de nuevo suben

Una familia gitana pobre
Un caballo que ya no respira
Una casita que camina

Un perro enfermo de hambre
Una familia muriendo de hambre
Estdn luchando por un pan
para ellos

y para su caballo

No morir

No morir de hambre

En las carreteras francesas.

En las carreteras de Europa
Miles y miles

De carros se mueven

Porque los gitanos se esfuerzan
Y luchan por su vida

En las carreteras

En los pueblos

«Estd prohibido quedarse»
En las ciudades

«Estd prohibido mendigar»
En los campos

Puertas y ventanas cerradas.

En la constitucion francesa
Y la ley de los

derechos de los menores
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Pe e Europa
Mudarde

Le bersa kai nakhle
Le bersa akana

Le bersa kai avena

Pe-1 droma la Europage.

Pe-l droma la lumiage
Milivoia ai milivoia
Vurdona miskin

Familii bokhale

Bokhale anda sa

Anda o manro ai anda o lon
Katar o kamimos ai e vortacdia
Katar o mukimos ai e mila
Milivoia ai milivoia Rrom
Gras nasavle

Chavore phurangle
Rommnia sikaven o vast

Kai roden penqo xamos

Pe-l droma la lumiage.

en Europa
Asesinados
En el pasado
Hoy

Y manana

En las carreteras de Europa

En las carreteras del mundo
Millones y millones

De carretas se mueven
Familias hambrientas
Hambrientas de todo

de pan y sal

de amistad y justicia

de tolerancia y piedad
Millones y millones de Gitanos
Caballos enfermos

Nifios descalzos

Mugjeres mendigando
luchan por su pan

En las carreteras del mundo
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Directamente vinculado al racismo, el tema del Genocidio gitano, el Samudari-
pen también estd presente de forma masiva en la literatura y folclore Romani.

“Auschwitz”™ “Auschwitz”
Pe e Europa en Europa
Mudarde Asesinados
Le bersa kai nakhle En el pasado
Le bersa akanaLe bersa kai avena Hoy

Pe-1 droma la Europage. Y maiiana

En las carreteras de Europa

1 Santino Spinelli, “Auschwitz”, in: G. Sardu, Culegere de texte In limba Tigéneascd [Co-

llection of Texts in Romani Language], p. 128

“O Iertisaripen™

El perdén

Nanayj lokhes, phrala,
nanai lokhes te iertisares

()

Te iertis len so ciorde ciavorren, chiniarde
manushen,

tasavde len,
phabarde len milionentza?

()

Odova puchipen ni del amen te sovas:

No es fdcil hermano

no es fdcil perdonar

()

Para perdonar a los que robaron a
nuestros hijos,

;Quién mato a nuestro pueblo, quién lo
estranguld, quién quemd a millones de
los nuestros?

()

Esta pregunta me mantiene despierto

sar te iertisaras?
s por la noche:
;como perdonarlos?
1 Nina Vinkova, “O Iertisaripen”, in: G. Sarau, Culegere de texte in limba Tigdneascd [Co-

llection of Texts in Romani Language], p. 138
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Por otro lado, en la poesia, estd el
simbolo de la proteccién, el amor y
la bondad: la madre, pero también
rodeada de un aura tragica: la madre
gitana es pobre, a veces mendiga, llora
mucho, hasta que se le quedan los ojos
sin lagrimas

A menudo, la poesia romani es un
llanto que lamenta la muerte de una
madre, por ella que muri6 joven, de-
jando a sus hijos solos y para siempre
en dolor y luto, con un esposo que
también murid joven y con una vida
que fue tan dolorosa como su muerte.

Sin embargo, en todo este tragico
patrén de pensamiento, todavia hay
una esperanza para los romanies,
débiles, pero cada vez mas poderosos:
una esperanza de ser reconocidos y
respetados como ciudadanos de los
paises en los que viven, con todos los
derechos civicos provenientes de este
estatus y ser reconocidos y respetados
como nacion o al menos como mino-
ria nacional, con todos los derechos
culturales y politicos provenientes de
este estatus:

* La lucha por el reconocimiento
de su identidad étnica y por la
desestigmatizacion de esta identidad,
por la dignidad, la construccién de la
autoestima étnica y la recuperacion de
valores reales y profundos dela cultura
romani como el idioma romani

* Gran respeto por las personas
mayores

* el amor y la pureza, la narracién de
cuentos, la musica

* Felicidad por el nacimiento de hijos

* Origenes indios de los que
enorgullecerse y la absoluta necesidad
del compromiso de todo el Pueblo
Gitano para asumir con orgullo la
identidad étnica de ser Gitano

* el estereotipo positivo del amor
magico de los romanies

* un mundo libre de racismo, donde la
igualdad y la felicidad se logran para
todos, romanies y no romanies

De la tragedia a la esperanza, del
estigma a la autoestima étnica, la
poesia romani sigue siendo un arma
que lucha por la emancipacién cultu-
ral gitana de la esclavitud espiritual
de ser asimilados por la cultura de la
mayoria dominante y del autoestig-
ma étnico derivado de la exclusion
histdrica y racismo; define un patrén
de pensamiento que representa mas
la mente y el alma colectivas de los
romanies y menos la visién individual
de sus escritores.

Ma3s alld de los sentimientos univer-
sales de amor, odio, nostalgia, perte-
nencia, tristeza, alegria, duda, miedo
y coraje, y mads alld de la busqueda
universal de las principales preguntas
de la humanidad sobre el principio y
el fin del mundo, sobre el sentido de
la vida, sobre el tiempo y el espacio,
sobre la belleza y la fealdad, sobre la
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divinidad y la humanidad, sobre la
vida y la muerte, la literatura romani
incluye todos estos temas, pero no
es lo suficientemente segura para
centrarse totalmente en estos temas
generales sin tener en cuenta la herida
étnica de ser el grupo mds excluido
del mundo contemporianeo entre las
etnias que viven en medio del mundo
moderno. Es por eso por lo que la lite-
ratura romani todavia estd en guerra
por la descolonizacidon espiritual de
los romanies y para que los romanies
sean reconocidos como una de las na-
ciones culturales del mundo.

5. ACTIVIDADES

5.1. Actividad 1: Leemos lo
que cantamos

Esta actividad facilitard a las
alumnas aumentar su velocidad
lectora, mas rapida y 4gil a tra-
vés de canciones que conocen
y cantan de memoria. También
desarrollardan y mejoraran la com-
prension lectora. Ademas facilita-
rd al profesorado un acercamiento
cultural y el reconocimiento y
valoracion de la propia cultura y
sus conocimientos.

Sentadas en circulo, entregamos folio
con la letra de la cancién escogida,
(segun pais, zona o comunidad de las
alumnas) Encendemos la cancién en
el reproductor (Youtube, cd...) y se va
escuchando la cancién mientras van
siguiendo su folio de lectura con la
letra de la cancion.

Materiales: reproductor de audio,
folio con las letras de las canciones,
las letras de las canciones proyecta-
das en la pizarra.

Duracion: Sesiones de 1 hora para
cada cancion compuesta.
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Canciones propuestas
Portugueés

Cancién: Gosto de Ti

Cantante/autor: Nininho Vaz Maia,
Cristiano Maia

https://youtu.be/TEr5¢c_HiA2E

Logo pela manhd

Logo pelo acordar

Saudades do meu Tano

Saudades me vai matar

Logo pela manhd

Logo pelo acordar

Saudades da minha Ionara
Volto-me doido a chorar

E vem a noite espero pelo vosso olhar

Sinto a vossa presenga me fazem
acreditar

Ai eu gosto de ti, e eu gosto de ti

Deus sabe que ¢ verdade e eu gosto de
ti

Ai eu gosto de ti Deus sabe que é
verdade e eu gosto de ti

Ai eu gosto de ti Deus sabe que é
verdade

Logo pela manhd
Logo pelo acordar

Saudades do meu pai saudades me vai
matar

Logo pela manhd

Logo pelo acordar

Saudades da minha Ionara
Volto-me doido a chorar
E vem a noite espero pelo teu olhar

Sinto a tua presenca fazes-me
acreditar

Ai eu gosto de ti, ai eu gosto de ti

Deus sabe que ¢é verdade e eu gosto de
ti

Ai eu gosto de ti Deus sabe que é
verdade e...

Cancién: O meu primeiro amor
Cantante: CIDALIA MOREIRA
https://youtu.be/sVN3InWw-ndo

Ai quem me dera

Ter outra vez vinte anos

Ai como eu era

Como te amei, santo Deus!
Meus olhos

Pareciam dois franciscanos
A espera

Do sol que vinha dos teus

Beijos que eu dava

Ai como quem movrde rosas
Quanto te esperava

Na vida que entdo vivi

Podiam acabar os horizontes
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Rumano

Podiam secar as fontes

Mas ndo vivia sem ti Cancién: Saraiman
Cantante: Romica Puceanu

Ai como é triste https://youtu.be/s5GPilcpAGI

De o dizer ndo me envergonho

. De te-ar bate, neicd, bate
Saber que existe

~ Y Dragostile mele toate,
Um ser tdo mau, tdo ruim,

Dragostile mele toate,
Tu que eras

Saraiman si saraiman. (bis)
Um ombro para o meu sonho g 2

; . . Nu cred c-ai putea dormi
Traiste o melhor que havia em mim p ’

Nici pe alta, a iubi
Ah ah ah ah ah ah ah ah...

Cdci iubire ca a mea

Ai como o tempo

Pdbs neve nos teus cabelos

. Nu gdsesti la nimenea,
A1 como tempo ’

. Nu gdsesti la nimenea
As nossas vidas desfez EBE ’

Quem me dera Saraiman si saraiman. (bis)

Si nici suflet mai cu dor,
Ter outra vez desenganos 5 fl ’

Pentru tine, puisor,
Ah ah ah ah ah ah ah ah...

Neicd, de-as stii c-ai veni,

Ter outra vez vinte anos

Para te amar outra vez!

Drumul ti [-as pietrui,

Canciones populares Drumul ti [-as pietrui,
Antonio estd en una boda. Rum- Saraiman si saraiman. (bis)
ba Portuguesa. Tot cu flori si cu safiu,
https://youtu.be/BFfiUwbd6HI Ca sd nu vii prea tarziu

Los Tangueros Portugueses - Oh,
Sandra Safioriiia

https://youtu.be/z-EJpiFDLxg
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Espanol/ Castellano

Cancién: Leyenda del Tiempo
Cantaor: Camaron de la Isla

Autores: Federico Garcia Lorca / Ricar-
do Pachdn Capitédn

https://youtu.be/NIm_LFfeP5g

El suefio va sobre el tiempo
Flotando como un velero
Flotando como un velero
Nadie puede abrir semillas
En el corazon del suefio

En el corazon del suefio

El tiempo va sobre el suefio
Hundido hasta los cabellos
Hundido hasta los cabellos
Ayery mafiana comen
Oscura flores de duelo
Oscura flores de duelo

El suefio va sobre el tiempo
Flotando como un velero
Flotando como un velero
Nadie puede abrir semillas
En el corazon del suefio

En el corazon del sueio
Sobre la misma columna
Abrazados suefio y tiempo
Abrazados sueiio y tiempo
Cruza el gemio del nifio

La lengua rota del viejo

La lengua rota del viejo

El suefio va sobre el tiempo
Flotando como un velero
Flotando como un velero
Nadie puede abrir semillas
En el corazon del suefio

En el corazon del sueiio

Y si el suefio finge muros

En la llanura del tiempo

En la llanura del tiempo

El tiempo le hace creer

Que nace en aquel momento
Que nace en aquel momento
El sueiio va sobre el tiempo
Flotando como un velero
Flotando como un velero
Nadie puede abrir semillas
En el corazon del suefio

En el corazon del suerio




Cancién: Verde que te quiero verde
Cantante: Manzanita

Autores: Federico Garcia Lorca/ José
Ortega Heredia

https://youtu.be/f5UdpFDh60s

Verde que te quiero verde
verde viento verdes ramas
el barco sobre la mar

el caballo en la montania.

Verde, que yo te quiero verde.

Con la sombra en la cintura
ella sueria en la baranda
verdes carne, pelo verde

su cuerpo de fria plata.

Compadre quiero cambiar
mi caballo por tu casa
mi montura por tu espejo

mi cuchillo por tu manta.

Compadre vengo sangrando
desde los Puerta de Cabra

y si yo fuera mocito

este trato lo cerraba.

Poema original de Federico Garcia
Lorca (1928):

Romance sondmbulo

Verde que te quiero verde.
Verde viento. Verdes ramas.
El barco sobre la mar

y el caballo en la montaiia.
Con la sombra en la cintura
ella suetia en su baranda,
verde carne, pelo verde,

con ojos de fria plata.
Verde que te quiero verde.
Bajo la luna gitana,

las cosas la estdn mirando

y ella no puede mirarlas.

Verde que te quiero verde.
Grandles estrellas de escarcha,
vienen con el pez de sombra
que abre el camino del alba.
La higuera frota su viento
con la lija de sus ramas,

y el monte, gato garduiio,

eriza sus pitas agrias.

¢Pero quién vendrd? ;Y por donde?

Ella sigue en su baranda,
verde carne, pelo verde,

sofiando en la mar amarga.

148




-Compadre, quiero cambiar
mi caballo por su casa,

mi montura por su espejo,

mi cuchillo por su manta.
Compadre, vengo sangrando,
desde los puertos de Cabra.
-Si yo pudiera, mocito,

este trato se cerraba.

Pero yo ya no soy yo,

i Mi casa es ya mi casa.
-Compadre, quiero morir,
decentemente en mi cama.
De acero, si puede ser,

con las sdabanas de holanda.
¢No ves la herida que tengo
desde el pecho a la garganta?
-Trescientas rosas morenas

lleva tu pechera blanca.

Tu sangre rezuma y huele
alrededor de tu faja.

Pero yo ya no soy yo,
nimi casa es ya mi casa.
-Dejadme subir al menos
hasta las altas barandas,
jdejadme subir!, dejadme
hasta las verdes barandas.
Barandales de la luna

por donde retumba el agua.

Ya suben los dos compadres
hacia las altas barandas.
Dejando un rastro de sangre.
Dejando un rastro de ldgrimas.
Temblaban en los tejados
farolillos de hojalata.

Mil panderos de cristal

herian la madrugada.

Verde que te quiero verde,

verde viento, verdes ramas.

Los dos compadres subieron.
Ellargo viento dejaba

en la boca un raro gusto

de hiel, de menta y de albahaca.
-jCompadre! ;Donde estd, dime?
¢Donde estd tu niia amarga?
jCudntas veces te espero!
jCudntas veces te esperara,

cara fresca, negro pelo,

en esta verde baranda!

Sobre el rostro del aljibe
se mecia la gitana.
Verde carne, pelo verde,
con ojos de fria plata.
Un cardmbano de luna

la sostiene sobre el agua.
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La noche se puso intima
como una pequesia plaza.
Guardias civiles borrachos
en la puerta golpeaban.
Verde que te quiero verde,
verde viento, verdes ramas.
El barco sobre la mar.

Y el caballo en la montania.

Pero yo ya no soy yo,
nimicasa es ya mi casa
dejadme subir al menos

hasta las altas barandas.

Compadpre, quiero morir,
decentemente en mi cama.
De acero, si puede ser,

con las sdbanas de holanda.

Compadre donde estd dime,
donde estd esa niiia amarga
cuantas veces la esperé

cuantas veces la esperaba.
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Cancién: Orgullo
Cantantes: Las Grecas

https://youtu.be/ChD6890B8u0

Orgullo siempre tuviste, tu siempre
tuviste orgullo,

Pero ya te lo adverti, cuando quiero
soy muy dura

No, no, me convencerds, contigo no me
iré jamds,
Vete y déjame vivir tranquila

Yo sé que tu comprenderds que nos ha
separado el destino

Serd mucho mejor, que aquello que
paso, lo echemos en olvido

Sola vivo con mis penas, y ya no tengo
alegria

Ni siquiera me saludan aquellos que
me querian

Por eso que era mentira, lo hacias por
enganarme

Me encuentro enferma en la cama y
nadie viene a visitarme

Para qué vienes a verme, si tu no tienes
conciencia

Estuve enferma y tu no viniste, tu tie-
nes alma de fiera

Sabéis que salud no tengo, ahora sé
que no me quieres

Que me querias por el dinero y eso es lo
que mds me duele

Por eso que era mentira, lo hacias por
enganarme

Me encuentro enferma en la cama y
nadie viene a visitarme

Nonaino, nonaino, naino
Nonaino, nonaino, naino

Nonaino, nonaino, naino, naino, Nai-
1o, naino, naino (x3)
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Romanés

Cancién: Chaiorie shukarie/ Caje
sukarije/ Chaje Shukarije
Cantante/autora: Esma Redzepova

https://youtu.be/UcaHAL38j4M

Romanés

Espariol

Cajorije, Sukarije

Ma phir urde pala mande

Ma phir urde pala mande, Caje! (Caje!)
Cajorije, Sukarije

Ma phir urde pala mande

Ma phir urde pala mande, Caje! (Caje!)
Haljan, pekljan man (Caj’ Sukarije!)
Mo vodzi liljan (Caj’ Sukarije!)

Irin, dikh man, Caje!

Haljan, pekljan man (aj’ Sukarije!)
Mo vodzi liljan (Caj’ Sukarije!)

Irin, dikh man, Caje!

Ahaaaah Ahaaaaa Aaaaaaa Aaaaaa
Haljan, pekljan man (Caj’ Sukarije!)
Mo vodzi liljan (Caj’ Sukarije!)

Irin, dikh man, Caje!

Haljan, pekljan man (Caj’ Sukarije!)
Mo vodzi liljan (Caj’ Sukarije!)

Irin, dikh man, Caje!

Heeeeeeey Hoppaaa

Tele dikhe, vogi tare, pani ane

Cajorije, Sukarije

Niria Hermosa

Pequeifiita hermosa, no camines detrds
de mi

No camines detrds de mi,

Pequeiiita hermosa, no camines detrds
de m{

Niria, no camines detrds de mi.

Nifia hermosa, me has devorado y con-
sumido,

Niria hermosa, te has robado mi corazon
Niiia, mirame.

Aaa, aaa, aaa...

Mira, mi corazon estd ardiendo,

Trdeme agua, mi nifia hermosa,

No camines detrds de mi, no camines
detrds de mi;

Nivia hermosa, no camines detrds de mi
Niria, no camines detrds de mi.

Nifia hermosa, me has devorado y con-
sumido,

Niria hermosa, te has robado mi corazon
Niwia, mirame.

Aaa, aaa, aaa...
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Romanés

Spanish translation

Ma phir urde pala mande

Ma phir urde pala mande, Caje! (Caje)

Cajorije, Sukarije

Ma phir urde pala mande

Ma phir urde pala mande, Caje! (Caje)

Haljan, pekljan man, (Caj’ Sukarije!)
Mo vodzi liljan, (Caj’ Sukarije!)

Irin, dikh man, Caje!

Haljan, pekljan man, (Caj’ Sukarije!)
Mo vodzi liljan, (Caj’ Sukarije!)

Irin, dikh man, Caje!

Ahaaaah Ahaaaaa Aaaaaaa Aaaaa
Haljan, pekljan man, (Caj’ Sukarije!)
Mo vodZi liljan, (Caj’ Sukarije!)

Irin, dikh man, Caje!

Haljan, pekljan man, (Caj’ Sukarije!)
Mo vodzi liljan, (Caj’ Sukarije!)

Irin, dikh man, Caje!

Ahaaaah Ahaaaaa Aaaaaaa Aaaaaa
Ahaaaah Ahaaaaa Aaaaaaa Aa

aaaa
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English

Francais

Little girl, pretty one

Little girl, pretty one, don’t walk slowly
behind me,

don’t walk slowly behind me, girl!
You have eaten and burned me,
you have taken my heart,

turn, look at me, girl!

AAAaaaa...

Look down, my heart is burning, bring
water,

Little girl, pretty one, don’t walk slowly
behind me,

don’t walk slowly behind me, girl!
You have eaten and burned me,
you have taken my heart,

turn, look at me, girl!

Jolie petite demoiselle

Jolie petite demoiselle, ne marche pas
lentement derriéere moi,

ne marche pas lentement derriére moi,
demoiselle.

Tu m’as mangé et briilé, demoiselle
tu as pris mon coeur, demoiselle
retourne-toi, regarde-moi, demoiselle .

Regarde par terre, mon coeur est en train
de briller, apporte de I'eau

ne marche pas lentement derriere moi,
ne marche pas lentement derriére moi,
demoiselle.

Jolie petite demoiselle, ne marche pas
lentement derriére moi,

ne marche pas lentement derriére moi,
demoiselle, demoiselle.

Tu m’as mangé et briilé, demoiselle
tu as pris mon coeur, demoiselle
retourne-toi, regarde-moi, demoiselle.

AAAaaaa...
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Portugués

Romana

Menina linda

Menina linda, ndo ande devagar atrds
de mim

ndo ande devagar atrds de mim, meni-
na.

Vocé me devorou e pos fogo, linda meni-
na

Vocé tomou o meu coragdo, linda meni-
na

vire e olhe para mim, menina.

Olhe, meu coragdo se incendeia, menina,
traga dgua

ndo ande devagar atrds de mim, menina

Menina linda, ndo ande devagar atrds
de mim

ndo ande devagar atrds de mim, meni-
na, menina.

Vocé me devorou e pos fogo, linda meni-
na

Vocé tomou o meu coragdo, linda meni-
na

vire e olhe para mim, menina.

Aaaaaa...

Fetito, frumusico

Fetito, frumusico, nu merge incet in
urma mea,

Nu merge incet in urma mea, fatd!

M-ai mdncat si m-ai ars, fetito, fru-
musico,

Mi-ai luat inima, fetito, frumusico,
Intoarce-te, uitd-te la mine, fetito!

Uitd-te 1n jos, inima-mi arde, adu apd,
fetito, frumusico!

Nu merge incet in urma mea, nu merge
n incet in urma mea,

Fetito, frumusico, nu merge incet in
urma mea,

Nu merge tncet in urma mea, fetito, fe-
tito!

M-ai mdncat si m-ai ars, fetito, fru-
musico,

Mi-ai luat inima, fetito, frumusico,
Intoarce-te, uitd-te la mine, fetito!

Aaaaa...
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Cancién: Tutti Frutti te kelas
Cantante/ Autor: Adrian Minune

https://youtu.be/sB-L6BZUqyc

Romanés

Espariol

Tutti frutti te kelas, te kelas
Te giljavas.

Te kelas te giljavas,

E romencar te pagjas.

So danav so te kerav, pala late me merav.
Sa o roma daje te kelav,

Sa o roma daje on pijelav
So danav so te kerav,

Pala late me merav.

Kako uvil to pamato,

A man marga korkoro.

A garavla kaj geli,

Tilatari za vogi.

So danav so te kerav,

Pala late me merav.

Tutti Frutti bailamos, bailamos y canta-
mos.

Bailamos y cantamos, bebemos con los
hombres.

No sé qué hacer, me muero por ella. (x4)

Todos los hombres, madre, bailan, todos
los hombres, madre, beben.

No sé qué hacer, me muero por ella. (x4)
Me emborraché, fui solo.
Me canté una cancion sobre el amor.

No sé qué hacer, me muero por ella. (x4)

English

Francgais

Tutti Frutti we’re dancing,
We’re dancing and we’re singing.
We're dancing and we’re singing,

We're drinking with the men.

Tutti frutti nous dansons

Tutti frutti nous dansons, tutti frutti
nous chantons.

Nous dansons et nous chantons,

Nous buvons avec les hommes
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I don’t know what to do, I'm dying for
her. (x4)

All the men, mother, are dancing, all the
men, mother, are drinking.

I don’t know what to do, I'm dying for
her. (x4)

I made myself drunk, I went on my own.
1 sang myself a song about love.

I don’t know what to do, I'm dying for
her. (x4)

Je ne sais pas quoi faire, je me meurs
pour elle. (x4)

Tous les hommes, meére, dansent, tous les
hommes, mére, boivent.

Je ne sais pas quoi faire, je me meurs
pour elle. (x4)

Je me suis rendu ivre, je l'ai fait par
moi-méme.

Je me suis chanté a moi-méme une chan-
son d'amour.

Je ne sais pas quoi faire, je meurs pour
elle.

Portugués

Romana

Tutti Frutti estamos dangando, estamos
dangando e estamos cantando.

Estamos dangando e cantando, bebendo
com os homens.

Ndo sei o que fazer, estou morrendo por
ela. (x4)

Todos os homens, mde, estdo dancando,
todos os homens, mde, estdo bebendo.

Ndo sei o que fazer, estou morrendo por
ela. (x4)

Fiquei bébado, fui sozinho.

Eu mesma cantei uma musica sobre o
amor.

Ndo sei o que fazer, estou morrendo por

ela. (x4)

Tutti Frutti dansdm, dansdm si cAntdm.
Dansdm si cdntdm, bem cu bdrbatii.
Nu stiu ce sd fac, mor pentru ea. (x4)

Toti bdrbatii, mamd, danseazd, toti bdr-
batii, mamd, beau.

Nu stiu ce sd fac, mor pentru ea. (x4)

M-am imbdtat, m-am dus de unul sin-
gur.

Mi-am cintat un cintec despre dragos-
te.

Nu stiu ce sd fac, mor pentru ea. (x4)
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5.2. Actividad 2: Escribimos
lo que cantamos

Esta actividad ayuda a las alumnas
a repasar y conocer reglas ortografi-
cas, género y numero de las palabras,
gramatica, desarrollo semantico...

Por parejas o de manera individual
escribiran las canciones que previa-
mente han leido y cantado y que ya
conocian de antemano y les es familiar
en su contexto y cotidianidad.

Materiales: Reproductor de audio,
folios, lapices.

Duracion: 1hora

5.3. Actividad 3: Palmeamos
las palabras

En esta actividad descubriremos la
silaba ténica de las palabras. A partir
de aqui se podran aprender reglas
ortograficas basica, acentuacion de
las palabras, agudas, llanas, esdrdju-
las...

Una vez sentadas o de pie en circulo,
con la facilitadora o la profesora en el
mismo circulo, establecemos la norma
de palmear la silaba tdnica y chasqui-
do delos dedos en las silabas dtonas

Con las canciones trabajadas o con
algunas sugerencias y propuestas que

puedan realizar las alumnas, palabra
por palabra iremos descubriendo la
musicalidad de las palabras.

Camaron: chasquido-chasquido-pal-
mada

Materiales: Manos para palmadas,
dedos para chasquidos (pitos).

Duracion:1hora

5.4. Actividad 4: Una historia
colectiva para contar

Esta actividad ayuda a las alumnas
a repasar y conocer reglas ortografi-
cas, género y numero de las palabras,
gramatica, desarrollo semadntico...

Antes de comenzar la actividad del re-
lato colectivo explicaremos el formato
de una historia o relato, las partes de
las que consta: desarrollo, nudo y des-
enlace.

Como normalmente en las actividades
grupales, nos situamos de forma cir-
cular, entre todas las alumnas elabo-
raremos una historia. Le ofreceremos
un titulo y cada una de ellas facilitard
una frase hasta terminar la historia de
la vida de la protagonista gitana, pue-
de iniciar con su vida y finalizar con su
vejez 0 su muerte.

La vida de ...... (nombre de alguna
gitana comun en la comunidad): La
persona facilitadora o docente hara
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la introduccidén de la primera frase.
“Hace tiempo nacié una nifia gita-
na llamada ... en ...” a partir de aqui
continua la historia la siguiente per-
sona sentada al lado. Alguien debe ir
tomando nota del relato (personal
docente, cada alumna escribe la suya...
nos adaptaremos al nivel del grupo)

Una vez escrita la historia grabaremos
el relato, cada alumna grabara el relato
y podra tener un audiolibro y cuento
escrito para escuchar, leer y proponer
en su casa/comunidad como activi-

dad.

Materiales: Papel y ldpiz para
recoger el relato. Grabadora o mdvil
para leer y grabar el relato final.

Duracion: 2 sesiones de 2hora
de duracidn. 1 sesidén creacion de
la historia. 2 sesion grabacion de la
historia.

5.5 Actividad 5: Cuentos
gitanos

Esta actividad permitird reconocer
y fomentar la autoestima étnica
poniendo el valor el bagaje cultural
propio de la comunidad. En todas
las culturas hay tradiciones orales,
cuentos, leyendas, o historias fami-
liares, de barrio o vecinales que se
conocen y transmiten pero no estan
escritas y que a su vez moldean valo-
res y creencias, ademds de compor-
tamientos.

Esta sesidon pretende ser una sesion
donde las alumnas se sientan como-
das y confiadas, seguras de si mismas
y su pertenencia para poder expresary
compartir las historias y relatos orales
que consideran propios de su comu-
nidad. Una vez puestos en comun,
se pueden escribir, leer en voz alta,
grabar y trabajar sobre el propio texto
conocido.

Puesto que puede ser una actividad
de recogida etnogrdafica, animamos
al personal docente y alumnas que lo
haga llegar a través de la pagina www.
skolaromani.org y que en algun mo-
mento puedan consultar sus cuentos
e historias a través de la pagina donde
se encuentra el material formativo,
equiparando el cuento gitano con el
valor del material de la pdgina. Es
importante cuidar el material que
se recoja y con el que trabajen, quiza
prefieran que sea confidencial, puesto
que puede suponer exponer cuestio-
nes culturales internas.

Materiales: Papel y ldpiz para
recoger el relato. Grabadora o mévil
para leer y grabar el relato final.

Duracion: Sesiones de 2 hora para
la exposicion y recogida oral, se-
siones de 2 hora para la grabacion.
Dependera del numero de alumnasy
el numero de cuentos.
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5.6. Actividad 6: Recitamos
poesia Romani

Conocer escritos propios de la cultu-
ra Romani. Esforzarse en la entona-
cion, modular timbre de voz, hablar
en publico. Vencer timidez. Confiar
y entrenar sus habilidades lectoras.
Reforzar la autoestima étnica a
través del conocimiento y reconoci-
miento de su cultura. Trabajamos la
comprension lectora.

A lo largo de los contenidos hemos
podido tener acceso a varias poesias
en rromanés, acompafiadas de traduc-
cidn. Esta actividad consiste en leer en
voz alta las poesias propuestas en este
tema. Después de la lectura individual
se realizard lectura en voz alta por
parte de las alumnas. Después de su
lectura comentaremos las temadticas
y los sucesos que han provocado esa
expresion artistica literaria.

Pobreza, nomadismo, Samudaripen,
racismo, antigitanismo....

6. PARA DEBATIR
EN GRUPOY
REFLEXIONAR

6.1 Debatimos en grupo

Finalizada cada sesién y exponemos
en el grupo lo aprendido, una vez
finalizadas las actividades también
comentamos en grupo el aprendizaje
y experiencia, asi como qué hemos po-
dido hacer durante el tiempo que ha
durado la formacidn en relacién con
la escritura, lecto escritura y literatura
Romani.

;Durante las sesiones, qué crees que
has aprendido? ;Se han cumplido tus
expectativas sobre el tema? ;Como
evaluas esta Unidad?

¢En qué ha cambiado tu percepcién
sobre la cultura y creacién cultural
gitana, en qué aspectos te ha hecho
sentir mejor, en cudles peor?

;Qué es lo que mas te ha llamado la
atencion de este tema? ;Te has visto
reconocida en alguna cancidn, en al-
gun poema, en la historia colectiva, en
alguno de los cuentos?

¢Has visto como eres capaz de propo-
nerte nuevos retos y conseguir lo que
te propones?
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7. CRITERIOS DE
EVALUACION

En esta unidad los criterios a evaluar
seran los siguientes:

* Ha mejorado la capacidad de
expresion, organiza ideas, comunica y
expone en grupo

* Tiene capacidad de escucha, respeta
el orden de palabra y la intervencion
de las compaifieras, es capaz de
comentar las ideas expuestas en las
conversaciones y debates

* Comprende y analiza los textos
trabajados

* Expresa susideas

* Completa, deduce e induce

razonamientos simples

* Muestra interés por la lectura

Si se considera conveniente se podra
realizar prueba de evaluaciéon que
consistird en escribir y expresar algun
sentimiento o experiencia vivida que
considere relevante en su vida.

8. RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

* Presenta actitud positiva a la lecto
escritura

* Maneja textos simples

* Tiene capacidad de leer delante del
grupo
* Comprendey sabe expresar lo leido

* Muestra interés por continuar
leyendo y fomenta la lectura ente las
suyas

9. WEBGRAFIA

https://youtu.be/TEr5¢c_HiA2E
https://youtu.be/sVN3InWw-ndo
https://youtu.be/BFfiUwbd6HI

https://youtu.be/z-E]piFDLxg
https://youtu.be/s5GPilcpAGI
https://youtu.be/sB-L6BZUqyc

https://eriac.org/

https://lyricstranslate.com

https://src-h.slav.hokudai.ac.jp/coe21/
publish/no30_ses/p161-178.pdf

10. BIBLIOGRAFIA

Théodore Lessing (1990), La Haine de
soi, le refus d’étre juif, Paris: Berg Inter-
national

Rajko Djurié, La literature des Roms et
Sintis, in: Etudes Tsiganes, no. 4 (1991)
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Unidades didacticas formales

SOCIEDAD, TERRITORIOS Y
PROCESOS HISTORICOS
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1. INTRODUCCION

A lo largo de este tema haremos una
introduccidn a la historia del pueblo
gitano, las distintas teorias sobre su
origen, la historia documentada de la
llegada Europa, y las leyes y pragma-
ticas mads destacadas contra el pueblo
gitano.

La historia del pueblo gitano hoy es
la historia contada por el “otro” y las
“otras”. Hay poca constancia escrita
de sus viajes y peregrinaciones. Todos
los trabajos sobre la historia gitana
han sido elaborados desde un prisma
eurocentrista, occidental y patriarcal.
Los testimonios proceden de los mis-
mos poderes y poblaciones que han
mantenido relaciones conflictivas y de
rechazo hacia el pueblo gitano. Escrita
nuestra historia por quienes preten-
dieron la reduccidén social del pueblo
gitano, intentaremos hacer un recorri-
do desde los origenes a la actualidad.

2. OBJETIVOS

* Conocer y contextualizar la
situacién del pueblo gitano

* Hacer un recorrido por la historia
del pueblo gitano desde los origenes
hasta la actualidad

1 Segun la OCDE, proyecto DeSeCo (2003)

* Proporcionar un conocimiento
critico de la historia del pueblo gitano

* Adquirir conocimiento basico sobe
los momentos histdricos destacados
en la historia del pueblo gitano

* Conocer la historia colectiva de
resistencia de las mujeres gitanas

* Aprender los elementos basicos que
configuran la historia y contexto del
Pueblo gitano

e Relacionar la Historia del Pueblo
Gitano con la situacidn actual

* Fomentar la cooperacidn y el trabajo
en equipo para afianzar y alcanzar
nuevos conocimientos

3. COMPETENCIAS

Las competencias que pretendemos
trabajar en este tema, sociedades,
territorios y procesos histdricos son
aquellas relacionadas con la Historia
y Geografia. Las competencias clave
que se trabajaran serdn competencias
civicas y sociales.

A través de los objetivos propuestos
las alumnas podran iniciar y desarro-
llar las siguientes habilidades y cono-
cimientos'":

* Comprender los cddigos de
conducta de las distintas sociedades y
entorno
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* Comprender los conceptos de
igualdad, no discriminacién entre
mujeres y hombres, diferentes grupos
étnicos, o culturales, la sociedad y la
cultura

* Comprender las dimensiones
intercultural y socioecondmica de las
sociedades europeas

* Comprender los conceptos de
democracia, justicia, igualdad,
ciudadania y Derechos Humanos

* Saber comunicarse de manera
constructiva en distintos entornos y
mostrar tolerancia

* Manifestar solidaridad e interés por
resolver problemas

* Participar de manera constructiva
en las actividades de la comunidad

* Tomar decisiones en los contextos
local, nacional o europeo mediante el
ejercicio del voto

* Tener interés por el desarrollo
socioecondmico y por su contribucién
a un mayor bienestar social

* Tener disposicion para superar los
prejuicios y respetar las diferencias

* Participar en la toma de decisiones
democrdticas a todos los niveles

Estas competencias incluyen las per-
sonales, interpersonales e intercul-
turales y recogen todas las formas de
comportamiento que preparan a las
personas para participar de una mane-
raeficazy constructiva en la vida social

y profesional, especialmente en socie-
dades cada vez mds diversificadas, y,
en su caso, para resolver conflictos. La
competencia civica prepara a las per-
sonas para participar plenamente en
la vida civica gracias al conocimiento
de conceptos y estructuras sociales y
politicas, y al compromiso de partici-
pacion activa y democratica.

La competencia social relacionada con
el bienestar personal y colectivo exige
entender el modo en que las personas
pueden procurarse un estado de salud
fisica y mental éptimo, tanto para
ellas mismas como para sus familias
y para su entorno social préximo, y
saber como un estilo de vida saludable
puede contribuir a ello. Para poder
participar plenamente en los dmbitos
social e interpersonal, es fundamental
comprender los cddigos de conducta
y los usos generalmente aceptados en
las distintas sociedades y entornos
(por ejemplo, en el trabajo). La misma
importancia tiene conocer los concep-
tos bdsicos relativos al individuo, al
grupo, a la organizacién del trabajo, la
igualdad y la no discriminacién entre
hombres y mujeres, la sociedad y la
cultura. Asimismo, es esencial com-
prender las dimensiones multicultural
y socioecondmica de las sociedades
europeas y percibir como la identidad
cultural nacional interactda con la
europea.

Los elementos fundamentales de
esta competencia incluyen la capaci-
dad de comunicarse de una manera

166



constructiva en distintos entornos,
mostrar tolerancia, expresar y com-
prender puntos de vista diferentes,
negociar sabiendo inspirar confianza,
y sentir empatia. Las personas deben
ser capaces de gestionar el estrés y la
frustracion y de expresarlos de una
manera constructiva, y también de
distinguir la esfera profesional de la
privada.

Esta competencia se basa en una ac-
titud de colaboracion, en la seguridad
en uno mismo y en la integridad. Las
personas deben interesarse por el
desarrollo socioecondmico, la comu-
nicacidn intercultural, la diversidad
de valores y el respeto a los demas, asi
como estar dispuestas a superar los
prejuicios y a comprometerse.

La competencia civica se basa en el co-
nocimiento de los conceptos de demo-
cracia, justicia, igualdad, ciudadania
y derechos civiles, asi como de su for-
mulacion en la Carta de los Derechos
Fundamentales de la Unién Europea
y en declaraciones internacionales, y
de su aplicacidn por parte de diversas
instituciones a escala local, regional,
nacional, europea e internacional. Ello
incluye el conocimiento de los aconte-
cimientos contemporaneos, asi como
de los acontecimientos mds destaca-
dos y de las principales tendencias en
la historia nacional, europea y mun-
dial. También deberia desarrollarse
la conciencia de los objetivos, valores
y politicas de los movimientos socia-
les y politicos. El conocimiento de la

integracidn europea y de las estructu-
ras de la UE y sus principales objetivos
y valores es asimismo esencial, asi
como la conciencia de la diversidad
e identidades culturales de Europa.
Las capacidades de competencia civi-
ca estan relacionadas con la habilidad
para interactuar eficazmente en el
ambito publico y para manifestar soli-
daridad e interés por resolver los pro-
blemas que afecten a la comunidad,
ya sea local o mds amplia. Conlleva la
reflexidn critica y creativa, y la partici-
pacion constructiva en las actividades
de la comunidad o del vecindario, asi
como la toma de decisiones a todos los
niveles, locales, nacionales o europeos,
en particular mediante el ejercicio del
voto.

El pleno respeto de los derechos hu-
manos, incluida la igualdad como
base de la democracia, y la apreciacién
y la comprension de las diferencias
existentes entre los sistemas de valo-
res de las distintas religiones o gru-
pos étnicos sientan las bases de una
actitud positiva. Esta actitud implica
manifestar el sentido de pertenencia a
la propia localidad, al propio pais, a la
UE y a Europa en general y al mundo,
y la voluntad de participar en la toma
de decisiones democrdtica a todos los
niveles. También incluye manifestar
el sentido de la responsabilidad y
mostrar comprension y respeto de los
valores compartidos que son necesa-
rios para garantizar la cohesion de la
comunidad, por ejemplo, el respeto de

167



los principios democraticos. La parti-
cipacidén constructiva incluye también
las actividades civicas y el apoyo a la
diversidad y la cohesidon sociales y
al desarrollo sostenible, asi como la
voluntad de respetar los valores y la
intimidad de los demss.

4. CONTENIDOS

4.1 Origenes

Son varias las teorias de los origenes
del pueblo gitano y su llegada a Eu-
ropa. Egipto o la India han sido los
origenes que se le han atribuido al
pueblo gitano al entrar en contacto

con la poblaciéon europea. Han sido
las investigaciones sobre la lengua las
que sitdan finalmente su origen en la
India.

En un principio se penso que las gita-
nas procedian de Egipto, las primeras
comunidades gitanas que llegan a
la peninsula en 1425 se presentan
como Condes De Egipto Menor, de
ahi que se les denominara egipcianos,
egiptanos y finalmente gitanos. Se
presentaban como condes de Egipto
Menor porque probablemente su lu-
gar de partida en esta migracion fuera
Grecia, en el Peloponeso el puerto de
Methoni, conocido en la época como
el Pequeno Egipto por su parecido con
el Nilo. También existe confusion con
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el origen debido a las migraciones de
artesanos egipcios hacia Constanti-
nopla durante el mismo periodo. Hay
documentos de 1422 donde las gitanas
todavia son conscientes de su origen
indio, aunque fueron consideradas
como originarias de Egipto por parte
de la sociedad mayoritaria y poste-
riormente este origen fue asumido por
parte de la comunidad Rromani.

Los lingtistas alemanes estudiaron el
idioma estableciendo relacién con el
sanscrito y situando su origen en la
India. Tras estudiar los dialectos de la
lengua comun de la poblacidén gitana
en Europa, las conclusiones sitian el
origen del pueblo gitano a través del
estudio del rromand en la India, en
concreto en Kannauj.

Kannauj se encuentra en el Estado de
Uttar Pradesh. En ocasiones también
se ha situado el origen del pueblo

gitano en el Punjab, pero los estudios
lingliisticos situan el origen en la zona
de Uttar Pradesh.

Se desconoce la fecha y el motivo de
salida y dispersion de la India. Encon-
tramos un primer escrito de Bahram
Gour, rey persa entre 420-438 que
solicita 10.000 musicos de la tribu de
los Koli para entretener a su pueblo.

Otra referencia para conocer el posible
motivo de salida y que refuerza las
conclusiones de los estudios lingiiis-
tas lo encontramos en el pasaje “El
libro de los Yamin” de Abu Naser Al
Utbi donde hace referencia de una in-
cursion en Kannauj en el afio 1018 por
parte del Sultan Mahmud de Ghazni
para capturar a toda la poblacién y
poder asi convertir a su ciudad en
Capital del mundo, ya que Kannauj
era conocida como la capital cultural,
espiritual, intelectual y artistica del
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norte de la India.

El cronista relata como fue la captura
de la poblacién de Kannauj “ricos y
pobres, claros y oscuros, la mayoria
notables, artistas y artesanos” para
vender a “familias enteras” en Ghazni
y en Kabul. M4ds tarde, y una vez mas
segun el mismo autor, el Jorasdn, la

/ 1530

Transoxiana e Irak se encontraron
“llenos de esta poblacién”.

Durante los Siglos XI y XIII las dis-
tintas guerras e invasiones de los
ejércitos turco y mongol vuelven a ser
las causantes de las migraciones del
pueblo gitano hacia Siria, Armenia y
finalmente Bizancio.

GYPSY MIGRATIONS 900-1720

1200s

900-1100

Mapa de las principales Migraciones gitanas 900-1720

1512

To America

1720 1500
1.-..“... 1430

1420 1370
1447
1300

4.2 Llegada a Europa

La llegada a Europa data del S.XIV. La
caida de Bizancio a manos de los tur-
cos propicia durante el S.XV la llegada
y dispersion por Europa. Se cuenta
que a su llegada a Bizancio recibieron
el nombre de gitanos por parte de un
monje franciscano que describe como
vivian en grutas y tiendas alargadas
cerca de Candie (Irdklio) Creta.

La poblacién se concentra en mayor
numero en Moldavia y Valaquia, sien-
do la poblacién gitana bienes que se
pueden comprar y vender, obligadas
a trabajar en las tierras de los sefiores,
siervos en las iglesias o guerreros. La
poblacién gitana ha sido esclavizada
en algunas zonas de Europa hasta me-
diados del S.XIX. Las mujeres gitanas
esclavizadas también estaban someti-
das ala esclavitud sexual.
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Espana

Enla peninsulaibérica el primer salvo-
conducto data del 1425, el rey Alfonso
V de Aragon autoriza al Conde Juan de
Egipto menor y sus gentes a viajar por
sus tierras. Tras este salvoconducto
llegaran otros a favor de otros condes,
Tomads, Andrés, Pedro, Martin, Jacobo,
Pablo, Miguel... los mismos salvocon-
ductos que aparecen en las crénicas de
otros paises europeos.

También se puede seguir la pista del
peregrinar por la geografia de la pe-
ninsula a través de los distintos salvo-
conductos, la llegada a Andalucia por
Jaén, el 22 de noviembre de 1462 a los
Condes de la pequena Egipto, Tomdasy
Martin.

El pueblo gitano, llamado as{ por la
poblaciéon mayoritaria por la confu-
sidn sobre su origen se autodenomi-
na pueblo Rromano en general. La
poblacién gitana mayoritaria de la
peninsula ibérica se identifica como
Kales. A finales del S.XIX llegan a la
peninsula otra migracion gitana de
Europa (Zingaros, hungaros o bohe-
mios) y a finales del S.XX, una nueva
migracion gitana, a los que se les de-
nomina gitanos rumanos y hungaros.
Las migraciones gitanas no han sido
homogéneas ni se han producido en el
mismo momento.

En un primer momento hubo una
buena disposicién y acogida por las
autoridades en la peninsula, pero no
tardaron en comenzar a promulgar

leyes antigitanas.

La percepcidn pintoresca y romantica
que se siente hacia lo gitano en un pri-
mer momento se convierte en rechazo
y persecucion. Destacan 4 grandes
pragmaticas:

* Pragmdtica 1499 (Expulsién o
aniquilacién)
* Pragmatica 1633 Asimilacidén sin

expulsion bajo amenaza de esclavitud
y sometimiento

* Pragmadtica 1749 “La gran redada”
(Acabar con la poblacién gitana, se
ordena apresar a toda la poblacién
gitana, asimilacién forzosa o
aniquilamiento)

* Pragmadtica 1783 (“Reconocimiento
de ciudadania”, asimilacién ilustrada)

La constitucidn de 1812 considerar le-
galmente al gitano nacido en Espafia,
por primera vez desde su llegada a la
Peninsula en el afio 1425 (casi cuatro-
cientos afios mds tarde), como ciuda-
dano espariol, hasta el retorno del Rey
Fernando VII en 1814

Durante la Guerra civil desde el bando
franquista, se redactara un proyecto
del Cédigo Penal, en cuyo articulo 29,
se prevé “la pena de reclusiéon mayor
para quienes se casen con individuos
de “raza inferior “e incluso se plantean
la expulsidn.

Durante la dictadura de Franco la vida
para la poblacién gitana continda
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siendo un terror, y sometidos a la
persecucion. Se van a decretar nuevas
restricciones hacia los gitanos. Como,
por ejemplo: obligatoriedad exclusi-
va de hablar la lengua castellana (el
“romand”, ademds, pasard a ser con-
siderado como jerga de delincuentes);
la redaccidn de la “Ley de Peligrosidad
Social (de clara aplicacién hacia los
gitanos, en la década de los afios 70)
; la utilizacion de la Guardia Civil
como brazo ejecutor de la politica de
la dictadura hacia el Pueblo Gitano
(LEBLON, 1993).

La persecucion se plasma en las dis-
tintas leyes y pragmadticas antigitanas
desde 1499 hasta 1978. 479 afios de
opresion sistemdtica legal ejercida
contra la poblacidn gitana que se reco-
ge en mas de 250 leyes, siendo aboli-
das las ultimas leyes en 1978.

Portugal

Es muy posible que la llegada de la
poblacion gitana al territorio portu-
gués ocurriera a mitad del siglo XV
inicidndose la legislacidon portuguesa
antigitana con el Decreto de 13 de
marzo de 1526, dado por el rey Juan
I1I, mediante el cual se nos denegaba
la entrada al pais y se determinaba la
expulsion de quienes ya se hallaban
en territorio portugués.

Portugal tratd histdéricamente la
cuestidn gitana de modo similar a los
demads paises europeos occidentales,
pero con una peculiaridad: deporté

a gitanas y gitanos a sus colonias en
Africa y América.

Rumania

Las menciones mds antiguas de la pre-
sencia romani en aquellos territorios
datan del siglo XIV. A su llegada fue
bien recibida por sus habilidades ya
que era una tierra basicamente agrico-
lay sometida al dominio del Imperio
Otomano. Para preservar permanen-
temente el factor econémico esencial
que representaban las y los Rroma,
las autoridades y la Iglesia pronto les
impidieron viajar.

Con el tiempo, las personas romanies
se convirtieron en propiedad del esta-
do, la Iglesia o los boyardos, grandes
terratenientes, y se convirtieron en
esclavas.

Quienes pertenecian a particulares, a
los terratenientes boyardos, siempre
estuvieron en una posicion mas dificil.

La emancipacion de las y los Rroma
fue el resultado de varias leyes: el Re-
glamento Organico de 1831, las leyes
de 1843y 1844 supusieron la liberacién
de las y los esclavos pertenecientes
al Estado; la ley de 1847 liberd a los y
las esclavas propiedad de la Iglesia; y
las leyes de 1855 y 1856 sirvieron para
emancipar a quienes eran propiedad
de particulares (boyardos) los cuales
—en el colmo de la injusticia— fueron
compensados por sus pérdidas a razén
de 8 piezas de oro por cada persona
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esclava liberada.

Cuando la esclavitud fue abolida un
gran numero de familias romanies
abandonaron el pais y emigraron a
Europa Central y Occidental, asi como
a América. Esta segunda ola migrato-
ria romani tuvo un impacto en las po-
blaciones gitanas locales que aun no
se ha investigado suficientemente. S{
sabemos que la llegada de esas perso-
nas gitanas impacto en la generacion
de una serie de nuevos estereotipos
antigitanos.

En el S.XIX la poblacién gitana con-
tinua siendo esclava en las zonas de
Valaquia y Moldavia.

T T T T T T '\.\'

A VINDE
e “Trowm Sdley di Boobe sav

SCLAVI
TIGANESTI
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Se venden esclavos gitanos. Vala-
quia 8 de mayo de 1852.

18 hombres, 10 nifios, 7 mujeres y 3
nifias. En buena condicion

No fue hasta 1855 cuando se abolié la
esclavitud en Moldavia, mds tarde Va-
laquia elabora una nueva constitucion
(Rumania) donde permite el derecho a
lanacionalidad a la poblacién gitana.

Francia

En 1419 el pequefio lagar francés de
Chatillon-en Dombes hace una dona-
cién a un grupo que porta cartas del
Emperador y Duque de Saboya.

La poblacidn gitana actualmente en
Francia se estima entre 15.000 hasta
400.000 personas, es un grupo hete-
rogéneo, con procedencias e historias
muy diversas, incluso nacionalidades
distintas, fruto de la historia contem-
pordneay las migraciones.

Conocidos y llamados Gitans (vincu-
lacién con los gitanos de Espafia), Ma-
nouches (Europa), Roms (migraciones
europeas recientes Europa oriental)
Tsiganes, Romanichel (término des-
pectivo) y Bohemios. También se les
hace referencia como Minoria étnica
no sedentaria o gens du voyage.

Alolargo del a Historia, el pueblo gita-
no en Francia ha sido también objeto
de leyes y discriminaciones, existen
textos especificamente destinado a
los Bohémiens (gitanos) desde los Si-
glos XVI al XIX, ademas de textos que
tienen por objetivo el vagabundeo, el
nomadismo o la mendicidad, que a
efectos comprenden alos gitanos (Lié-
geois, 1987: 114).
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Desde 1504 se prohibe residencia,
acuadrillamiento de mads de 3 o 4 per-
sonas, “ser gitano”, la mendicidad, el
vagabundeo, nomadismo, formacion
de cuadrillas en caminos principales,
dar y pedir limosna... las condenas y
castigos implicaba ser proscritos, con-
dena a galeras (para hombres) azotes,
marcas, proscripcion, rapado (mujeres
y muchachas), casas de misericordia y
hospicio (para los menores), deporta-
ciones, se permite alas comunidades
locales “marchar en orden y armados
y hacer fuego sobre ellos” ...

En la historia moderna francesa ob-
servamos como las deportaciones
continuan estando vigentes.

4.3. Historia
Contemporanea:
Samudaripen.
Porrajmos. Genocidio
Gitano

En la Historia contemporanea y en
la Historia del Pueblo Gitano y de las
mujeres gitanas, hay que hacer men-
cién en la historia europea del pueblo
gitano un pasaje horrible, el genocidio
nazi.

Las persecuciones e intentos de asimi-
lacién y exterminio desde la llegada a
Europa contindan a lo largo de la His-
toria, parecen no acabar, aumentando
en algunos momentos de la Historia
modera como fue el Nazismo.

Durante el S.XIX en Europa con las

teorias de la evolucidn y el darwinis-
mo social, se describe a gitanas como
razas inferiores, y no “culturalmente
avanzadas” como otros pueblos “terri-
torialmente asentados”.

Con el auge del fascismo en Europa, el
pueblo gitano también continua sien-
do objeto de exterminacidn, los nazis
consideran al pueblo Gitano una raza
inferior. Durante el Porrajmos, Samu-
daripen, genocidio del pueblo gitano
o el genocidio nazi contra el pueblo
gitano se extermina a mas de tres
cuartas partes de la poblacién romani
europea, mas de medio milldn de per-
sonas son masacradas en los campos
de concentracion y de exterminio. Se-
gun Ian Hancock el 80% de la pobla-
ciéon rromani europea fue asesinada
en los campos de concentracidn nazi.
Ala poblacidn gitana se le identificaba
con el tridngulo marrdn y era tatuada
con la Z de Zigeuner (Gitano). En 1920
se comienza a hacer un censo sobre la
poblacion gitana y la prohibicidn de
entrar en sitios publicos, en 1930 se re-
comienda su esterilizacidn, se les acu-
sa de ser los que han llevado a Alema-
nia sangre extranjera. En 1943 fueron
seleccionados para la esterilizacidn o
castracion por inyeccidn, para impedir
su descendencia “racialmente enfer-
ma”, hasta 1945 el pueblo gitano fue
perseguido, encarcelado, torturado,
esterilizado, gaseado, usado en expe-
rimentos médicos, trabajos forzados...
por parte de los nazis hasta la libera-
cidn en 1945 por parte del ejército rojo
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del mayor campo de concentracién en
Auschwitz (Polonia) En la noche del
2 al 3 de Agosto de 1944 “La noche de
los gitanos” se gased a mds de 5000
personas gitanas (Zigeunernacht).
Ningun gitano ni gitana fueron como
testimonio en los procesos de Nurem-
berg, ni recibieron indemnizacién por
los crimenes de guerra. Hasta el 2005,
la Asamblea de naciones unidas no
aprobd un dia para la conmemoracién
del Holocausto (Genocidio Nazi). No
serd hasta el 2012 que Alemania de-
dicard un monumento en recuerdo de
las victimas gitanas. E1 16 de mayo es el
dia de la Resistencia Romani, en 1944
en el campo de exterminio de Aus-
chwitz II Birkenau, el campo gitano,

habia alrededor de 6000 personas
gitanas. La resistencia les comunicé a
los presos la intencidon de los nazis de
gasearlos, ese dia no se presentaron
al recuento y no cooperaron con sus
carceleros. Forzaron el almacén de las
herramientas y se armaron con palas,
picos, y desmontaron las literas para
hacerse estacas con ellas. Los nifios
y nifias recogieron piedras para de-
fenderse con ellas. Se encontraron los
nazis con una resistencia armada dis-
puesta a defender su vida. Nunca ocu-
rri6 nada igual en Auschwitz. Ese dia
no pudieron ser llevados a la cdmara
de gas. Se les castigd al ayuno. El 2 de
agosto las prisioneras de Auschwitz
fueron todas y todos gaseados.

Triangulo marron identificativo de la poblacion gitana. Fichas y campo de concentracion

Nos hubiera gustado poder contar
la historia del pueblo gitano y de
nuestras ancestras gitanas a nosotras
mismas, desde nuestro sentir, desde
su sentir y su experiencia, no desde la

documentacidn de la legislacién en
contra de nuestra existencia y la perse-
cucidn ejercida hacia nuestro pueblo, o
desde los estudios académicos realiza-
dos por personas no gitanas, que a dia
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de hoy continuan realizandolos sin
contar con ninguna de nosotras, desde
visiones equivocadasy estereotipadas,
sus narraciones nada tienen que ver
con nuestra historia.

iPerseguidas, exterminadas, fugiti-
vas... resistimos vivas !

5. ACTIVIDADES

5.1 Actividad 1. Situamos las
migraciones gitanas

Esta actividad servird a las alumnas
a ubicar, a través de las migraciones
gitanas y llegada a Europa del Pueblo
gitano, capitales, ciudades, paises...en
el mapa politico de Europa.

Al realizarlo de manera muy visual y
manipulativa (vivencial y experien-
cial) la actividad resulta menos tedri-

cay el aprendizaje es mds ameno.

Con el mapa de Europa, se puede em-
plear el formato que tengamos mds
accesible, mural, pizarra electrénica,
proyector, papel individual, o enlace
interactivo, las alumnas deberdn ir in-
dicando los distintos paises y capitales
en el mapa.

Se puede realizar a modo de puzle,
poniendo las piezas en una plantilla
previamente marcada con el mapa
de los paises e ir haciendo coincidir
cada pais en la parte del mapa que le
corresponde.

La actividad se puede realizar de for-
ma conjunta con el grupo o de forma
individual. Dependiendo la modali-
dad a realizar y la disponibilidad o no
de ordenadores individuales.

Materiales: (Dependiendo de la
modalidad, o si se considera se puede
realizar las dos versiones, puzle e inte-
ractiva)

Pizarra electronica, proyector, ordena-
dor, cartulinas, folios, siluetas de los
paises y tablero con la demarcacion
de los paises europeos para colocar las
siluetas/fichas de los paises.

Duracion:1hora

Mapa interactivo Europa. En estos en-
laces encontrards mapas interactivos
para facilitar el aprendizaje.

https://mapasinteractivos.didactalia.
net/comunidad/mapasflashinteracti-
vos/recurso/mapa-de-europa-paises/
d2bfael7-7658-4d3d-bce3-d4d5¢-
316¢52b

https://mapasinteractivos.didactalia.
net/comunidad/mapasflashinterac-
tivos/recurso/geo-quizz-europa-jue-
gos-geograficos/ec39f807-3509-
4247-9cbe-807224bb43ec
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5.2 Actividad 2. También
manejamos el Mapamundi

Esta actividad servird a las alumnas
a ubicar, a través de las migraciones
gitanas y presencia del Pueblo Gitano
en los distintos paises, los continen-
tes.

Al realizarlo de manera muy visual y
manipulativa (vivencial y experien-
cial) la actividad resulta menos teé-
rica y el aprendizaje es mds ameno, al

igual que la actividad anterior.

Como sabemos las migraciones gi-
tanas, a lo largo de la historia, han
llegado a tener presencia en todos los
continentes.

Con el mapa del mundo, se puede
emplear el formato que tengamos m4ds
accesible, mural, pizarra electrdnica,
proyector, papel individual, o enlace
interactivo, las alumnas deberdn ir in-
dicando los distintos paises y capitales
en el mapa.

Se puede realizar a modo de puzle,
poniendo las piezas en una plantilla
previamente marcada con el mapa
de los paises e ir haciendo coincidir
cada pais en la parte del mapa que le
corresponde.

La actividad se puede realizar de for-
ma conjunta con el grupo o de forma
individual. Dependiendo la modali-
dad a realizar y la disponibilidad o no
de ordenadores individuales

Mapas interactivos del mundo. En este

enlace encontrards juegos para cono-
cer y manejar los distintos mapas:

https://mapasinteractivos.didactalia.
net/comunidad/mapasflashinterac-
tivos/recurso/continentes-y-ocea-
nos-del-mundo-mapamundi/dfOe-
d3bc-50da-4b05-a85e-d2d7b68d5fdf

Materiales: (Dependiendo de la
modalidad, o si se considera se puede
realizar las dos versiones, puzle e inte-
ractiva)

Pizarra electrdnica, proyector, ordena-
dor, cartulinas, folios, siluetas de los
paises y tablero con la demarcacion
de los paises europeos para colocar las
siluetas/fichas de los paises.

Duracion: 1 hora

5.3 Actividad 3. “Latcho
Drom” El buen camino

Esta actividad permitird a alumnas
y profesorado mostrar la historia de
las migraciones del Pueblo Gitano,
conociendo asi otros paises, culturas,
sociedades y expresiones artisticas.
Permitira reflexionar y debatir en el
aula sobre las condiciones y vida de
las comunidades gitanas.

La pelicula, documental Latcho Drom
(1993), de Tony Gatlif recorre a través
de la musica y la danza de los gitanos
la salida de la India hasta su llegada
a Espafia. Durante el recorrido hace
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mencion de los campos de concentra-
cidn, podemos ver una gitana tatuada
cantando una triste cancidn. Tiene
una duraciéon de 103 min.

https://youtu.be/21t3tdmKn]JE

5.4 Actividad 4. Conocemos
el himno

Materiales: (Dependiendo de la
modalidad, o si se considera se puede
realizar las dos versiones, puzle e inte-
ractiva)

Pizarra electrdnica, proyector, ordena-
dor, cartulinas, folios, siluetas de los
paises y tablero con la demarcacion
de los paises europeos para colocar las
siluetas/fichas de los paises.

En esta actividad tanto alumnas
como profesorado podran conocer y
trabajar el himno del pueblo gitano.
Enmarcarlo histéricamente y rela-
cionarlo con la identidad y destino
comun del Pueblo Gitano. Facilitara
el reconocimiento étnico, histdrico y

cultural.

Duracion: 1hora

Temas para proponer en el debate
posterior:
* ;Qué te ha parecido el documental?

* ;Qué aspectos destacas como
relevantes, qué te ha llamado m4s la
atencion?

* ;Has reconocido en algun momento

a tu comunidad?

* ;A ti, avosotras, qué historias os han
contado?

* ;Puedes relacionar algun momento
de la pelicula con un momento
historico?

El himno del pueblo gitano, Gelem,
Gelem hace referencia a un horrible
periodo de nuestra historia contem-
poranea, el genocidio gitano por parte
de los nazis.

Este himno lo compuso Jarko Jovano-
vic a partir de una cancién popular gi-
tana de los paises de Europa del Este.
Su letra estd inspirada en los campos
de concentracidén nazi durante la II
Guerra Mundial. Se adopté como him-
no en el Congreso de Londres en 1971

En esta actividad escucharemos el
himno gitano y su traduccion en aque-
llas alumnas que la necesitaran. Se
puede escuchar el himno y aprender a
cantarlo segun versiones de cada pafs.
Esta actividad también puede servir
para mejorar la lecto escritura y el
aprendizaje y valoracion del rromanés
como propia del Pueblo gitano.

Materiales: Conexién a internet,
ordenador, reproductor para poder
escuchar y/o visualizar los videos del
Himno.
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https://youtu.be/ CbOWSIEws-Q
https://youtu.be/UilcfHO_Z3g

Duracion:; Sesién de 1 hora

https://youtu.be/hgGjpgVcxb8 https://youtu.be/n380tcwBSyl
https://youtu.be/6utHRgK04Dk

Romanés Espariol

Gelem, gelem lungone dromensar Anduve, anduve por largos caminos
maladilem baxtale Rromengar Encontré afortunados roma (gitanos)

A Rromalen kotar tumen aven Ay roma (gitanos) ;de donde venis

E chaxrengar bokhale chavencar con las tiendas y los nifios hambrientos?
A Rromalen, A chavalen jAy roma, ay muchachos!

Sasa vi man bari familja También yo tenia una gran familia
Mudardds la i Kali Légia fue asesinada por la Legion Negra
Saren chindds vi Rromen vi Rromen hombres y mujeres fueron descuartizados
Maskar lenoe vi tikne chavorren entre ellos también nifios pequefios

A Rromalen, A chavalen jAy roma, ay muchachos!

Putar Dvla te kale udara Abre, Dios, las negras puertas

Te saj dikhav kaj si me manusa que pueda ver donde estd mi gente.
Palem ka gav lungone dromencar Volveré a recorrer los caminos

Ta ka phirav baxtale Rromengar y caminaré con afortunados calds

A Rromalen, A chavalen jAy roma, ay muchachos!

Opre Rroma isi vaxt akana jArriba Gitanos! Ahora es el momento
Ajde mangar sa lumdqe Rroma Venid conmigo los roma del mundo
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O kalo muj ta e kale jakha

Kamava len sar e kale drakha

A Rromalen, A chavalen

La cara morena y los ojos oscuros

me gustan tanto como las uvas negras

jAy roma, ay muchachos!

Frangais

Portugués

J'ai marché, j’ai marché de longues dis-
tances

J'ai trouvé de la chance Roma (les gitans)
Oh Roma (gitans) d’oti viens-tu

avec des magasins et des enfants
affamés ?

Oh Romd, oh les garcons !

J'avais aussi une grande famille
elle a été tuée par la Black Legion
hommes et femmes ont été démembreés

parmi eux aussi de petits enfants

Oh Roma, oh les gargons !

Dieu, ouvre les portes noires
que je peux voir ot Sont mes gens.
je vais encore parcourir les chemins

et je marcherai avec des callosités chan-
ceuses

Oh Roma, oh les garcons !

Eu andei, andei longas distdncias
Eu achei roma sortudo (ciganos)
Oh roma (ciganos) de onde vocé vem

com lojas e criangas famintas?

Oh Roma, oh meninos!

Eu também tinha uma grande familia
ela foi morta pela Legido Negra
homens e mulheres foram desmembrados

entre eles também criangas pequenas

Oh Roma, oh meninos!

Deus, abra as portas pretas

para que eu possa ver onde meu povo
estd.

Eu vou viajar pelos caminhos de novo

e vou andar com calos da sorte

Oh Roma, oh meninos!
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Gitans debout | Le moment est venu
Viens avec moi les Roma du monde
Le visage sombre et les yeux sombres

je les aime autant que les raisins noirs

Oh Romain, oh les garcons !

Ciganos para cima! Agora é a hora

Venham comigo os roma (ciganos) do
mundo

O rosto moreno e os olhos escuros

Eu gosto deles tanto quanto das uvas
pretas

Oh Roman, oh meninos!

Romana

English

Umbldam, umblam pe drumurile lungi,
Am intdlnit si rromi fericiti.
A, rromilor, de unde veniti

Cu corturile si cu copiii infometati?

Of rromilor, of fldcdilor!

Am avut si eu o familie mare,
Mi-a ucis-o Legiunile Negre,
Pe toti i-a ucis, pe bdrbati si pe femei,

Intre ei si pe copilasi.

Of rromilor, of fldcdilor!

Deschide-ti, Doamne, portile cele negre
Sd-mi pot vedea familia
Iardsi sd merg pe drumurile lungi,

Sd tntdlnesc rromi fericiti.

I went, I went on long roads
I met happy Roma
O Roma where do you come from,

With tents on happy roads?

O Roma, O brothers

I once had a great family,
The Black Legions murdered them,
Men and women were dismembered,

Among them, also little children

O Roma, O brothers

Open, God, Black doors
You can see where are my people.
Come back to tour the

Roads and walk with lucky Romani
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Of rromilor, of fldacdilor!

Sus, rromilor, este timpul vostru,

Haideti cu mine, rromi din intreaga
lume!

Gura cea neagrd si ochii cei negri,

Ti voi iubi precum strugurii cei negri.

Of rromilor, of fldcdilor!

O Roma, O brothers

Up, Gypsy! Now is the time
Come with me Roma

World brown face and dark eyes
Mouch as I like black grapes

O Roma, O brothers

5.5 Actividad 5. Linea
cronologica Gitana

En esta actividad, alumnas y profe-
sorado, de forma colectiva elabora-
ran una linea cronoldgica del tiempo
e Historia Gitana que les permitira
conocer de forma visual la historia e
hitos en la historia del Pueblo Gita-
no.

A partir de varias imdgenes propues-
tas, que se imprimiran en cartén plu-
ma, o folio tamafio grande DIN-AS5, las
alumnas, por grupos o parejas, segin
el numero del grupo total, escribirdan
y relataran en sus propias palabras el
suceso histdrico al que hace referencia.

Se proponen imagenes para realizar el

Salida y origen

Desde el 5.XV encontramos documentacion
escrita de la presencia del pueblo gitano...

El Pueblo Gitano
tiene origen en la
India...

Llegada a Europa Pragmdticas y Legislacion

A lo largo de la Historia se han  Con el auge del fascisma...
elaborado leyes y
pragmaticas...

cronograma, pero si el grupo tiene y
muestra interés puede realizar su pro-
piaimagen del suceso que va a relatar:

1.  Salida-Origen (Mapa)

2.  Llegada a Europa (Mapa-Docu-
mento salvoconducto)

3.  Pragmaticasy legislacion

4. II Guerra Mundial, Genocidio
Gitano (Tridngulo y campo de concen-
tracion)

5.  Presencia gitana en Europa

Finalmente se presentard la linea
cronoldégica como mural expo-
sitivo en el aula o en un espacio
donde pueda ser visto y expli-
cado por las propias alumnas.
El mural puede quedar de la siguiente
manera:

Il Guerra Mundial. Genocidio Gitano.
Samudaripen. Porrajmos.

Prasencia en
Europa

En la actualidad...
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Materiales: Ordenador con cone-
Xion a Internet, impresora, hoja o
cartulina blanca, boligrafos y rotula-
dores, carton-pluma, cuter o tijeras,
fixo, pegamento chinchetas para
exponer la linea cronoldgica.

Duracion: 3 sesiones de 2 horas

5.6 Actividad 6. Homenaje a
las victimas del nazismo

Esta actividad permite desarrollar
habilidades de organizacidn, expre-
sidn y a la vez adquirir conciencia
y andlisis critico sobre la historia y
conciencia civica y ciudadana, cono-
ciendo y profundizando en los valo-
res de la diversidad y la democracia,
ademds podran recuperar y conocer

historias de mujeres gitanas.

Esta actividad consiste en construir la
sociobiografia de las mujeres gitanas
que fueron victimas del nazismo. Se
propondran varios nombres de mu-
jeres gitanas para que por parejas las
alumnas hagan un trabajo de investi-
gacion a través de internet y puedan
contar en sus propias palabras la vida
e historia. Al igual que en actividades
anteriores, las biografias propuestas
una vez elaboradas y redactadas por
las alumnas se expondran en algun lu-
gar del aula o espacio de la comunidad
para que pueda ser explicado por ellas

mismas.

Las biografias para investigar pueden
variar segun el pais donde se realice
la actividad y si las alumnas conocen
y tienen referencia de alguna mujer
cercana, familiar o conocida en la co-
munidad.

Settela Steinbach

Alfreda Markowska — Noncia
Lily van Angeren-Franz
Rita Prigmore

Ceija Stojka

Anna Mettbach

Philomena Franz
Hildegard Franz
Bronistawa Wajs — Papusza
Elisabeth Guttenberger
Rosa Winter

Hildegard Lagrenne

Materiales: Ordenador con cone-
xion a internet, cartulina, rotulado-
res, lapices, fotografias, impresora.

Duracion: 3 sesiones de 2 horas
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6. PARA DEBATIRY
REFELXIONAR EN
GRUPO

6.1 Debatimos en grupo

;Qué conocias sobre la historia del
pueblo gitano? ;La habias podido
estudiar en el colegio? ;Por qué crees
que no lo has estudiado durante la for-
macion reglada? ;Qué repercusiones
crees que puede tener desconocer la
propia historia en las mujeres gitanas?

Reflexionamos sobre la situacion de
las mujeres gitanas. Qué repercusio-
nes, qué consecuencias tiene la histo-
ria en las mujeres gitanas hoy, cémo o
ddénde las sitda en el contexto actual.

7. CRITERIOS DE
EVALUACION

La evaluacidn serd continua durante
todo el tema, centrandonos en las
actividades y sesiones de elaboracién
colectiva, donde se realizan grupos de
trabajo, junto con el profesorado, las
alumnas irdn corrigiendo y evaluando
su trabajo sobre la marcha.

Como instrumento de evaluacion se
propone observar la actitud, implica-
cién y participacion. Realizar segui-
miento de las tareas.

La evaluacién del tema se realizara de
la exposicién final realizada (Biogra-
fias y cronologia gitana).

8. RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que
se pretenden conseguir en este tema
son el reconocimiento de la cultura
e historia gitana como parte funda-
mental de la Historia, comprendiendo
los principales hitos en la Historia del
Pueblo gitano.

* Desarrollar vision y conocimiento
espacio temporal a través de los
distintos mapas: representacion y
ubicacidén y desplazamiento a través
del tiempo

* Conocer las migraciones como
fendmeno histérico que enriquece y
configura las distinas culturas

* Reconocer y destacar mujeres
gitanas en la Historia

* Es capaz de relacionar la historia
del pueblo gitano con el contexto y la
situacion actual a través de un analisis
critico
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9. WEBGRAFIA

Gitanos. Los olvidados del holocausto

https://youtu.be/x9Xmg2RBzKw

https://www.ushmm.org/wlc/es/
media_oi.php?Moduleld=0&Me-
diald=7340

Gitanos: La historia de un pueblo que
no escribid su propia historia. Gémez
Alfaro

https://dialnet.unirioja.es/descarga/
articulo/2241837.pdf

El archivo digital de los gitanos mues-
tra cartas y documentos contempora-
neos de gitanos y gitanas perseguidos
y asesinados en el nacionalsocialismo.
Estas voces individuales se oponen al
poder de interpretacion de los autores.

https://www.romarchive.eu/en/

www.romasintigenocide.eu/fr/home

Mapas interactivos para aprender ju-
gando

https://mapasinteractivos.didactalia.
net/comunidad/mapasflashinteracti-
vos/recurso/mapa-de-europa-paises/
d2bfael7-7658-4d3d-bce3-d4d5f-
316¢52b

https://mapasinteractivos.didactalia.
net/comunidad/mapasflashinterac-
tivos/recurso/geo-quizz-europa-jue-
gos-geograficos/ec39f807-3509-
4247-9cbe-807224bb43ec

Textos de Antonio Gdmez Alfaro

https://dialnet.unirioja.es/servlet/au-
tor?codigo=85262

http://www.culturaydeporte.gob.es/
archivos-aca/actividades/documen-

tos-para-la-historia-de-europa/gita-
nos.html

https://es.wikipedia.org/wiki/Pueblo_
gitano#/media/Archivo:Romani_po-
pulation_average_estimate.png
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Unidades didacticas formales

MUNDO DEL TRABAJO. DERECHOS,
DEFENSA DE DERECHOS, DERECHOS
HUMANOS Y DERECHOS LABORALES.
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1. INTRODUCCION

Esta unidad se plantea la necesidad
urgente del empoderamiento y el re-
conocimiento de derechos por parte
de las mujeres gitanas.

En las realidades de las mujeres gi-
tanas observamos como de forma
sistemadtica se reitera la vulneracién
de derechos, en materia de salud, de
vivienda, sanidad, empleo, igualdad
de oportunidades, proteccion juridica
y social y libertad de movimiento.
Estas situaciones ademds de poco co-
nocidas, analizadas y denunciadas, se
encuentran silenciadas e incluso asu-
midas por las propias victimas como
algo normalizado hacia sus personas
en el contexto en el que viven. La vul-
neracion de derechos y el acceso a los
mismo se ha ejercido generacion tras
generacion, generando pocas expecta-
tivas en la posibilidad del cambio y del
respeto de los derechos humanos para
con el Pueblo Gitano.

Con esta unidad nos proponemos
el reto de hacer llegar el valor y la
existencia de los derechos que nos
amparan para tener la capacidad de
denuncia, movilizacién y defensa de
los mismos.

En este tema abordamos los instru-
mentos legales y organismos de defen-
sa de los derechos humanos, sociales,
laborales...

2, OBJETIVOS

* Aprender que todas las personas
tenemos derechos que se recogen
en distintas declaraciones
internacionales

* Empoderar para exigir derechos

* Conocer, asumir y valorar los
derechos y obligaciones contenidos
en la Declaracién Universal de
los Derechos Humanos y en la
Constitucién

* Defender la igualdad de derechos y
oportunidades de todas las personas

* Utilizar las nuevas TICS para buscar
informacion sobre el tema.

* Valorar y respetar la diferencia de
sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar
los estereotipos que supongan
discriminaciéon entre hombres y
mujeres.

* Rechazarlassituaciones deinjusticia
y las discriminaciones existentes
por razdn de sexo, origen, creencias,
diferencias sociales, orientacidén
afectivo-sexual, o de cualquier
otro tipo como vulneraciones de la
dignidad humana

* Reconocer la importancia de la
Declaracién de los Derechos Humanos

* Analizar las causas que provocan
vulneracidon de los derechos humanos

* Fomentar el respeto, el dialogo y
la participacidén en la busqueda de
solucion de problemas
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e Visibilizar la vulneracidon de
derechos

® Reconocer la discriminacidn
como vulneracidon de los Derechos
Humanos.

* Conocer legislacidn laboral bésica,
derechos y obligaciones

* Conocer relaciones de produccion a
lo largo de la historia

3. COMPETENCIAS

Esta Unidad estd relacionada princi-
palmente con la competencia social
y ciudadana. La materia contribuye a
la adquisicién de conocimientos de la
Declaracion Universal de los derechos
humanos y las distintas constitucio-
nes.

Podriamos incluir y hacer alusién a
competencias en comunicacion lin-
glifstica ya que esta unidad contribuye
al conocimiento y uso de términos
propios de las legislaciones, cartas y
tratados. Ademads de la busqueda de
informacion de distintas fuentes, el
andlisis critico y la comprensién. La
busqueda de informacidn favorece las
competencias y habilidades digitales,
en cuanto a seleccidon, comparacion de
informacion, busqueda de distintas
fuentes... y fomenta la competencia de
aprender a aprender de forma auténo-
ma, critica y reflexiva.

4. CONTENIDOS

Derechos Humanos
Universales

El 10 de diciembre de 1948 en Paris,
tras la II Guerra Mundial la Asamblea
General de las Naciones Unidas, Reso-
lucién 217 A (I1I), ratifica los 30 articu-
los de la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos. A partir de esta
resolucion han tenido lugar nuevos
acuerdos, como el pacto internacional
de derechos civiles y politicos, la Carta
Social Europea, la convencidn inter-
nacional sobre la eliminacién de todas
las formas de discriminacidn racial,
la convencidn sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacién
contra la mujer...

La Declaracion Universal de Derechos
Humanos, junto con los dos pactos, el
Pacto Internacional de Derechos Civi-
les y Politicos y el Pacto Internacional
de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales, componen la Carta Inter-
nacional de Derechos Humanos.

El documento recoge los derechos
y libertades a los que puede aspirar
toda la humanidad en condiciones
de igualdad. Es la referencia en la que
pueden mirarse las personas. Pretende
construir una vida mejor, justa, y dig-
na a la vez que se ofrece como instru-
mento para la defensa de los derechos
y lucha de los mismos.

La declaracion universal de Derechos
Humanos propone derechos sociales,
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politicos, econdmicos, culturales, ci-
vicos y sociales de forma inalienable
a todas las personas, para poder vivir
una vida digna, sin temores ni mise-
rias. Estos derechos no deben perte-
necer a unos pocos, ni son especificos
de un pais concreto, de una un grupo
social concreto ni de un momento
econdmico concreto, son derechos de
todas las personas, no es una recom-
pensa o algo que se deba ganar, no de-
pende del estatus social ni econdmico.

El hecho de que exista una declaracién
Universal de Derechos humanos no ha
garantizado los mismos, no ha pues-
to hoy fin a los abusos y violaciones
contra los derechos humanos, pero si
ha marcado una referencia y el marco
donde poder prevenir y denunciar su
no cumplimiento.

La declaracion de los Derechos Huma-
nos Universales es el marco legal para
la proteccidén de todas las personas'.

Articulo1

Todos los seres humanos nacen libres
e iguales en dignidad y derechos vy,
dotados como estdn de razon y con-
ciencia, deben comportarse fraternal-
mente los unos con los otros.

Articulo 2

Toda persona tiene todos los derechos
y libertades proclamados en esta

Declaracidn, sin distincién alguna
de raza, color, sexo, idioma, religidn,
opinidn politica o de cualquier otra in-
dole, origen nacional o social, posicién
econdmica, nacimiento o cualquier
otra condicién. Ademads, no se hard
distincion alguna fundada en la condi-
cidn politica, juridica o internacional
del pais o territorio de cuya jurisdic-
cién dependa una persona, tanto si se
trata de un pais independiente, como
de un territorio bajo administracidon
fiduciaria, no autdonomo o sometido a
cualquier otra limitacidn de soberania.

Articulo 3

Todo individuo tiene derecho alavida,
alalibertad y ala seguridad de su per-
sona.

Articulo 4

Nadie estard sometido a esclavitud ni
a servidumbre, la esclavitud y la trata
de esclavos estan prohibidas en todas
sus formas.

Articulo 5

Nadie serd sometido a torturas ni a
penas o tratos crueles, inhumanos o
degradantes.

Articulo 6

Todo ser humano tiene derecho, en

1 https://www.un.org/es/about-us/universal-declaration-of-human-rights

193



todas partes, al reconocimiento de su
personalidad juridica.

Articulo 7

Todos son iguales ante la ley y tienen,
sin distincidn, derecho a igual protec-
cién de la ley. Todos tienen derecho a
igual proteccidn contra toda discrimi-
nacion que infrinja esta Declaracién y
contra toda provocacion a tal discri-
minacion.

Articulo 8

Toda persona tiene derecho a un re-
curso efectivo ante los tribunales na-
cionales competentes, que la ampare
contra actos que violen sus derechos
fundamentales reconocidos por la
constitucidn o por la ley.

Articulo 9

Nadie podra ser arbitrariamente dete-
nido, preso ni desterrado.

Articulo 10

Toda persona tiene derecho, en condi-
ciones de plena igualdad, a ser oida pu-
blicamente y con justicia por un tribunal
independiente e imparcial, parala deter-
minacidn de sus derechos y obligaciones
o para el examen de cualquier acusacion
contra ella en materia penal.

Articulo 11

1. Toda persona acusada de delito tiene
derecho a que se presuma su inocencia
mientras no se pruebe su culpabilidad,
conforme alaleyy en juicio publico en
el que se le hayan asegurado todas las
garantias necesarias para su defensa.

2. Nadie sera condenado por actos
u omisiones que en el momento de
cometerse no fueron delictivos segun
el Derecho nacional o internacional.
Tampoco se impondrd pena mas grave
que la aplicable en el momento de la
comision del delito.

Articulo 12

Nadie serd objeto de injerencias arbi-
trarias en su vida privada, su familia,
su domicilio o su correspondencia, ni
de ataques a su honra o a su reputa-
cion. Toda persona tiene derecho a la
proteccidn de la ley contra tales inje-
rencias o ataques.

Articulo13

1. Toda persona tiene derecho a circu-
lar libremente y a elegir su residencia
en el territorio de un Estado.

2. Toda persona tiene derecho a salir
de cualquier pais, incluso del propio, y
a regresar a su pais.
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Articulo 14

1. En caso de persecucidn, toda per-
sona tiene derecho a buscar asilo, y a
disfrutar de él, en cualquier pais.

2. Este derecho no podr4d ser invocado
contra una accion judicial realmente
originada por delitos comunes o por
actos opuestos a los propdsitos y prin-
cipios de las Naciones Unidas.

Articulo 15

1. Toda persona tiene derecho a una
nacionalidad.

2. A nadie se privard arbitrariamente
de su nacionalidad ni del derecho a
cambiar de nacionalidad.

Articulo 16

1. Los hombres y las mujeres, a partir
de la edad nubil, tienen derecho, sin
restriccion alguna por motivos de
raza, nacionalidad o religidn, a casarse
y fundar una familia, y disfrutardn de
iguales derechos en cuanto al matri-
monio, durante el matrimonio y en
caso de disolucién del matrimonio.

2. S6lo mediante libre y pleno consen-
timiento de los futuros esposos podrd
contraerse el matrimonio.

3. La familia es el elemento natural y
fundamental de la sociedad y tiene
derecho a la proteccion de la sociedad
y del Estado.

Articulo 17

1. Toda persona tiene derecho a la pro-
piedad, individual y colectivamente.

2. Nadie serd privado arbitrariamente
de su propiedad.

Articulo18

Toda persona tiene derecho a la liber-
tad de pensamiento, de conciencia
y de religion; este derecho incluye la
libertad de cambiar de religion o de
creencia, asi como la libertad de mani-
festar su religion o su creencia, indivi-
dual y colectivamente, tanto en publi-
co como en privado, por la ensefnanza,
la practica, el culto y la observancia.

Articulo 19

Todo individuo tiene derecho a la li-
bertad de opinidn y de expresidn; este
derecho incluye el de no ser molestado
a causa de sus opiniones, el de inves-
tigar y recibir informaciones y opinio-
nes, y el de difundirlas, sin limitacion
de fronteras, por cualquier medio de
expresion.

Articulo 20

1. Toda persona tiene derecho a la
libertad de reunion y de asociacién
pacificas.

2. Nadie podr4 ser obligado a pertene-
cer a una asociacidn.

195



Articulo 21

1. Toda persona tiene derecho a parti-
cipar en el gobierno de su pafs, direc-
tamente o por medio de representan-
tes libremente escogidos.

2. Toda persona tiene el derecho de
acceso, en condiciones de igualdad, a
las funciones publicas de su pais.

3. La voluntad del pueblo es la base
de la autoridad del poder publico;
esta voluntad se expresard mediante
elecciones auténticas que habran de
celebrarse periddicamente, por sufra-
gio universal e igual y por voto secreto
u otro procedimiento equivalente que
garantice la libertad del voto.

Articulo 22

Toda persona, como miembro de la
sociedad, tiene derecho a la seguri-
dad social, y a obtener, mediante el
esfuerzo nacional y la cooperacion
internacional, habida cuenta de la
organizacion y los recursos de cada
Estado, la satisfaccion de los derechos
economicos, sociales y culturales, in-
dispensables a su dignidad y al libre
desarrollo de su personalidad.

Articulo 23

1. Toda persona tiene derecho al tra-
bajo, a la libre eleccion de su trabajo,
a condiciones equitativas y satisfacto-
rias de trabajo y a la proteccién contra
el desempleo.

2. Toda persona tiene derecho, sin dis-
criminacidn alguna, a igual salario por
trabajo igual.

3. Toda persona que trabaja tiene de-
recho a una remuneracion equitativay
satisfactoria, que le asegure, asi como
a su familia, una existencia conforme
a la dignidad humana y que serd com-
pletada, en caso necesario, por cua-
lesquiera otros medios de proteccidn
social.

4. Toda persona tiene derecho a fun-
dar sindicatos y a sindicarse para la
defensa de sus intereses.

Articulo 24

Toda persona tiene derecho al descan-
so, al disfrute del tiempo libre, a una
limitacidn razonable de la duracién
del trabajo y a vacaciones periddicas
pagadas.

Articulo 25

1. Toda persona tiene derecho a un
nivel de vida adecuado que le asegu-
re, asi como a su familia, la salud y el
bienestar, y en especial la alimenta-
cidn, el vestido, la vivienda, la asis-
tencia médica y los servicios sociales
necesarios; tiene asimismo derecho
a los seguros en caso de desempleo,
enfermedad, invalidez, viudez, vejez u
otros casos de pérdida de sus medios
de subsistencia por circunstancias in-
dependientes de su voluntad.
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2. La maternidad y la infancia tienen
derecho a cuidados y asistencia es-
peciales. Todos los nifios, nacidos de
matrimonio o fuera de matrimonio,
tienen derecho a igual proteccion so-
cial.

Articulo 26

1. Toda persona tiene derecho a la
educacién. La educacién debe ser
gratuita, al menos en lo concerniente
a la instruccién elemental y funda-
mental. La instruccidn elemental serd
obligatoria. La instruccidn técnica y
profesional habrd de ser generalizada;
el acceso a los estudios superiores sera
igual para todos, en funcién de los mé-
ritos respectivos.

2. La educacion tendrd por objeto el
pleno desarrollo de la personalidad
humana y el fortalecimiento del res-
peto a los derechos humanos y a las
libertades fundamentales; favorecera
la comprensidn, la tolerancia y la
amistad entre todas las naciones y
todos los grupos étnicos o religiosos,
y promovera el desarrollo de las acti-
vidades de las Naciones Unidas para el
mantenimiento de la paz.

3. Los padres tendran derecho prefe-
rente a escoger el tipo de educacién
que habra de darse a sus hijos.

Articulo 27

1. Toda persona tiene derecho a tomar
parte libremente en la vida cultural de

la comunidad, a gozar de las artes y a
participar en el progreso cientifico y
en los beneficios que de €l resulten.

2. Toda persona tiene derecho a la
proteccion de los intereses morales y
materiales que le correspondan por
razon de las producciones cientificas,
literarias o artisticas de que sea autora.

Articulo 28

Toda persona tiene derecho a que se
establezca un orden social e interna-
cional en el que los derechos y liberta-
des proclamados en esta Declaracion
se hagan plenamente efectivos.

Articulo 29

1. Toda persona tiene deberes respecto
a la comunidad, puesto que sdlo en
ella puede desarrollar libre y plena-
mente su personalidad.

2. En el ejercicio de sus derechos y
en el disfrute de sus libertades, toda
persona estara solamente sujeta a las
limitaciones establecidas por la ley
con el unico fin de asegurar el recono-
cimiento y el respeto de los derechos y
libertades de los demas, y de satisfacer
las justas exigencias de la moral, del
orden publico y del bienestar general
en una sociedad democratica.

3. Estos derechos y libertades no po-
dran, en ningun caso, ser ejercidos en
oposicidn a los propdsitos y principios
de las Naciones Unidas.
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Articulo 30

Nada en esta Declaracion podrd inter-
pretarse en el sentido de que confiere
derecho alguno al Estado, a un grupo
0 a una persona, para emprender y
desarrollar actividades o realizar actos
tendientes a la supresion de cualquie-
ra de los derechos y libertades procla-
mados en esta Declaracidn.

¢ Qué es la carta social
europea?

La carta social europea es un conjunto
de derechos sociales y econdmicos a
nivel europeo, elaborada por el conse-
jo europeo en 1961.

Esta carta presenta los Derechos re-
lacionados con empleo, vivienda,
salud, educacidon, movimiento de
las personas, no discriminacion, pro-
teccidn social y el bienestar. También
aborda cuestiones para proteger a
ciudadania mas vulnerable como ma-
yores y/o juventud y a los que puedan
encontrarse en situaciones de mayor
precariedad.

Para velar por la aplicacion del Tra-
tado, se crea el Comité Europeo de
Derechos Sociales, érgano que emite
informes sobre el cumplimiento de la
Carta por parte los paises.

Derechos que garantiza la Carta*

Vivienda:
* acceso a una vivienda adecuada y
asequible

* reduccion del numero de personas
sin hogar; politica de vivienda
orientada a todas las categorias
desfavorecidas

* procedimientos para limitar el
desalojo forzoso

* igualdad de acceso para los no
nacionales a la vivienda social y
a subvenciones para el pago de la
vivienda

* construccion de viviendas
y subvenciones para el pago
de la vivienda en funciéon de
las necesidades familiares
Salud:

* centros de atencién de salud
accesibles y eficaces para toda la

poblacién

* politica para la prevencién de
enfermedades, que incluya, en

particular, la garantia de un entorno
saludable

* eliminacion de riesgos profesionales
para asegurar la proteccidon de la
seguridad y la salud en el trabajo

* proteccion de la maternidad

2 https://www.europarl.europa.eu/meetdocs/2004_2009/documents/dv/chartesocia-

ledepliant-/CharteSocialedepliant-es.pdf
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Educacion:
* educacién primaria y secundaria
gratuita

* servicios de orientacion profesional
gratuitos y eficaces

®* acceso a la formacidén inicial
(educacién secundaria general
y profesional), a la educacién
universitaria y la educacién superior
no universitaria, y a la formacidén
profesional, incluida la formacidén
continua

* medidas especiales para residentes
extranjeros

* integracion de los nifilos con
discapacidades en la vida escolar
general

* acceso a la educacién y a la
formacidon profesional para las
personas con discapacidades

Empleo:
* prohibicidn del trabajo forzoso

* prohibicién del empleo de nifos
menores de 15 afios

* condiciones de trabajo especiales
entre los 15 y los 18 afios

* derecho a ganarse la vida en una
ocupacidn elegida libremente

* una politica econdémica y social
concebida para asegurar el pleno
empleo

* condiciones de trabajo equitativas
en lo que respecta a la remuneracion y
las horas de trabajo

* proteccion contra el acoso sexual y
psicoldgico

* libertad para crear sindicatos y
organizaciones de empleadores
con miras a defender los intereses
econdmicos y sociales, libertad para
decidir si se quiere formar parte o no
de los mismos

* promocién de la consulta

colectiva, la negociacidn colectiva, la
conciliacidn y el arbitraje voluntario

* proteccion en caso de despido
* el derecho ala huelga

* acceso al trabajo para las personas
con discapacidades

Proteccion juridica y social:
* situacidn juridica del menor

* el trato de los delincuentes juveniles

* proteccion contra el abuso y los
malos tratos

* prohibicidon de todas las formas de
explotacion (sexual o de otro tipo)

* proteccidn juridica de la familia
(igualdad de los conyuges en el seno
la pareja y con respecto a los hijos,
proteccion de los hijos en caso de
ruptura familiar)

* el derecho a la seguridad social, el
bienestar social y los servicios sociales

* el derecho a ser protegido contra la
pobreza y la exclusidn social

¢ cuidado de los nifios

* medidas especiales para atender las
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necesidades de los ancianos

Movimiento de las personas:
* el derecho alareagrupacion familiar

® ¢] derecho de los nacionales a
abandonar el pais

* garantias procesales en caso de
expulsion

* simplificacidn de las formalidades
de inmigracién

No discriminacidn:

* el derecho de hombres y mujeres ala
igualdad de trato y de oportunidades
en el empleo

* ]a garantia para todos los nacionales
y extranjeros con residencia y/o
trabajando legalmente de que todos
los derechos estipulados en la Carta se
aplican con independencia de la raza,
el sexo, la edad, el color, la lengua,
la religidn, las opiniones, el origen
nacional, el origen social, el estado de
salud ola vinculacién con una minoria
nacional

* prohibicién de la discriminacién
sobre la base de responsabilidades
familiares

* el derecho de las personas con
discapacidades a la integracidon
social y a la participacidn en la vida
comunitaria

La Constitucion

La Constitucidn es la norma suprema
del sistema Juridico y organiza a las
autoridades publicas, define su papel
y sus relaciones. Estdn sujetos toda la
ciudadania.

La constitucidén es un texto juridi-
co-politico que surge del poder cons-
tituyente. Se definen y crea los poderes
constituidos (ejecutivo, legislativo y
judicial) Es la ley fundamental del Es-
tado, donde se incluyen los derechos
de la ciudadania. Es el marco legal.
En estos enlaces podrds encontrar el
texto completo de la Constitucidon de
vuestros paises. Cada Constitucion es
fruto de un contexto histdrico, politico
y social determinado, de ahi que no
todas sean iguales ni se hayan dado
en el mismo momento. Todas garan-
tizan los derechos de la ciudadania.
Estas son las Constituciones vigentes
actualmente, pero no son las primeras
que han existido en cada pais.

Constitucion Espainola 1978
https://www.boe.es/buscar/act.
php?id=BOE-A-1978-31229

Constitucion Rumania 1991
http://’www.constitutia.ro/const.htm

Constitucion Francesa 1958
https://www.assemblee-nationale.fr/
connaissance/constitution.asp
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Constitucion Portuguesa 1976
https://www.parlamento.
pt/Legislacao/Paginas/
ConstituicaoRepublicaPortuguesa.
aspx

El derecho del trabajo

Hasta el momento conocemos las
cartas o constituciones que hacen de
marco legal para la garantia de dere-
chos de la ciudadania, en este aparta-
do profundizaremos en las cuestiones
relacionadas con el derecho del traba-
jo.

El derecho es el conjunto de normas
que regula y hace posible la conviven-
cia entre las personas.

El Derecho laboral es el conjunto de
normas que regulan las relaciones
entre el trabajador y el empresario, de
forma colectiva o individual y recoge
las normas para garantizar los dere-
chos de los trabajadores.

El trabajo, las relaciones de produc-
cidn se han visto influenciadas por las
condiciones de produccion correspon-
dientes a cada momento histérico.

Podriamos distinguir 3 grandes perio-
dos:

Antigiiedad:

En las sociedades tribales el trabajo
se organizaba a través del trabajo de
varias familias, ndmadas y posterior-
mente agricolas. Estd relacionado
con el autoconsumo, se produce lo

necesario para sobrevivir.

En las sociedades rurales existen con-
sejos que controlan la produccién y la
propiedad para garantizar el interés y
el bien comun.

En la ciudad antigua (Civilizacién
griega y romana) se agrupan varias
tribus, a través de la organizacién mi-
litar, obteniendo tierra a través de la
guerra. Existen ciudadanos y esclavos.

Edad Media:

Ciudad feudal, feudos. La tierra estd
en manos de grandes propietarios
(latifundios) y la trabajan los siervos
segun las normas del Sefior Feudal.
Pagan impuestos. Los artesanos deben
estar en gremios segun jerarquia (ar-
tesano, oficial, aprendiz).

Revoluciion Industrial:

Aparece como consecuencia del desa-
rrollo industrial y el comercio. Clase
trabajadora y empresarios.

Esta etapa trae consigo altas concen-
traciones de trabajadores para obtener
mayor produccidn, lo que conlleva una
serie de problemas sociales relaciona-
dos con la vivienda, la salud laboral
(alta mortalidad, accidentes laborales,
insalubridad...). Explotacién infantil
(el trabajo infantil estd permitido),
explotacién laboral (condiciones de
trabajo establecidas inicamente por el
empresario, jornadas laborales de 15h,
sin descansos semanales, desigualdad
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salarial y laboral entre hombres y mu-
jeres).

Son estos mismos problemas sociales
los que llevan a la clase trabajadora a
organizarse, en el movimiento obrero
para defender sus derechos a través de
sindicatos, huelgas, manifestaciones,
enfrentamientos en las fabricas...

A partir de aqui el Estado interviene y
comienza a regular las relaciones en-
tre propietarios de los medios de pro-
duccién (empresarios) y trabajadores.

* Se prohibe el trabajo de menores

* Se establece jornada laboral de 8
horas al dia y descanso semanal

* Obligatorio un seguro de trabajo...

En la actualidad las relaciones labo-
rales las regula el Estatuto de los tra-
bajadores en cada pais. El derecho del
trabajo esta regulado por La constitu-
cidn, las Leyes, las normas con rango
de ley, los Reglamentos, los convenios
colectivos, el contrato de trabajo, y los
usos y costumbres locales y profesio-
nales.

En el dmbito internacional las leyes
relacionadas con el trabajo se recogen
en la Normativa de la Unién Europea,
los Convenios de la Organizacién In-
ternacional del trabajo y los distintos
Tratados internacionales.

Los Derechos basicos de las perso-
nas trabajadoras tienen que ver con:
* Derecho a Huelga y libertad sindical

* Derecho al trabajo y salario

* Derecho a negociar convenio
colectivo

* Derecho a seguridad social

* Derechos a seguridad e higiene en el
trabajo

* Descanso necesario y vacaciones
pagadas

* No discriminacién

* Intimidad y respeto a su dignidad

® Derechos a reunidn

Los deberes generales de las perso-
nas trabajadoras:
* Buena fe

* Diligencia

* Cumplir las medidas de seguridad e
higiene

* Cumplir el contrato y contribuir a la
produccion

* Cumplir los acuerdos con el
empresario

Los convenios colectivos son acuerdos
entre la representacion de las personas
trabajadoras y el empresariado para
establecer las condiciones laborales de
un determinado sector profesional (Ej:
Hosteleria, campo, educacién...)

El contrato de trabajo es un acuerdo
firmado entre las dos partes, persona
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trabajadora y empresa, no puede ir en
contra de las normas anteriores.

Derechos del trabajo enla
Union Europea. ¢Quéesla
legislacion laboral?

En esta pagina podras consultar los
derechos del trabajo en la Unién Euro-
pea:

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?-
catld=157&langld=es

5. ACTIVIDADES

5.1 Actividad 1. llustramos
nuestros derechos

Con esta actividad se pretende que
las alumnas conozcan la Declara-
cién Universal de los Derechos Hu-
manos. Conocer y ser conscientes
de que estos derechos también
son suyos y les pertenecen. Incor-
porar los derechos humanos como
propios, dignas y merecedoras de
ellos como personas.

Proyectamos los articulos de la Decla-
racion de los Derechos Humanos o los
entregamos en fotocopia individual a
las alumnas. Hacemos una lectura in-
dividual, después una lectura colecti-
va, donde se van leyendo uno a uno los

articulos. Una vez leidos, comentamos
los articulos, qué significa cada uno, si
creen que estdn vigentes, si en sus vi-
das creen que se cumplen y garantizan
o se vulneran.

Después pasaremos a elegir por pare-
jas alguno de los articulos, escribirlos
e ilustrarlos en la cartulina. Las alum-
nas escribirdn el articulo y dibujardn
tal como lo perciban o como deseen
expresarlo. Todos los articulos y su
expresion plastica se expondran en un
lugar visible, del aula, del centro o de
la comunidad.

Materiales: Carta de derechos
humanos, proyectada o en papel
para las alumnas, folios, rotulado-
res, ceras, cartulinas, papel conti-
nuo para mural.

Duracion: 2 sesiones de 2 horas

5.2 Actividad 2. ¢ Mismas
condiciones, mismos
derechos??

Esta actividad ayudara a las alum-
nas a comprender las situaciones
de desigualdad alas que se enfren-
tan y las consecuencias de estas.
Se podra reflexionar acerca de la
injusticia al esperar que se alcance
el mismo objetivo sin las mismas
oportunidades.

3 Basado en COLECTIVO AMANI, Educacion intercultural: andlisis y resolucién de con-
flictos, 6.2 edicién, Madrid, Popular, 2006. (Actividad modificada)
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Dividimos al grupo de dos grupos, y
los ponemos a cada uno en espacios
diferentes o alejados entre si. Les
comentamos que deben realizar un
trabajo segun las indicaciones que les
ofrecemos, durante ese tiempo no po-
dran realizar preguntas ni ver al otro
grupo que esta realizando.

A uno de los grupos le daremos las
siguientes instrucciones: Tenéis 15 mi-
nutos para realizar un collage, sobre la
moda en la ropa de las mujeres, aqui
tenéis revistas, tijeras, cartulinas, co-
lores, ceras, pegamento...

Al otro grupo nos acercaremos y le
daremos las siguientes instrucciones:
waki sa 15 minutos para conada, dirate
yor mangala so quiran, pukalaja nega-
zina tola, pernanbica, calica, camusa,
pisa, guachipei...

Una vez finalizados los 15 minutos nos
acercaremos a avisar a cada grupo de
la finalizacion del tiempo y expondre-
mos los dos trabajos. Alabaremos el
buen trabajo realizado por el primer
grupo y el buen resultado. Pediremos
explicaciones del trabajo realizado al
segundo grupo (el que no tiene indi-
caciones) y les culparemos de su resul-
tado obtenido, compardandolo con el
primer collage.

Tras realizar la actividad y comentar
los resultados del collage, reflexiona-
mos en grupo.

;Como nos hemos encontrado? ;En

algin momento te hubiera gustado
pertenecer al otro grupo? ;Como te
has sentido al valorar los resultados?
¢sParten los grupos de la misma situa-
cion? ;Se parece este experimento a
alguna situacidén de la vida? jtenemos
los mismos derechos y las mismas
oportunidades? ;Has pensado en las
personas del otro grupo? ;Qué has
sentido?

Materiales: Revistas, tijeras, fo-
lios, cartulinas, pegamento.

Duracion: 1 sesién de 1 hora. 20
minutos para explicacion y reali-
zacidn collage. 40 minutos debate

5.3 Actividad 3. La
extraterrestre*

Las alumnas y el profesorado a
través de esta actividad podran
adquirir mejor comprension sobre
las dificultades de los procesos mi-
gratorios y/o minorias étnicas en
situaciones de discriminacion. Ser
parte de la idea que conlleva ser
“la otra” “el otro” en la construc-
cidn de la sociedad mayoritaria.

La actividad consiste en imaginar y
describir la vida de una persona extra-
terrestre. Formaremos grupos de 4-5
alumnas, con papel yldpizlas alumnas

4 Basada en eliceo.com, actividad modificada
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deben describir cdémo se imaginan
al extraterrestre, su forma de ser, su
cultura, su musica, su forma de vestir,
sus gustos, sus valores, como vive, y a
la vez realizar un dibujo de la extrate-
rrestre. Todas las caracteristicas que
vayan a definir al extraterrestre, asi
como su dibujo debe ser consensuado
en grupo.

Una vez realizado la idea y personaje
los grupos tendrdn que comentar
como es su vida en la tierra, cdmo le
tratan, como le ven, que dificultades
tiene para comunicarse, como puede
conocer a la gente, dénde puede vivir,
como encuentra alimentacidon, como
se relaciona, como encuentra amista-
des, quién le acoge y quién le entiende.

Tras las explicaciones y puesta en si-
tuacidn pasaremos a debatir en gran
grupo

¢En qué nos hemos basado para ima-
ginar al extraterrestre? ;ha influido
nuestra forma de ser y nuestra vida?
;Se parecen los distintos extraterres-
tres creados por los grupos? ;Qué
problemas tienen y cdmo se sienten
en su vida en la tierra? ;han sufrido
discriminacién? ;Cudl, por qué? ;Se
parece su experiencia a alguna de las
nuestras que hayamos vivido? ;Te has
sentido alguna vez asi? ;Cudndo?

Materiales: Papel, 14piz, colores...

Duracion: 1sesién de1hora

5.4 Actividad 4. Acceder al
circulo

Con esta actividad de dindmica
grupal, se pretende que las alum-
nas puedan expresar y verbalizar
como se sienten al no ser acepta-
das o incluidas en distintos dambi-
tos (laboral, sociedad mayoritaria,
acceso a recursos bienes y servi-
cios...) con un ejercicio que simula
la experiencia vivida. El objetivo
es tratar el tema de inclusién y
participacidn social en igualdad
de condiciones, analizando las
respuestas y los sentimientos du-
rante el gjercicio.

En un espacio amplio, en el aula o en
exterior, solicitaremos la colaboracién
de 2 alumnas voluntarias. El resto
del grupo se pondrd en disposicién
circular mirando hacia dentro con los
brazos estrechamente entrelazados
y juntas cuerpo a cuerpo, sin dejar
espacio de entrada, simulando una
barrera, o muro humano infranquea-
ble. El ejercicio consiste en que las dos
alumnas voluntarias intenten acceder
al interior del circulo de alguna mane-
ra, buscando algun espacio por donde
entrar o la manera de acceder. Las
alumnas que forman el grupo deben
impedirlo, para ello pueden moverse,
agruparse mas...

Tras la actividad, hayan podido ac-
ceder o no, se realizard debate grupal
sobre lo qué ha ocurrido, céomo lo
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hemos pasado, qué hemos sentido.
¢Nos hemos encontrado cémodas sin
dejar pasar? ;Como te sentias cuando
querias acceder y no te dejaban? ;Se
parece a alguna situacion en nuestras
vidas?

Materiales: Aula, espacio para
realizar el circulo y poder moverse
con facilidad.

Duracion: 1 sesién de 1 hora. Ex-
plicacion y realizacion circulo 10
minutos. 50 minutos debate

5.5 Actividad 5. Buscar
noticia vulneracion de
derechos

Esta tarea pretende sensibilizar
a las alumnas con la situacién
de vulneraciéon de derechos que
ocurren en nuestras vidas, ademas
de realizar un comentario critico
y desarrollar habilidades de bus-
queda en internet, de alfabetiza-

cidn digital.

La existencia de tratados y cartas para
proteger y velar por los derechos de la
ciudadania, no han garantizado a dia
de hoy el cumplimiento de los mismos
en cualquier parte del mundo. Por
ello vamos a conectarnos a internet y
buscar alguna noticia para comentar
esa vulneracion de derechos. Para ello
deberemos identificar qué derechos

creemos que se pueden vulnerar y
realizar una busqueda, o acceder a la
prensa local y buscar la noticia que
haga referencia a derechos que han
quedado sin proteger

La busqueda se hard por parejas si
contamos con suficientes ordenadores
y conexion, en caso contrario, se pue-
de realizar de forma grupal con pro-
yector para que las alumnas pueden ir
viendo la pantalla y la realizacién de la
busqueda a la vez que participan. En
caso de no poder contar con ninguna
posibilidad de conexidn y ordenador,
facilitaremos periddicos de prensa
escrita, pueden ser de dias anteriores.

Una vez realizada la busqueda y en-
contrada la noticia, realizaremos un
breve resumen de la misma y expon-
dremos al gran grupo qué derecho
hemos encontrado que estad siendo
vulnerado.

Para esta actividad podemos contar
con las cartas y constituciones para
poder consultar.

Materiales: Ordenadores, cone-
xion ainternet. Prensa escrita. Car-
ta de derechos, constituciones...

Duracion:1sesién de 2 horas
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5.6 Actividad 6. Evolucion
historica de los derechos en
el trabajo

Esta actividad permitird observar
cdmo ha sido posible realizar cam-
bios en la conquista de Derechos
en el ambito laboral.

Al igual que en otras actividades, en
esta ocasidn realizaremos un mural
visual para poder ver la evolucién en
las relaciones laborales a través de la
historia y la conquista de derechos.

Proponemos 4 periodos, donde las
alumnas escribirdn y expresaran cémo
se entendia el trabajo y las relaciones
de produccidn a lo largo de la historia.
Pueden ilustrar cada momento bien
con dibujos, collage, fotos o dibujos
consultados en internet...

Si se conoce algun periodo concreto
local que es necesario mencionar se
propone y destaca en el mural. (Huel-
gas que han conquistado jornadas
laborales, manifestacién que han po-
sibilitado mejoras salariales...)

El mural se pondra en algun lugar visi-
ble del aula, o de la comunidad.

Tras finalizar el mural debatiremos
sobre la conquista de derechos, ;cdmo
se han conseguido? ;Es posible seguir
avanzando?

Materiales: Papel continuo,
rotuladores, fotocopias, ldpices,
colores, pegamento, tijeras...

Duracion: 1 sesién de 2 horas

ANTIGUEDAD EDAD MEDIA REVOLUCION ACTUALIDAD
INDUSTRIAL
Trabajo familiar = Ciudad feudal, Desarrollo Convenio colec-

supervivencia

Amos-esclavos...

sefior propie-
tario,
impuestos, gre-
mios artesanos.
Mujeres brujas...

siervos,

industrial, tra-
bajadores, condi-
ciones laborales,
descansos, retri-
bucidn, jornada
laboral...

tivo, contrato de
trabajo, descan-
SOS remunera-
dos, vacaciones
pagadas, dere-
chos y deberes...
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5.7 Actividad 7. Ocurre en el
trabajo

En esta actividad las alumnas po-
dran expresar y trabajar las habi-
lidades de expresion oral durante
el debate, ademads de conocer la
situacion actual del mercado labo-
ral.

Se propone esta Vifieta de Forges para
iniciar el debate. ;Qué le estd ofrecien-
do el empresario al trabajador? ;Existe
en la actualidad el trabajo estable?
;Como definirias precariedad laboral?
¢sPodrias describir tu trabajo ideal?

Vifieta de Forges

Para la siguiente sesion ofrecemos la
siguiente vineta:

EMPLEDS PRECARIOS

TRABAJO DE 65 HORAS SEMANALES POR UN SUELDO A
TIEMPO PARCIAL Y UN CABREO A TIEMPO COMPLETO

Para el debate introduciremos el tipo
de trabajo que realizan en la vifieta,
las condiciones laborales que tienen,
como afectan en la vida de las per-
sonas, los trabajos feminizados, el
tiempo parcial, la contratacion ines-
table... ;Como se podria revertir esta
situacidn?

Materiales: Vifietas y espacios
para debate

Duracion: 2 sesiones de 1 hora
cada una. 1 vifieta por sesidon
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5.8 Actividad 8. Difundimos
los derechos

Esta actividad las alumnas podran
mejorar su capacidad de comuni-
cacidn a través de redes sociales
y manejo de nuevas tecnologias,
a la vez que aprenden y difunden
entre sus contactos, familiares,
amistades, comunidad... la carta
de derechos humanos.

Esta actividad esta planteada depen-
diendo de las motivacion y manejo de
las nuevas tecnologias de las alumnas.
En caso de tener disponibilidad de
mdviles, conexidn a internet y redes
sociales como Tik Tok, Instagram,
Twitter, Facebook...realizaremos de-
pendiendo de la red social en la que
vayamos a subir el texto, imagen, un
video, lectura... de cada articulo de la
Declaracion Internacional de los De-
rechos Humanos. Una vez realizado se
dard difusién por redes. Alguno de los
articulos podra ir acompanado deima-
gen o foto denuncia de su vulneracién
(Ej. Articulo 25: Vivienda... acompafia-
do de foto de infraviviendas, Articulo
13: Toda persona tiene derecho a circu-
lar libremente y a elegir su residencia
en el territorio de un Estado. Foto de
expulsiones de poblacion gitana...).

Materiales: Ordenador, teléfonos
moviles con conexidn a internet,
camara y redes sociales. Cartuli-
nas, fotos, papeles, lapices...

Duracion: 2 sesiones de 2 horas

6. PARA DEBATIR
EN GRUPOY
REFLEXIONAR

6.1 Debatimos en grupo

Finalizada cada sesidon exponemos
en el grupo lo aprendido, una vez
finalizadas las actividades también
comentamos en grupo el aprendizaje
y experiencia, asi como qué hemos po-
dido hacer durante el tiempo que ha
durado la formacidn en relacién con el
tema tratado

;Durante las sesiones, qué crees que
has aprendido? ;Se han cumplido tus
expectativas sobre el tema? ;Como
evaluas esta Unidad?

JEn qué ha cambiado tu percepcion
sobre los Derechos fundamentales?
;Crees que has mejorado tus conoci-
mientos?

7. CRITERIOS DE
EVALUACION

La evaluacidon de esta unidad, dada
su complejidad, sera global y conti-
nuada. A través de las ideas previas de
las que parten las alumnas se podrd
evaluar el grado de conocimiento que
van adquiriendo a lo largo del proceso
de formacién. Se observard la actitud
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ante el aprendizaje, se evaluaran la
elaboracién y participacién en las acti-
vidades propuestas, las exposiciones y
trabajos en grupo.

Como prueba de evaluacién se valo-
rard la realizacidn del mural con los
articulos de la Declaracion de Dere-
chos Humanos, asi como una pequefia
prueba donde las alumnas deberdn
escribir 5 de los articulos que le han
parecido mads interesantes, comen-
tarlos y dar su opinién al respecto y si
han observado la vulneracidon de este
en algun momento.

8. RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

* Es capaz de reconocer los principios
basicos de la Declaracion de Derechos
Humanos

* Es capaz de reconocer los principios
y proteccion bdsicos de la Carta Social
Europea

* Reconoce los articulos principales
de la constitucion nacional.

* Puede reconocer y rechazar las
vulneraciones de derechos

* Tiene capacidad para identificar y
rechazar desigualdades

* Ha desarrollado actitudes
responsables que pueden contribuir a
mejorar su situacion actual

* Escapazde analizar el mercadoylos
derechos laborales basicos

9. WEBGRAFIA

Pdginas de consulta:

Derecho del trabajo

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?-
catld=157&langld=es

Lucha contra la discriminacién en
el trabajo

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?-
catld=158&langld=es

Carta Social Europea

https://rm.coe.int/168047e013

https://www.europarl.europa.eu/
meetdocs/2004_2009/documents/dv/
chartesocialedepliant-/CharteSociale-
depliant-es.pdf

Derechos Humanos

https://www.ohchr.org/sp/issues/pa-
ges/whatarehumanrights.aspx

https://www.apdha.org/media/
DUDH_apdha.pdf

https://www.un.org/es/about-us/uni-
versal-declaration-of-human-rights

Declaraciéon de Derechos Humanos
ilustrada

https://www.un.org/es/documents/
udhr/UDHR_booklet_SP_web.pdf
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Constituciones:
Constitucion Espaiiola 1978

https://www.boe.es/buscar/act.php?i-
d=BOE-A-1978-31229

Constitucion Rumania 1991

http://www.constitutia.ro/const.htm

Constitucion Francesa 1958

https://www.assemblee-nationale.fr/

connaissance/constitution.asp

Constitucion Portuguesa 1976

https://www.parlamento.pt/Legisla-
cao/Paginas/ConstituicaoRepublica-

Portuguesa.aspx

Principios y derechos fundamenta-
les en el trabajo

https://www.ilo.org/declaration/lang-

-es/index.htm
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Unidades didacticas formales

DESARROLLO SOCIAL, CIVICO,
INTERCULTURAL. FEMINISMO
GITANO. FEMINISMO ROMANI
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1. INTRODUCCION

En este tema abordamos un eje central
para la construccion de vidas mejores,
el debate y aprendizaje sobre el Femi-
nismo Gitano-Feminismo Romani.

Se nos hace urgente la necesidad de
hablar de mujeres gitanas, de feminis-
mo gitano, de organizaciones y movi-
miento asociativo y reivindicativo de
mujeres gitanas, de racismo, de anti-
gitanismo de género y en definitiva de
la Historia y propuesta de las mujeres
gitanas.

La exclusion de las mujeres romanies
de los principales discursos feministas
ha supuesto el desarrollo de estra-
tegias de mejora para reivindicar los
derechos de las mujeres gitanas desde
la identidad étnica. La invisibilidad
de las mujeres gitanas y el feminismo
hegemonico han supuesto la necesi-
dad de construir un feminismo gitano,
interseccional, de clase, de género y
raza/etnial.

2, OBJETIVOS

* Generar conciencia de género e

identidad

e Conocer los
discriminacidn
interseccionalidad

conceptos
multiple e

® Conocer la historia del feminismo

® Potenciar la valoracidon hacia los
movimientos feministas.

* Analizar algunos de los rasgos y
caracteristicas de los movimientos
feministas; incidiendo en el feminismo
gitano.

* Concienciar sobre la necesidad
de organizacidon y asociacion de las
mujeres gitanas para la defensa de sus
derechos.

* Conocer las demandas vy
aportaciones del feminismo y el
feminismo gitano

3. COMPETENCIAS

En este tema las competencias que
desarrollaremos son las relacionadas
con las competencias sociales y civicas
y aprender a aprender.

Estas competencias bdsicas vy

1 Lépez Olvera, Sara (2020) Mujeres olvidadas. De la revolucidn silenciosa a la revo-
lucién ruidosa del Feminismo Gitano. MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION
APLICADA EN ESTUDIOS FEMINISTAS, DE GENERO Y CIUDADANIA. Universidad Jaume I.

Castelldn.
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principales, puesto que permitirdn a
las alumnas aprender a aprender, que
implica que las alumnas desarrollen
su capacidad para iniciar el aprendi-
zaje y continuar aprendiendo. Esta
competencia desarrolla la capacidad
de organizacion, tareas, tiempo, tra-
bajo individual y colectivo, a través de
la formacidn e informacion sobre con-
ceptos como feminismo, igualdad y fe-
minismo romani las alumnas podran
comprender y asumir sus capacidades
para superar sus retos en el aprendiza-
jeylanecesidad de los mismo.

Las competencias sociales y civicas
hacen referencia a las capacidades
para relacionarse con las personas, la
sociedad y la participaciéon democra-
tica en la vida social y civil, pretende-
mos con esta unidad sobre feminismo
gitano que las mujeres gitanas tomen
conciencia de la necesidad de partici-
pacion y construccion de una socie-
dad mads justa y democratica donde
también sean incluidas. A través de la
toma de conciencia como mujeres gi-
tanas, historia y organizacion podran
comprender la necesidad de implica-
cién social y civil.

Durante este tema las alumnas podran
desarrollar competencias interperso-
nales, interculturales y sociales, tales
como la competencia civica. La idea
es poder transmitir la necesidad de la
participacion de mujeres gitanas en la
construccion de la vida social y profe-
sional.

Esta unidad es fundamental para
asegurarse una participacion civica,
activa y democratica gracias a estas
competencias civicas, especialmente
a través del conocimiento de las no-
ciones y las estructuras sociales y po-
liticas (democracia, justicia, igualdad,
ciudadania y derechos civiles) de las
mujeres gitanas y su organizacion y
manifestacion en la defensa de estos.

4. CONTENIDOS

Historia propia

La ausencia de la memoria histdrica
del pueblo gitano pone de manifiesto
el desconocimiento y el abandono
al que ha estado sometida la historia
del pueblo gitano, la historia de las
gitanas. Es por ello que es necesario
realizar y contribuir a la recuperacion
histdrica visibilizando también a las
mujeres gitanas, sus aportaciones
en la construccién de organizacidn,
demandas y lucha por los derechos de
las gitanas.

Es necesaria la recuperacion de
memoria para la construccién de la
genealogia feminista, recuperar a las
protagonistas gitanas para ampliar
y revalorizar sus experiencias, para
comprender y escribir la Historia.

Es imprescindible mencionar y
rescatar a las mujeres gitanas en la
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recuperacion de la memoria colectiva
feminista y como Pueblo. Es necesario
trazar un hilo conductor con el pasado
para conocer y construir el presente y
orientar el futuro. Aportar y ampliar
la memoria colectiva feminista a las
grandes olvidadas, las “otras” muje-
res, que siempre han estado presentes,
pero han sido ignoradas. Incorporar la
experiencia de las mujeres gitanas en
la organizacién en defensa de derechos
de las mujeres gitanas a la categoria
de memoria histdérica y feminista.
(Preservar la memoria colectiva, recu-
perandola como memoria histdrica)
cuestionando asf el relato tradicional
androcentrista y racista. Visibilizando
asi, a mujeres gitanas a través del gé-
nero biografico como forma legitima
de construir historia2.

La escasa atencion y representacion de
las mujeres en los estudios, tal y como
analiza Henrietta L. Moore (1999) dis-
torsiona la sociedad objeto de estudio.
En las investigaciones se proyectan
los significados del investigador, se
distorsiona el objeto de estudio y el
andlisis se realiza desde la parciali-
dad ideoldgica propia de occidente.
La perspectiva feminista propone un
nuevo paradigma donde etnocentris-
mo y androcentrismo no sesguen el
objeto de estudio ni su analisis.

Colonialismo, etnocentrismo, racismo
y androcentrismo definen los puntos
de partida y la interpretacidon que

2 Idem

desde los andlisis en todas las discipli-
nas sociales - historia, sociologia... - se
ha realizado sobre el pueblo gitano,
las mujeres y las relaciones de género
(razay clase).

Los estudios por parte de los “gita-
ndlogos” sobre el pueblo gitano han
ido pasando por distintas fases, en un
principio, cuando se detecta su llegada
al continente europeo despiertan una
fascinacion debido ala atraccion porlo
Oriental. Durante el Romanticismo los
estudios presentan a “lo gitano” desde
la bohemia y lo relacionan con el ideal
naturalista, durante la construccion
de los Estados-Naciones en Europa en
los estudios sobre el pueblo gitano se
comienza a construir un estereotipo
negativo, se presenta al pueblo gitano
como asociables, sin interés ninguno a
asimilarse al surgimiento de las iden-
tidades nacionales ni a las sociedades
en las que viven, auto-marginados,
legitimando y “naturalizando” asi las
desigualdades sociales. Las mujeres
también han sido “representadas” (in-
frarrepresentadas, distorsionadas...)
en estos estudios. Un ejemplo de estu-
dio cldsico donde se representa y de-
fine a la mujer gitana lo encontramos
en el Diccionario Gitano de Quindalé:

“Las gitanas dicen la buenaventura y
venden filtros de amor; y las cronicas de
los tribunales revela de cuando en cuan-
do asesinatos de amantes o maridos por
mujeres celosas, demasiado confiadas en
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sugestiones de esas astutas hechiceras,
que lo mismo encuentran creyentes entre
las personas de alto rango de la moderna
Inglaterra que encontraban entre las
principales de la antigua Espaiia (...)
Desde las orillas del Indo hasta el campo
de Gibraltar, esa ha sido siempre la pecu-
liaridad distintiva de la gitana. Obscena
en sus gestos y ademanes, obscena en sus
palabras, obscena en sus cantares, pero
casta en su cuerpo (...) La gitana tiene
en si ademds de la regularidad de sus
facciones, de sus esbeltas formas, de su
ligero talle, de sus agraciados modales,
una mirada especial a la que se le atribu-
yen grandes pasiones.” (Sales de Mayo,
1870)

Las representaciones del pueblo gita-
no y de la mujer gitana han ido varian-
do alolargo del tiempo, respondiendo
a intereses ideoldgicos y politicos.
Desde entonces hasta hoy el estereo-
tipo y el prejuicio en los estudios hacia
el pueblo gitano se construyen negati-
vamente. Desde la mirada romadntica
hasta la interpretaciéon negativa la
mujer gitana ha sido representada,
vista como madre, hechicera, bruja,
maga, artista, adivina, curandera,
encarnacion de la sexualidad y la
sensualidad, pura y casta, apasionada
y fogosa, vagabunda, andrajosa, fuera
de la sociedad, libre, sumisa... hasta el
estereotipo y la representacion actual
de la mujer gitana ladrona e inmigran-
te.

El feminismo se identifica con las
mujeres, pero “no con las mujeres

situadas en distintos contextos socia-
les e histdricos, sino con las mujeres
que forman parte una misma categoria
socioldgica” (Moore, 1991:24) Por ello
es necesario reconocer la diferencia y
“poner énfasis en los distintos significados
que la diferenciacion de género toma en
contextos historicos y sociales especificos”
(Gregorio 2002:11)

La historia de las mujeres gitanas es
también la historia de la opresion de
las mujeres. La percepcidén e impor-
tancia de las mujeres, y de las mujeres
gitanas a lo largo de la historia no se
ha tenido en cuenta ni se ha estudiado
de una forma rigurosa ni cientifica por
parte de historiadoras.

De entre las demandas del movimien-
to asociativo gitano destaca la nece-
sidad del estudio histérico del Pueblo
Gitano y de las mujeres gitanas,
intentando evitar asi el sesgo eurocén-
trico, patriarcal y racista que operan
en el pensamiento hegemonico de la
academia. Construir la Historia desde
los respectivos contextos histdricos
y elaborando las propias fundamen-
taciones, posiciondandose, asi como
sujetos de pensamiento, dejando de
ser objetos de andlisis y elaborando y
legitimando la produccién de cono-
cimiento como situado (Donna Ha-
raway, 1995)
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Breve historia del feminismo
en Occidente

En este apartado haremos un breve
repaso a la historia del feminismo en
Occidente, las aportaciones y teoria
mads relevantes a lo largo de su histo-
ria. El discurso tedrico feminista es
una construccidn cultural producto de
un contexto social y cultural burgués
y occidental del que durante décadas
estuvieron excluidas las “otras muje-

»

res .

El Feminismo® como teoria, practica
social, politica y pensamiento se plan-
tea como horizonte hacer evidente y
acabar con la situacién de opresion de
las mujeres logrando asi una sociedad
mas justa.

Tal y como expone Ana de Miguel*,
encontramos tres grandes periodos
en los que se desarrollan teorias y
practicas feministas®. Feminismo
premoderno, Feminismo moderno y
Feminismo Contemporaneo, donde
llegamos al feminismo gitano.

Feminismo Premoderno

El feminismo premoderno abarca el
periodo desde las primeras manifes-
taciones de “polémicas feministas”
hasta la ilustracidn. Existen principios
de esta polémica en el pasado clésico,
la ilustracidn sofistica plantea la idea
de la igualdad entre sexos. La Edad
Media supone un periodo de oscuran-
tismo para las mujeres que pueden ser
acusadas de brujeria y ser ejecutadas
en hogueras. El Renacimiento intro-
duce el concepto de autonomia, pero
no incluye a las mujeres. Se abri6 el
debate sobre los sexos. “La ciudad de
las Damas” (1405) de Christine Pisan
ya ataca la idea de inferioridad de las
mujeres, elogiando las virtudes “feme-
ninas” no es hasta el S.XVIII cuando se
formulara a idea de igualdad.

En palabras de Ana de Miguel, todavia
se estd en proceso de recuperacion
histdérica de la memoria feminista.
Las investigaciones afiaden nombres
nuevos. Desde las nuevas perspecti-
vas feministas, se pretende que esta
construccion histdrica del feminismo
premoderno, no sea unico y exclusivo

3 Alda Facio denomina “Feminismo con “F” mayuscula” al conjunto de feminismos. FA-
CIO, Alda: “Hacia otra Teoria Critica del Derecho”, en FRIES, Lorena y FACIO, Alda (Comp.):

Género y Derecho

4 Ana de Miguel. “Feminismos” en 10 palabras clave sobre Mujer. Dir. Celia Amords. Ed.

Verbo divino. 1998

5 También se hace referencia a las “olas” feministas. La primera ola corresponderia a

los movimientos de finales del S.XIX principios del S. XX (derecho al sufragio). No hay un
acuerdo al respecto, Amelia Valcarcel apunta que la primero ola surge con el Feminismo Ilus-
trado y no con el sufragismo. La segunda ola a partir de los afios 60 con el resurgimiento del
feminismo y la tercera ola a partir de los 80 centrado en la diversidad de las mujeres
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de las mujeres blancas occidentales,
asi autoras como Mernissi rescatan
de la historia olvidada de Oriente y de
Occidente a mujeres con rango y po-
der alo largo de los siglos, las mujeres
negras reconstruyen desde “el punto
de vista negro” su historia, las indige-
nas mantienen y cuidan sus leyendas
y las mujeres gitanas reclaman romni
studies para poder investigar, cono-
cer, y reconstruir, descolonizando la
construccion de la historia del pueblo
gitano por parte de gitandlogos la
historia de las mujeres gitanas. Desde
un anadlisis exhaustivo y objetivo sin
sesgo de la mirada ajena, tanto andro-
centrista como racista, esterotipada y
prejuiciosa en sus interpretaciones.

El feminismo moderno

El feminismo moderno arranca con la
Ilustracién, cuando se conforma un
nuevo orden politico y social, la obra
de Poulain de la Barre “Sobre la igual-
dad de los sexos” (1673) es considerada
la primera obra que se basa en la des-
igualdad de los sexos. La ilustracion
afirma que las personas nacen libres e
iguales, con los mismos derechos por
lo tanto el Feminismo seria la radica-
lizacidon del proyecto de igualdad de la

[ustracion.

Durante la Revolucién francesa, al
quedar las mujeres excluidas al igual
que ocurrid durante la Ilustracion, se
generaron fuertes demandas de igual-
dad sexual redactando “Cahier de do-
léances6”, se crean clubes de mujeres,
participan del movimiento popular
armado, defienden su participacion en
el ejército. Olympe de Gouges escribe
“La declaracion de los derechos de la mu-
jer y la ciudadana” (1791), Wollstone-
craft escribidé “Vindicacion de los dere-
chos de la mujer”7 (1792). Reclamando
derechos politicos y civiles concretos
ademads de la reivindicacién de indivi-
dualidad de las mujeres y la capacidad
de eleccidn.

Para Ana de Miguel, “la Revolucion
francesa supuso una amarga y segu-
ramente inesperada, derrota para el
feminismo”®. Los jacobinos cerraron
los clubes de mujeres, y prohibieron la
participacion de estas en movimien-
tos politicos, siendo la guillotina o el
exilio la solucidn a la problematica por
haber pasado las leyes de la “naturale-
za” e intentar ser “hombres de Estado.

Es durante el S.XIX cuando el feminis-
mo reaparece con mds fuerza como
movimiento social e internacional.

6 Lista de agravios que presentan las mujeres al ser excluidas de Los tres estados, noble-
za, clero y pueblo para redactar las quejas a Luis XVI, autodenomindndose “el tercer estado
del tercer estado”. En “Feminismos” Ana de Miguel. op, cit.

7 En 1790 Wollstonecraft escribié “Vindicacion de los derechos de los hombres y del ciuda-
dano” defendiendo la filosofia de los derechos humanos dos afios mas tarde amplia recoge la

ampliacién de derechos a las mujeres.

8 Ana de Miguel. “Feminismo” op.cit,p. 9

220



Las pretensiones de las feministas
ilustradas de principios igualitarios se
ven aqui reflejadas para dar solucién
a los problemas que traen consigo la
Revolucidon Industrial y el capitalismo.
Desigualdad, miseria, pobreza, explo-
tacion, a las mujeres se les negaban
derechos civiles y politicos, la clase
obrera y las mujeres de la clase obrera
no se benefician de los logros de la
Revolucion Industrial. Es este contex-
to el que hace que se desarrollen las
teorias emancipatorias y sociales. El
movimiento resurge ante otra nueva
ofensiva hacia las mujeres consecuen-
cia del capitalismo

Las mujeres proletarias se incorporan
de forma masiva al mercado laboral,
tal como indica Angela Davis:

“La incipiente industrializacion de la
economia estaba erosionando simultd-
neamente el prestigio de las mujeres en
el hogar, que estaba basado en el cardcter
previamente productivo y absolutamente
esencial de su trabajo doméstico. Consi-
guientemente su satus social comenzo a
deteriorarse. El capitalismo industrial fue
la formulacion de una concepcion mds
rigurosa de la inferioridad femenina.”?

Mientras en la burguesia las mujeres
permanecen mds tiempo en el hogar,
las mujeres se organizan para reivindi-
car el derecho universal al voto, siendo

una reivindicacidén interclasista. En
EEUU, ademas unieron la lucha al
movimiento abolicionista, en 1848
se aprueba la “Declaracion de Seneca
falls”® primera convencidn sobre los
derechos de la mujer en el Estado de
Nueva York, texto fundamental del su-
fragismo, donde las mujeres declaran
suindependencia de la autoridad ejer-
cida por los hombres y de un sistema
opresor, proponen resoluciones para
mejorar los derechos de las mujeres.
La critica de las feministas negras en
palabras de Angela Davis:

“La declaracion de seneca falls proponia
un andlisis de la condicion femenina que
no reparaba en las circunstancias de las
mujeres que no pertenecian a la misma
clase social que las mujeres que confeccio-
naron el documento.”"

En 1866 Stuart Mill presenta la pri-
mera peticidn de voto de las mujeres
en el parlamento inglés, en Espana el
debate no se sucederd hasta la Il Repu-
blica, en 1931, al igual que en Portugal
(posteriormente durante la dictadura
se perdid el derecho a voto) En Francia
en 1944, finalizada las II Guerra Mun-
dial, en Rumania desde 1948

En el conocido feminismo socialista,
fueron los socialistas utdpicos los
que analizan la situacion de la mujer
partiendo del anadlisis de la situacion

9 Angela Davis, “Mujeres, raza y clase” 1981. Akal, Madrid.
10  Documento basado en la declaracion de independencia de EEUU. Donde denuncian
las restricciones politicas a las que estaban sometidas las mujeres.

11 Angela Davis op.cit. p.62.
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econdmica y social de la clase traba-
jadora. Fourier, Owen, Saint Simon,
Flora Tristdn “Unidn Obrera” (1843).
Conciben la institucion del matrimo-
nio como institucion represora.

Desde el socialismo marxista se ela-
boran teorias sobre el origen de la
opresion de las mujeres, teniendo la
desigualdad como causa un origen so-
cial y no natural. La propiedad privada
y la divisidn sexual del trabajo exclu-
yen a las mujeres de la produccion
social relegandola al ambito privado,
siendo una de las vias de emancipa-
cion la incorporacidn a la produccion
y la independencia econdémica. Para
el socialismo marxista el género une a
las mujeres y la clase las divide, apo-
yan las reivindicaciones sufragistas
por cuestiones tacticas, criticando
que las mujeres burguesas no tenian
en cuenta la situacion de las mujeres
proletarias. La emancipacién de las
mujeres es imposible en el capitalis-
mo. La lucha de las mujeres es la lucha
de la clase trabajadora. Kollontai en
sus obras “Fundamentos sociales de la
cuestion femenina” (1907), “Relaciones
sexuales y la lucha de clases” (1911). Teo-
rizando sobre laigualdad y la situacién
de la mujer en el capitalismo elabora
estrategia emancipadora a través de
tres ambitos, trabajo, familia y relacio-
nes entre sexos. Clara Zetkin impulsa
un movimiento socialista femenino

organizando una conferencia interna-
cional de mujeres en 1907. Analizan las
intersecciones de opresion, género y
clase. Afiaden al andlisis la perspectiva
de clase y la lucha de clases. Patriarca-
do y capitalismo van unidos.

El movimiento anarquista como mo-
vimiento social y politico también
contd con mujeres que participaron
por la lucha por la igualdad, aunque
no tuvo una elaboracidn tedrica tan
amplia como el socialismo marxista.
Las mujeres libres anarquistas se rebe-
lan contra la jerarquia, la autoridad y
el Estado (Ni dios, ni amo, ni partido)
No le dan importancia a la lucha por el
voto ni consideran como los socialistas
la necesidad de un Estado regulador.
No participan en las reivindicaciones
sufragistas.

Feminismo
Contemporaneo

Durante el periodo de entreguerras
el feminismo decae debido a cir-
cunstancias politicas, econdmicas y
sociales. La obra de Simon de Beauvoir
“El segundo Sexo” (1949) pretende
construir una teorfa explicativa de la
subordinacion de las mujeres, parte de
la pregunta ;Qué significa ser mujer?
Defendiendo que no se nace mujer, se
llega a serlo.

12 Ldpez Olvera, Sara. (2014) “Construyendo el feminismo gitano” Universidad de Gra-

nada
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Betty Friedan en “La mistica de la
feminidad” (1963) analiza la situacion
de insatisfaccion de las mujeres, no
pueden realizar proyectos personales
debido al papel de madre y esposa y
se culpabiliza a las que no se contenta
con esta asignacion de roles.

Las mujeres negras, o las gitanas des-
de su situacion de marginalidad y ex-
clusion y para la supervivencia, no han
sido relegadas al dmbito doméstico. Ya
sea como criadas internas las negras
en Norteamérica o debido a la situa-
cion de persecucion, marginalidad y
carcel, las mujeres gitanas siempre se
han visto abocadas a encontrar me-
dios de subsistencia fuera del ambito
doméstico, el debate y la lucha sobre
la inclusidn sociolaboral tiene que
ver con empleos no precarizados ni
marginales. Los trabajos que ocupan,
o la forma de subsistencia tiene las
mismas caracteristicas que la de sus
comparneros, realizando trabajos si-
milares (esclavitud, venta ambulante,
chatarra...) Las mujeres de postguerra
fueron, después de haberse incorpo-
rado al mercado laboral, excluidas del
espacio publico y del mercado laboral,
se les relega al ambito doméstico. De
ahi que se reclame la inclusion de las
mujeres a la esfera publica. Durante los
afnos 60 afloran las desigualdades del

sistema, clasista, sexista, racista, im-
perialista... el feminismo se organiza
de forma independiente. Producién-
dose asi una ruptura del feminismo
radical, las “feministas politicas” que
afirman que el origen de la opresion
de la mujer es el capitalismo y las “fe-
ministas” criticas con el sexismo de la
izquierda. La obra exponente “La dia-
léctica de la sexualidad” de Kate Millet
(1970) introduce conceptos como el de
patriarcado, género y casta sexual. Se
crean los grupos de autoconciencia.

El feminismo de la diferencia' defien-
de que la desigualdad es la caracteri-
zacion patriarcal de las mujeres y los
esfuerzos del feminismo delaigualdad
no son necesarios ya que las mujeres
ni quieren ni pueden igualarse en un
mundo hecho por los hombres.

El feminismo de los afios 70 diferencia
el sexo del género, lo bioldgico de lo
culturalmente construido. La cons-
truccion del sistema sexo-género, no
visibiliza la diferencia entre las muje-
res. Surge asi el rechazo a las visiones
monoliticas, universalistas, elitistas y
escasas de pluralidad cultural, racial y
sexual que obvia las situaciones y cau-
sas de las opresiones de las mujeres.

El “feminismo de la tercera ola”" o
feminismo de los 80, pone énfasis en

13 Madxima representante del feminismo liberal.
14 El feminismo de la igualdad englobaria el feminismo marxista, socialista y liberal.
Segun Celia Amords “Feminismo, Igualdad y diferencia” el feminismo de la igualdad es de

raices ilustradas.

15 También se le denomina por distintas autoras feminismo postcolonial, feminismo
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la diversidad de las mujeres. Se cues-
tionan el término Mujer, por esencia-
listay homogenizador. Se centra en las
variables de la diversidad que viven
las mujeres. El andlisis se basa en las
variables y las intersecciones de géne-
10, raza, etnia, orientacidn sexual, pais
de origen. Reclaman al Feminismo
prestar atencidn a la etnia-raza, clase,
orientacién sexual, al haber reducido
la categoria de andlisis y partir de su-
puestos de heteronormatividad y he-
terosexistas, en oposicion al “sistema
moderno colonial de género” (Lugones,
2008).

El feminismo “decolonial” recupera
las criticas realizadas al pensamiento
feminista “clasico” desde el pensa-
miento que producen las voces de las
otras mujeres, desde la subalteridad
de las mujeres y del feminismo, las
voces marginales.

El pensamiento feminista clasico ha
sido elaborado por mujeres blancas,
que han ocupado un status social pri-
vilegiado debido a sus condiciones de
clase, raza.

Cada momento de elaboracidn tedrica
y préctica del feminismo responde a
las situaciones de opresidn percibidas
por las mujeres en el contexto histd-
rico en el que viven. Las mujeres lati-
noamericanas, negras, empobrecidas,

mujeres migrantes, mujeres de paises
empobrecidos, no comienzan su lucha
exigiendo igualdad o la diferencia en-
tre los géneros, luchan contra la discri-
minacion, la pobreza, la marginacion,
la injusticia social, una vez superadas
estas situaciones, hombres y mujeres,
seran mas libres e iguales, y una de
las premisas bdsicas del feminismo,
la igualdad, habrd comenzado par-
cialmente a realizarse. La diferencia
o el anadido de esta “ola”, es que las
mujeres son conscientes de los retos
unicos a los que se enfrentan, nivel so-
cioecondmico, religidn, origen, migra-
cidn, “raza”, igualdad con los hombres
desde su propia cultura.

La principal critica que se realiza a la
teoria cldsica feminista es que esta
teoria no sirve para interpretar la
realidad de opresion de todas mujeres
(racializadas, empobrecidas, lesbia-
nas, inmigrantes, musulmanas, indi-
genas...)

Asistimos al “hecho de la pluralizacion
de la teorizacion feminista”® | este hecho
de pluralizacidn tedrica que se da en-
tre las distintas intersecciones, género,
orientacion sexual, “raza”, cultura,
clase... acentua el caracter de ética so-
cial del feminismo al denunciar otros
prejuicios y discriminaciones que se
afladen al sexista (racismo, etnocen-
trismo, homofobia, clasismo...).

de las intersecciones, feminismo del Tercer Mundo, postcoloniales o feminismos periféricos.
16 Maria José Guerrera Palmero. “Teoria feminista contempordnea. Una aproximacion
desde la ética” Instituto de investigaciones feministas. Universidad Complutense de Madrid.

2001.
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La critica feminista, se centra en como
el género influye en la produccion de
saber y cdmo el sexismo construye el
sesgo en esta produccion. El género
no opera de manera independiente,
ya que no explica las multiples formas
de opresidn a la que estdn sometidas
otras mujeres. Suponen desde su pun-
to de vista que la categoria género re-
presenta a todas las mujeres.” Lo que
algunas tedricas criticas feministas
decoloniales, proponen llamar racis-
mo de género.

Las “otras” feministas, las feministas
gitanas, evidencian la interseccidn
entre las estructuras de dominacidon
entre el sistema androcentrista, el
racismo, la colonialidad, la heteronor-
matividad...

El feminismo no ha recogido las de-
mandas de todas las mujeres, se ha
construido con una historia especifica
y determinadas mujeres en concreto,
pertenecientes a la cultura mayorita-
ria, lo que ha supuesto una revision de
sus principios y el surgir de los “otros”
feminismos por parte de las minorias
étnicas.

Interseccionalidad.’® Voces y
experiencias de las mujeres
romanies.

Para comprender la situacidon y el
andlisis de las mujeres gitanas es ne-
cesario conocer y profundizar sobre
los conceptos de sexo, género, “raza”
y clase: estas son categorias de anadlisis
que interseccionan su realidad social,
cultural e identitaria.

https://youtu.be/hOnVo78-6b0

La interseccionalidad es el concepto
que se centra en las multiples identi-
dades de los individuos en un sistema
de opresiones que interfiere de mane-
ra conjunta.

Fue acufiado por Kimberlé Crenshaw
en 1989, una mujer feminista negra,
profesora de derecho en la Universi-
dad de California. Es muy importante
saber que la interseccionalidad hunde
sus raices en el feminismo negro.

Crenshaw explica la interseccionali-
dad en como las mujeres negras son
discriminadas en el mercado laboral
sin tener acceso a los puestos de tra-
bajo como tienen hombres blancos y
hombres negros.

A lo largo del tiempo el concepto
de interseccionalidad ha ido reci-
biendo m4ds definiciones y se ha ido

17 Maria Lugonés propone que la categoria género solo corresponde a las personas de

origen europeo

18 Basado en la intervencidn de Gregoria Lincan, Roma feminist activist, en el Salto,
Incluison Diversity (2021) https://www.salto-youth.net/downloads/4-17-4178 /IDTalksInter-

sectionalArticle.pdf
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complementando con mds iden-
tidades, diferentes perspectivas y
diferentes experiencias de vida, que
han hecho del concepto del a intersec-
cionalidad lago mas complejo. Lo mds
importante que debemos saber es que
la interseccionalidad se centra en
las voces de los grupos mas vulnera-
bles que son parte de la sociedad.

Podemos pensar que la intersecciona-
lidad es dificil de poner en practica, y
si, si lo es. De modo que son los siste-
mas de opresion que afectan a los in-
dividuos en funcién de sus multiples
identidades, como género, raza, clase,
sexualidad, edad, religidn, color, Sis-
temas como el racismo, el sexismo, el
clasismo tampoco son faciles de lidiar.

;Por qué es esencial en los movimien-
tos feministas actualmente?

Es esencial porque la teoria de la
interseccionalidad nos ayuda a ver
las desigualdades que existen en las
sociedades de las cuales formamos
parte. La teoria de la intersecciona-
lidad enfatiza las diferencias entre
mujeres, la diversidad de identidades
de las personas, la lucha por el empo-
deramiento, solidaridad y al mismo
tiempo muestra muy claramente las
relaciones de poder en la sociedad, la
comunidad, las opresiones y el privi-
legio.

Como feministas la propuesta es
equilibrar la balanza de sistemas de
desigualdades y hacernos a todas
conscientes de cdmo usar nuestros

privilegios, dar un paso atrds y poner
al frente a las voces mds vulnerables.
Solo de esta manera la lucha feminista
ser exitosa para conseguir la igualdad
de género.

;Cémo se puede incorporar y desarro-
llar la perspectiva interseccional?

Es necesario conocer que existen mul-
tiples identidades y multiples luchas
que significan que para algunas de no-
sotras es mads dificil obtener igualdad
de oportunidades.

Las mujeres son discriminadas en
base a la interseccion de sus identida-
des. No se pueden ver las identidades
por separado, por ejemplo, una mujer
gitana es discriminada por su género,
etnia y clase. Es imposible elegir una
unica identidad. También las mujeres
musulmanas son discriminadas en
base al género y lareligion, las mujeres
trans negras son discriminadas por su
género, raza, color, sexualidad...En-
tonces debemos abordar el problema
teniendo en cuenta todas las identi-
dades de las personas, sin reducir a la
persona a una unica identidad y crear
politicas interseccionales.

Escuchar las voces y necesidades de
las mas afectadas por el sistema de
opresidon. Dar un paso atrds y apoyar
que hablen por si mismas y sus comu-
nidades, crear partenariado y alianzas
con mujeres gitanas que trabajan a
nivel local. Desarrollar proyectos y
campafias que permitan el acceso a
recursos y espacios donde las mujeres
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gitanas puedan participar por si mis-
mas.

Es necesario conocer la evolucién de
los conceptos raza y género para com-
prender el antigitanismo para precisar
las intersecciones y opresiones a las
que se enfrentan las mujeres gitanas.
En el tema “CULTURA E INCLUSION:
Identidad, estereotipo, prejuicio y
antigitanismo” nos centramos en el
antigitanismo de género.

DESAFIOS DE LA INTERSECCIONA-
LIDAD VOCES Y EXPERIENCIAS DE
LAS MUJERES ROMANIES. Carmen
Gheorghe

https://fb.watch/6rb_KHj20G/

Feminismo Gitano,
Feminismo Romani

A diferencia del feminismo occidental,
y especialmente del europeo, las muje-
res gitanas han mantenido una doble
militancia, vinculando sus objetivos
de trabajar por los derechos de las
mujeres a las luchas por la dignidad de
su comunidad y por la defensa de sus
derechos civiles, de ahi su interés por
continuar participando en las organi-
zaciones no gubernamentales gitanas.
Esta doble militancia, sin embargo, ha
tenido que superar muchas resisten-
cias, tanto por parte del movimiento
feminista como por parte del movi-
miento gitano. Ambos movimientos
se han visto influenciados. Por una
parte, las organizaciones feministas

han visto la necesidad de incorporar la
diversidad cultural a sus andlisis de la
desigualdad de género y, por otra par-
te, el movimiento gitano ha tenido que
contemplar las demandas y aspiracio-
nes de las mujeres gitanas y sumarlas
a sus reivindicaciones sobre el racismo
y el clasismo que sufre la comunidad
gitana. En el dmbito de la antropologia
social, ya desde los ochenta, se habian
trabajado definiciones del género in-
troduciendo el concepto de diversidad
cultural.

Es precisamente la misma ideologia
que subyace en los movimientos
feministas occidentales de paterna-
lismo, universalismo, etnocentrismo
y de esencializacion de la cultura, -en
este caso gitana como la generadora
y causa de las desigualdades de géne-
ro- la que estimula prejuicios insupe-
rables. Por parte de las feministas, se
aboga por la ruptura cultural y se ha
propuesto la “concienciacidn” de las
mujeres de otras culturas, mientras
que las mujeres gitanas se repliegan
ante estos envites de cardcter etno-
céntrico. Partiendo de esta situacidn
numerosas ocasiones las mujeres
gitanas no pueden reconocer lo que el
feminismo “hegemonizante”, blanco,
payo, haya supuesto en sus vidas.
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“Somos feministas por una cuestion de
justicia social” (Guru)®

Esta frase entronca la lucha de las
mujeres gitanas y la denuncia de la
situacion del pueblo gitano. Son estas
mujeres las que se enfrentan con difi-
cultades y se encuentran ante el reto
de construir un discurso feminista
que sea permeable y asumido por las
mujeres gitanas donde patriarcado y
racismo se encuentran y a su vez parta
de las propias experiencias y cosmo-
visiones. Las luchas por la emancipa-
cidén de las mujeres gitanas van ligadas
a demandas econdmicas, sociales
y culturales debido a las vivencias
compartidas de racismo, marginacion
y exclusién que han conformado sus
identidades de género. Se entiende
y se representa a la cultura gitanay a
la mujer gitana como sumisa frente al
orden patriarcal, siendo el unico mo-
delo viable de emancipacion “la con-
versiéon” al mundo payo, civilizado.

Las reivindicaciones de igualdad no
pueden suponer la “igualdad” homo-
geneizante de otras mujeres de otras
culturas. A su vez definir la identidad
cultural gitana es algo complicado
debido a la heterogeneidad dentro del
grupo, siendo ésta una de las caracte-
risticas de laidentidad en si.

Durante décadas las administracio-
nes, asociaciones y ONGS que asumen
“politicas de género” y han tratado

trabajar con las mujeres gitanas desde
un analisis etnocentrista intentando
asi asimilar a las mujeres gitanas,
practicas que han tenido un bajo im-
pacto en la trasformacion y emancipa-
cion de sus vidas y de las situaciones
que padecen.

Se sigue construyendo a éstas mujeres
como sujetos pasivos y victimas del
patriarcado y/o del capital sin tener
en cuenta las propias luchas, tanto in-
ternas como externas y representarlas
como sujetos activos en la construc-
cién de sus pueblos y la emancipacién
de las mujeres, aunque las encuestas y
andlisis socioldgicos si las consideren
el motor de cambio y transformador de
la comunidad, debido al efecto casca-
da que suponen en sus comunidadesy
los planteamientos de “modernidad”
que destacan en ellas, reconociendo la
importancia y el valor de las mujeres
gitanas en su entorno.

El feminismo entendido como ideo-
logia y préctica de oposicién al poder
patriarcal, no ha sido exclusivo de
occidente, como tampoco lo ha sido
de la mujer blanca. La construccion
del feminismo desde el occidenta-
lismo ha tenido como consecuencia
una “colonizacién”. La “colonialidad”
ha atravesado también al feminismo,
convirtiendo asi el discurso de las
mujeres del pueblo Rom (al igual que
ocurre con las mujeres de América

19 Maria José Jimenez Cortifias. Trabajadora Social. Presidenta de la asociacion de Muje-
res Gitanas Feministas por la Diversidad en 2012. Universidad de Murcia. Junio 2012.
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Latina, Africa) en objeto y no sujeto de
sus demandas, historia y experiencias.
Existe pues “otra” historia, otra parte
de la historia, de la teoria, del movi-
miento y de las practicas feministas
que hasta el momento no se han teni-
do en consideracion o han tenido poca
trascendencia en el estudio académi-
co.

El feminismo no ha recogido las de-
mandas de todas las mujeres, se ha
construido con una historia especifica
y determinadas mujeres en concreto,
pertenecientes a la cultura mayorita-
ria, lo que ha supuesto una revision de
sus principios y el surgir de los “otros”
feminismos por parte de las minorias
étnicas.

El punto de partida es la posicion so-
cial de las mujeres gitanas; como gru-
po estd formada por la interseccion,
como minimo, de desigualdades étni-
cas, de género y clase, enfrentdndose a
una discriminacion multiple.

La relevancia del género en la com-
prension del racismo contra el pueblo
gitano y la importancia del género
para el movimiento gitano en general
son temas de debate entre las mujeres
activistas gitanas y en sus interaccio-
nes.

Algunas formas de discriminacidn, de
exclusion, y de violencia afectan de
forma desproporcionada o en exclusi-
va a las mujeres gitanas

No pretenden que sus modelos eman-
cipatorios y de igualdad sean una

copia del modelo del feminismo payo,
pretenden cambiar y crear nuevos
modelos a través de la propia cultura.

Las mujeres gitanas reivindican el
cardcter cambiante de sus culturas,
la historia por reescribir por su pro-
pio pueblo a la vez que rechazan la
asimilacion o las formas que atenten
contra su dignidad y cultura. Es una
doble lucha, reivindican la diferencia
cultural frente a la sociedad mayori-
taria y a la vez proponen y luchan por
cambiar los usos y costumbres que
consideran contrarios a sus derechos
como mujeres. Su lucha, al igual que
la de otras mujeres de otras culturas
no “mayoritarias” o “dominantes”
es el derecho a reconstruir su histo-
ria y cultura, confrontarla y poder
construir sus opciones desde el plu-
ralismo cultural al que pertenecen.

Actualidad

Las mujeres gitanas en la actualidad
se encuentran “tendiendo puentes”
entre las diversas luchas en las que se
encuentran, al tener que manifestar en
los diferentes movimientos, Feminis-
ta, Gitano y LGTB, la importancia del
racismo en el primero, de la relevancia
del feminismo en el segundo y de la
diversidad en el tercero.

A partir de una perspectiva de género
situada culturalmente, las mujeres
gitanas debaten sobre el sexismo y el
“gitanismo” de algunas organizacio-
nes gitanas o pro-gitanasy cuestionan
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el feminismo académico que no las ha
tenido en cuenta en su andlisis al no
incluir el andlisis interseccional de los
multiples ejes de discriminacidn a los
que estan expuestos sus vidas y de los
que son conscientes.

Las demandas y formas de lucha y
organizacidn de las mujeres gitanas
vislumbran el surgimiento de un
nuevo feminismo gitano, que coinci-
de con las demandas del feminismo
mayoritario pero difiere en algunos
aspectos. Las formas especificas en las
que se construyen sus identidades de
género, debido su identidad cultural,
su historia, las relaciones con la socie-
dad mayoritaria y la posicién de clase
o la situacién socioecondmica marcan
estas diferencias. El movimiento de las
mujeres gitanas, a nivel estatal, euro-
peo e internacional hace una llamada
de atencidn al feminismo académico
para que se construya un feminismo
mads inclusivo e intercultural aten-
diendo a las especifididades culturales
y el respeto a la diferencia. A la vez
que luchan en el movimiento gitano
e intentan que este recoja las luchas
especificas de las mujeres desde las
filas de las demandas mds amplias de
derechos humanos hacia su pueblo y
creando sus espacios de intercambio
de experiencias, luchas y agenda

La creacidn de espacios y encuentros
de mujeres gitanas, que también en-
cuentran la necesidad de organizarse,
luchar y reclamar sobre su situacion,
identidad y analizar los factores de

desigualdad propicia la construcciéon y
demandas de los derechos de las mu-
jeres gitanasy el feminismo romani.

Las feministas romanies se encuen-
tran realizando intervencidn feminista
en las comunidades, elaborando teoria
y aportando al pensamiento feminista
ampliando su conocimiento, defen-
diendo y apoyando a las comunidades
gitanas y a las mujeres gitanas. Como
objetivo se plantean garantizar la di-
versidad, poniendo en el centro de las
agendas politicas y de las autoridades
las experiencias y problemas a los que
se enfrentan las nifias y mujeres gita-
nas.

Dentro de las reivindicaciones encon-
tramos también éxitos y avances del
feminismo romani:

En Rumania, El concepto de discrimi-
nacién multiple se introdujo por pri-
mera vez en la legislacién rumana en
2006. La iniciativa surgié de un grupo
de activistas feministas romanies que
lucharon porque la legislacién sobre
igualdad de género reconociera la dis-
criminacién que enfrentan las mujeres
romanies y otras mujeres de otras et-
nias o con discapacidad, etc.

En Espaiia se realizo en el 2017 el Con-
greso de Feminismo Romani, donde
se dio lugar a jornadas de debate en
torno al feminismo romani por parte
de activistas y académicas gitanas a
nivel internacional.

En Portugal son mujeres feministas
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romanies que se han puesto al frente
de la campafia Nao Engolimos Sapos®
y multiples actividades para la conti-
nuidad de la formacidn reglada, el em-
poderamiento de las mujeres y la lu-
cha contra el racismo y estereotipo. Al
igual que en Francia que conmemoran
el dia de la Resistencia reivindicando
la memoria, la lucha y la dignidad.

5. ACTIVIDADES

5.1 Actividad 1. ¢ Ocurre
a diario? Discriminacion
multiple

Esta actividad ayudard a las
alumnas a expresar y verbalizar
la violencia cotidiana a la que se
enfrentan debido su condicién
como mujeres, gitanas, empobre-
cidas. Al profesorado le ayudara a
comprender mejor el contexto de
las alumnas, experiencias y pers-
pectivas vitales.

Introducimos el concepto de discrimi-
naciéon maultiple e interseccionalidad.
Posteriormente proponemos a las
alumnas que redacten y/o expresen
situaciones vividas o que le hayan
comentado que puedan ser identifi-
cadas como situaciones de discrimi-
nacion y discriminacion multiple y las

desarrollen y expongan al gran grupo.
Define con tus propias palabras la
multiple discriminacidn.

Posterior al ejercicio, en otra sesidn,
presentamos y desarrollamos “Juntas
reescribimos la historia de Florica”.

R

El conductor de un autobus agrede fi-
sicamente con una escoba a una mujer
gitana que pretende acceder al auto-
bus. El caso se hizo conocido después
de que uno de los pasajeros del auto-
bus filmara el incidente y lo publicara
en las redes. Tras la agresidn Florica
llam¢ al servicio de emergencia, pero
el operador ademds de no tomarle en
serio, le insultd, “jHablas como los
cuervos!”, “;Le habras vuelto loco!”
(Refiriéndose al conductor), “;Vete al
infierno!”

https://www.libertatea.ro/stiri/
rasismul-de-la-112-o0-operatoare-sts-
injura-o-femeie-roma-batuta-vorbi-

ti-ca-ciorile-trazni-v-ar-du-te-drea-
cu-2736227

20  En algunos comercios se coloca en la entrada la figura de un sapo con la finalidad de
evitar el acceso a gitanas y gitanos, ya que tradicionalmente se consideraba sefial de mala
suerte. El objetivo: Ahuyentar a la poblacidn gitana del acceso a bienes y servicios.
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A partir de 2020 Florica puede acceder
a una vivienda a través de una campa-
narealizada para comprar un hogar.

La historia de Florica nos reveld todas
las formas de discriminacidn a las que
son sometidas las mujeres romanies:
racismo, sexismo, clasismo, etc. A una
persona como Florica se le niegan to-
dos los derechos: acceso a la vivienda,
derechos de propiedad, condiciones de
vivienda. Y lamentablemente, muchas
mujeres como Florica pasan por situa-
ciones como esta dia a dia. El sistema
no esta creado para apoyarlos, pero la
solidaridad que has mostrado nos ha
fortalecido y nos ha dado esperanza a
nosotros y a Florica, porque sentiamos
que no estabamos solos en la lucha
contra la opresion. (E-romnja)

Resultado de la solidaridad feminista.
Phenjalipen.

De nuevo volvemos al gran grupo para
comentar la noticia y cédmo se ha de-
sarrollado la vida tras la intervencion
y apoyo de la solidaridad feminista
romani para debatir sobre las necesi-
dades de organizacidn, defensa, apoyo
mutuo.

Materiales: Papel, folio, proyec-
tor para proyectar noticia e imdage-
nes de Florica

Duracion: 2 sesiones de 2 horas
de duracién

5.2 Actividad 2. La fuerza de
mis mujeres

Este ejercicio permite a las alum-
nas conocer su propia historia de
vida y la genealogia de lucha de
sus mujeres. Al profesorado le per-
mitird conocer el contexto histori-
coyvida de las mujeres gitanas.

La actividad consiste en establecer
una linea histdrica de las mujeres
familiares, su contexto histdrico y su
lucha en la vida hasta llegar a ellas. Se
realiza un dibujo de un arbol genea-
16gico, puede ser con forma de arbol
o de casillas y lineas de parentesco.
En ellas escribirdn el nombre de las
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mujeres de generaciones anteriores,
familiares, parientes cercanas, de filia-
cién sanguinea o no (suegras, vecinas,
primas...)

Una vez establecido el darbol con las
mujeres familiares y cercanas, conta-
remos un breve relato de sus vidas, su
contexto y su “lucha” o coraje en aquel
momento, enfatizando en sus fortale-
zas. A cada uno la describiremos con 3
frases.

Después uniremos todas esas frases
para finalmente ponerlas en la casilla
de cada alumna en modo recopilatorio
para recordar que somos la suma de
todo lo que ellas fueron.

La actividad se realiza de forma indivi-
dual, pero conversando y compartien-
do ideas con el grupo, puede que haya
mujeres que sean referente y familia-
res del mismo grupo y surjan historias
compartidas.

El profesorado puede hacer una com-
paracidn con su estructura familiar y
el contexto vivido de su experiencia
familiar para poder comprobar o no
los privilegios histdricos de los que
han gozado. Revisar su experiencia
vital y la de sus familiares. Contextua-
lizar las vidas de las mujeres gitanasy
el acceso a derechos.

Materiales: Cartulinas, folios,
colores, ldpices... quiza proyector
para proyectar dibujo arbol genea-
16gico de ejemplo, cartulina con el
arbol ya predisefiado...

Duracion: 2 sesiones de 2 horas
cada una

5.3 Actividad 3. Pintamos el
feminismo

En esta actividad ofrece la po-
sibilidad de realizar una linea
temporal feminista y ser vista de
manera visual y en recorrido mu-
ral las conquistas realizadas por
las mujeres en Occidente. Facilita
alas alumnasy al profesorado una
vision y conocimiento de las mejo-
ras y conquista en los derechos de
las mujeres frente al patriarcado.

En esta actividad realizaremos un
mural con los hitos histéricos en la
lucha por los derechos de las mujeres.
Proponemos una serie de aconteci-
mientos que marcan la historia del
feminismo.

El mural, la exposicidn, consiste en
representar mediante dibujos y cartel
elaborado con palabras propias los
momentos relevantes a lo largo de la
historia. Finalizando el mural con la
interpretacion o representacion del
feminismo gitano.
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Feminismo Premoderno

Feminismo Moderno

Debate “Polémicas Feministas”
Edad Media: Brujeria

Renacimiento: “La ciudad de las Da-
mas” (1405) de Christine Pisan

[ustracidn: Poulain de la Barre “Sobre
la igualdad de los sexos” (1673)

Revolucidén Francesa:

Olympe de Gouges escribe “La decla-
racion de los derechos de la mujer y la
ciudadana” (1791)

Wollstonecraft escribid “Vindicacion
de los derechos de la mujer” (1792)

Sufragismo: Derecho de las mujeres
al voto. (Afio del pais)

8 de marzo. Dia internacional mu-
jeres trabajadoras. Mujeres y movi-
miento obrero.

Feminismo Contempordneo

Feminismo Gitano. Feminismo Ro-
mani

Periodo de entreguerras: Simon de
Beauvoir “El segundo Sexo” (1949)

Betty Friedan “La mistica de la femini-

dad” (1963)

“Feminismo de la tercera ola”: Diversi-
dad de las mujeres

Mujeres negras, indigenas...

Interseccionalidad

Interseccionalidad.
Multiple discriminacion.
Privilegios
Género/Raza/Clase/...
Georgiana Lincan
Carmen George

M2 José Jimenez
Carmen Fernandez
Maria Gil...

16 mayo Resistencia Romani

Materiales: Pintura, proyector,
fotocopias, folios, carteles, papel
continuo, plantillas, papel pluma,
lapices... necesario para realizar
un mural.

Duracion: 3 sesiones de 2 horas
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5.4 Actividad 4. Pintamos
nuestro feminismo

Esta actividad servird tanto para
alumnas como para profesorado
para conocer y reconocer la genea-
logiaylas demandas delas gitanas
feministas, proyectando de forma
visual su historia.

En esta actividad, como en la activi-
dad anterior realizaremos un mural
con los hitos histéricos en la lucha por
los derechos de las mujeres gitanas.
Propondremos una serie de hitos para
poder realizar los dibujos del mural
y el texto. También pueden ser las
alumnas las que propongan hechos
concretos locales o nacionales que
consideren de relevancia. También
podrdn proponer figuras y referentes
para incluir en el mural.

Como propuestas podemos contar
con las mujeres que presentamos en la
pagina web www.skolaromani.org.

https://www.skolaromani.org/perso-
nalidades-feministas/

Materiales: Pintura, proyector,
fotocopias, folios, carteles, papel
continuo, plantillas, papel pluma,
ldpices... necesario para realizar
un mural.

Duracion: 2 sesiones de 2 horas
cadauna

5.5 Actividad 5 ¢ La mujer
nace o se hace?

Esta actividad permitird a las
alumnas y al profesorado reflexio-
nar sobre el sistema sexo-género,
el peso de la cultura y la construc-
cién del concepto género.

El ejercicio consiste en reflexionar so-
bre la cuestidon que plantea Simon de
Beauvoir en “El segundo Sexo” (1949)
cuando pretende construir una teoria
explicativa de la subordinacion de las
mujeres.

;Qué significa ser mujer?
¢;Las mujeres nacen o se hacen?
;Qué significa ser mujer gitana?

;Todas las mujeres sufren las mismas
opresiones? ;Por qué?

Materiales: Aula o espacio donde
poder debatir en circulo.

Duracion: 1 sesidn de 2 horas
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5.6 Actividad 6. También
reflexionamos sobre el
privilegio

En esta tarea las alumnas y el
profesorado podran reflexionar y
debatir sobre la idea del privilegio,
cdmo se manifiesta, quién tiene
mds privilegios y a qué se debe.

Hacemos una lectura individual del
texto, después realizaremos la lectura
de forma conjunta en voz alta en el
grupo, cada alumna un parrafo (segun
nivel del grupo)

Finalizado el texto damos paso al de-
bate sobre

;Cdémo se sienten?, ;Cudl es su opinidn
sobre la experiencia y afirmacion de la
autora?, ;Qué entienden por privile-
gios?

TEXTO

OPINION - “Soy gitana y me siento
privilegiada porque tengo la piel blan-
ca”. Un editorial sobre una realidad
menos conocida ”

“En mi comunidad en Mizil, siempre
escuché a la gente decir:” jDikta, man-
dro kai si, penes che si gadji! “ (“;Mira
lo bonita que es, parece una chica ru-
mana!”) Por Georgiana Lincan

e Aunque formo parte de una comu-
nidad romani marginada en Mizil,
tengo la piel blanca. La mayoria de las
veces puedo pasar por “gadjie” (no

romanies).

e Tengo amigos romanies que no
quieren estar al sol en verano, para no
broncearse, 0 que se compran cremas
blanqueadoras para la piel.

e Creo que necesito hablar mas sobre
el privilegio de la piel blanca.

Georgiana Lincan tiene 24 aflos y lleva
6 afios trabajando para E-Romnja, una
ONG que trabaja para promover los
derechos de las mujeres romanies.

Soy gitana, de una comunidad gitana
“tradicional” en Mizil, creci con mi
abuela desde que tenia 6 meses y fui
sostenida econdmicamente por las
pensiones que mis dos tios recibie-
ron por sus discapacidades mentales
hasta los 18 afios. Recibi el apoyo de
diferentes personas, tanto financiera
como motivacionalmente, hasta que
completé mi maestria en ciencias po-
liticas.

He trabajado para E-Romnja durante 6
afios, la Asociacidn para la Promocion
de los Derechos de las Mujeres Roma-
nies, y a través de este trabajo trato
de ofrecer el mismo apoyo que recibf
a las mujeres romanies que crecen en
comunidades similares.

Como mujer gitana proveniente de
una comunidad muy precaria, puedo
decir que el acceso a la educacidon
no solo depende de tu voluntad de
lograr algo en tu vida, sino también
de todo un contexto: la mentalidad
de los padres, la situacion econdmica
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de la familia, el entorno del hogar, el
sistema educativo, el sexismo, la dis-
criminacidn, la desigualdad de opor-
tunidades, etc.

Me di cuenta de que necesitaba
hablar mas sobre el privilegio de la
piel blanca una vez que llegué a los
EE. UU.

Aunque vengo de una comunidad ro-
mani marginada y estigmatizada, ten-
go la piel blanca. No me di cuenta de
lo importante que era para mi, como
romani, hablar sobre el “privilegio de
los blancos”, es decir, el privilegio que
puedes tener simplemente por tener
la piel blanca, hasta el mes pasado,
cuando visité los Estados Unidos.

Vine a los EE. UU. A través del “Pro-
grama de becarios profesionales”, un
intercambio de experiencias financia-
do por el Departamento de Estado de
EE. UU. Y coordinado por el Centro de
Recursos para la Participacion Publica.
La duracion del programa es de un
mes y medio y estd dirigido a personas
de Europa del Este que trabajan o les
gustaria trabajar en la organizacion
comunitaria.

El colorismo es un tema que no se dis-
cute a menudo en Europa, sin embar-
go, es bastante conocido e importante
en los Estados Unidos. “El colorismo
se refiere a la discriminacién basada
en el color de la piel. El colorismo
perjudica a las personas de piel oscura
y privilegia a las de piel mas clara”,
escribe la periodista estadounidense

Nadra Karem Nittle.

“;Dikta, mandro kai si, penes che si
gadji!” (;Mira lo bonita que es, parece
una rumanal)

Debido a que tengo la piel blanca, me
hago pasar principalmente por “gad-
jie” (no romanies). Incluso aunque me
aferro fuertemente a mi origen étnico,
porque estoy orgulloso de ser romani'y
de ser parte de la comunidad de Mizil,
miidentidad estd cuestionada.

Muchas veces, los no romanies (la
poblacién mayoritaria) me dicen que
soy una “excepcion”, los activistas ro-
manies que conozco me dicen que soy
demasiado blanca para ser romani,
y en la comunidad, donde todos me
conocen, a menudo escucho ;’Dikta,
mandro kai si, penes che si gadji! “
(“iMira lo bonita que es, parece una
chica rumanal!”) Por parte de muchas
personas.

Los romanies han interiorizado la
perspectiva racista de que la piel
blanca es automadticamente un signo
de belleza fisica y tienen una autoes-
tima mads baja si su piel es mds oscura.
“Ser blanco” se convierte en sindnimo
de “ser bello”, por tanto “ser bello”
es igual a “estar en la mayoria”, en
un pais europeo blanco. Por tanto,
se puede entender que una persona
proveniente de una minoria étnica,
que se ve afectada por el colorismo, es
propensa a desarrollar un complejo de
inferioridad con respecto a la mayoria.

En el libro “Piel negra, mdscaras
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blancas”, Franz Fanon explica que “En
una sociedad blanca, desde la primera
infancia, una persona aprende a aso-
ciar la negrura con la maldad”. Y cuan-
do los nifios de color se exponen a tal
experiencia, desarrollardn un trauma
infantil como una herida mental que
afectara sus personalidades. Los afec-
tados por el colorismo a menudo se
sentirdn reducidos a su piel oscura.

Las chicas de piel blanca que estan a
punto de convertirse en novias son
mucho mads valoradas que las de piel
mas oscura.

Conozco casos en los que aun se pla-
nifican matrimonios concertados, y
las chicas de piel blanca que estdn a
punto de convertirse en novias son
mucho mas valoradas que las de piel
ma4ds oscura.

Tengo amigas gitanas que no quieren
exponerse al sol para no broncearse,
0 que compran cremas blanqueado-
ras para la piel como reaccién a los
estdndares de belleza fijados por la
sociedad mayoritaria, y se encuentran
con actitudes negativas. de la sociedad
mayoritaria en los espacios publicos.

El sentimiento de culpa siempre te
pondra en una posicion defensiva y
egoista.

Seria muy incorrecto sugerir que lo
que estoy tratando de decir es que
tomar conciencia del privilegio signi-
fica sentirse culpable por ser blanco
o parte de la mayoria. El sentimiento
de culpa siempre lo pondrd en una

posicion defensiva y egoista, mientras
que, en realidad, y lo que es mds im-
portante, los desfavorecidos necesitan
alianzasy aliados.

Cuando estuve en los EE. UU., Hablé
con mujeres afroamericanas e hispa-
nas sobre el trabajo y los problemas
en sus comunidades, y descubri que
habia muchas similitudes entre nues-
tras comunidades: también desafian
la discriminacion, el racismo, el se-
xismo y la segregacidn en escuelas y
ciudades. Ellos, al igual que nosotros,
desean participar en mads actividades,
pero la vida familiar ocupa mucho de
su tiempo.

Me identifiqué con muchos de los
problemas y barreras que a los que se
enfrenta la comunidad afroamericana,
sin embargo, por mucho que pueda
entender todos los sistemas de opre-
sion, nunca sentiré la discriminaciéon
de la misma manera que las mujeres
afroamericanas o las nifias romanies y
las mujeres de mi comunidad con piel
mads oscura lo hacen.

Materiales: Texto de Georgina
Lincan “Soy gitana y me siento
privilegiada porque tengo la piel
blanca’.

Duracion: 1 sesién de 2 horas
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6. PARA DEBATIR
EN GRUPOY
REFLEXIONAR

6.1 Debatimos en grupo

Finalizada cada sesidn exponemos
en el grupo lo aprendido, una vez
finalizadas las actividades también
comentamos en grupo el aprendizaje
y experiencia, asi como qué hemos po-
dido hacer durante el tiempo que ha
durado la formacién en relacién con el
feminismo y al feminismo romani.

;Qué te ha parecido el tema tratado?
;Conocias el feminismo? ;y el feminis-
mo romani?

;Durante las actividades qué has
aprendido? ;Se han cumplido tus ex-
pectativas?

¢En qué ha cambiado tu perspectiva
sobre el feminismo?

;Crees que puede ser la respuesta a la
situacion actual de las mujeres gita-
nas?

7. CRITERIOS DE
EVALUACION

En este tema la evaluacidn serd con-
tinuada a lo largo de las actividades.
Centrandonos en las actividades de
debate y reflexidn colectiva y apren-
dizaje en grupo y debates, junto al

profesorado, las alumnas irdn reflexio-
nando y exponiendo a lo largo de las
actividades.

Como instrumento de evaluacion se
propone observar la actitud, implica-
cion y participacidon. Hacer el segui-
miento de las tareas propuestas.

La evaluacidn del tema se hard de la
exposicion final realizada sobre la
fuerza de sus mujeres, la historia, el
argumento y la reflexién sobre su lu-
cha y fortaleza. También evaluaremos
la participacidn en el debate sobre los
privilegios.

8. RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que
persigue esta unidad es el recono-
cimiento de la lucha feminista y las
especificidades del feminismo gitano
como herramienta e instrumento para
la organizacion y defensa de los dere-
chos de las mujeres gitanas.

Poder desarrollar una capacidad y una
vision histdrica de la lucha de las mu-
jeres y la conquista de derechos.

Capacidad de reconocer el momento
histdrico y la lucha concreta de ese
momento

Desarrollar las herramientas necesa-
rias para analizar las opresiones étni-
cas, de género, clase...
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9. WEBGRAFIA

Algunas paginas interesantes donde
encontrar informacidn:

ID Talks Intersectional by Georgiana
Aldessa

https://youtu.be/hOnVo78-6b0

ID Talks Intersectional: We are all so
different in different ways.

https://www.salto-youth.net/down-
loads/4-17-4178/IDTalksIntersectio-
nalArticle.pdf

The urgency of intersectionality. Kim-
berlé Crenshaw

https://youtu.be/akOe5-UsQ20

https://www.womankind.org.uk/
intersectionality-101-what-is-it-and-
why-is-it-important/

https://www.vox.com/the-highli-
ght/2019/5/20/18542843/intersectio-
nality-conservatism-law-race-gen-
der-discrimination

Crenshaw, Kimberle (1989) Demar-
ginalizing the Intersection of Race
and Sex: A Black Feminist Critique of
Antidiscrimination Doctrine, Feminist
Theory and Antiracist Politics

https://chicagounbound.uchicago.
edu/cgi/viewcontent.cgilarti-
cle=1052&context=uclf

COLECTIVA FEMINISTA LA REVUEL-
TA. Dos categorias de andlisis que nos
aporta la teoria feminista: Patriarcado
y género.

http://www.larevuelta.com.ar/articu-
los/ST_2010_01_31 c.html

JABARDO VELSACO, MERCEDES.
(2013) “Apuntes para una genealogia
del pensamiento feminista negro”
n°56 de Pueblos. Revisya de informa-
cidn y debate. Abril 2013.

http://www.revistapueblos.or-

g/?p=14081

DESAFIOS DE LA INTERSECCIONA-
LIDAD VOCES Y EXPERIENCIAS DE
LAS MUJERES ROMANIES. Carmen
Gheorghe

https://fb.watch/6rb_KHj20G/

Carmen Fernandez y Sara Olvera. Mo-
vimiento ruidoso de mujeres gitanas
feministas

https://youtu.be/SNarrzRcljs

Nao engolimos sapos

https://elpais.com/internacio-
nal/2019/07/08/mundo_glo-
bal/1562589607_950398.html

https:// www.facebook.com/naoengo-
limossapos/
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https://www.lavoixdesrroms.com/

www.skolaromani.org

https://www.skolaromani.org/perso-
nalidades-feministas/
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